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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município SANTA TEREZA

Região de Saúde Região 25 - Vinhedos e Basalto

Área 72,39 Km²

População 1.722 Hab

Densidade Populacional 24 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 06/02/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA

Número CNES 6614272

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 91987719000113

Endereço RUA AMADEO PECININI 100

Email admsaude@santatereza.rs.gov.br

Telefone 5434561034

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/02/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) GISELE CAUMO

Secretário(a) de Saúde em Exercício ELIANE CAMPIOL

E-mail secretário(a) admsaude@santatereza.rs.gov.br

Telefone secretário(a) 5434561031

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 06/02/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1993

CNPJ 12.112.955/0001-10

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Eliane Campiol

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 06/02/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 16/09/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região 25 - Vinhedos e Basalto

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BENTO GONÇALVES 382.513 123090 321,79

BOA VISTA DO SUL 94.349 2773 29,39

CARLOS BARBOSA 229.906 30630 133,23

CORONEL PILAR 105.379 1602 15,20

COTIPORÃ 172.375 3824 22,18
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FAGUNDES VARELA 134.291 2750 20,48

GARIBALDI 167.697 35794 213,44

GUABIJU 148.393 1478 9,96

GUAPORÉ 297.661 26199 88,02

MONTE BELO DO SUL 68.369 2514 36,77

NOVA ARAÇÁ 74.36 4890 65,76

NOVA BASSANO 211.612 10089 47,68

NOVA PRATA 258.752 28021 108,29

PARAÍ 120.418 7793 64,72

PINTO BANDEIRA 104.821 3068 29,27

PROTÁSIO ALVES 172.81 1929 11,16

SANTA TEREZA 72.39 1722 23,79

SÃO JORGE 118.053 2808 23,79

UNIÃO DA SERRA 130.991 1084 8,28

VERANÓPOLIS 289.432 26813 92,64

VILA FLORES 107.815 3407 31,60

VISTA ALEGRE DO PRATA 119.326 1553 13,01

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua Amadeu Picinini

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Geraldo dos Santos

Número de conselheiros por segmento Usuários 0

Governo 18

Trabalhadores 0

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Data de criação do Conselho Municipal de Saúde: 30/09/1993.

Número de Conselheiros: 8 titulares e 8 suplentes.

Usuários: 4 titulares e 4 suplentes

Governo: 1 titulares e 1 suplentes

Trabalhadores: 2 titulares e 2 suplentes

Prestadores: 1 titulares e 1 suplentes

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

25/05/2022 14/09/2022 23/02/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
    Santa Tereza é um município com 30 anos de emancipação, o qual foi oficializado em 20 de março de 1992 pelo Decreto Lei Nº 9.627/1992. Possui, em quase sua totalidade, pessoas de
descendência italiana. Sua área é de 74,054 Km² (IBGE - 2020), com uma população estimada de 1.722 pessoas, conforme dados do IBGE- 2021, sendo que, conforme último
censo realizado em 2010, 27,093% da população é considerada idosa.

Santa Tereza pertence a Macro Região da 5ª CRS - Caxias do Sul, região 25 Vinhedos e Basalto. Fica há 147 Km da capital Porto Alegre, tem IDHM (Índice de Desenvolvimento Humano Municipal)
 de 0,746 (2010).

Por ser um município de pequeno porte, possui cobertura de 100% da Estratégia Saúde da Família, juntamente com uma equipe de Saúde Bucal.
Os problemas de saúde que mais vem acometendo os munícipes de Santa Tereza estão relacionados com "lesões, envenenamentos e algumas outras consequências de causas externas", seguida

por  "doenças do aparelho digestivo" e " neoplasias". No município não se visualiza grandes problemas sociais, assim como, extrema pobreza, favelas e moradores de rua.
As taxas de escolarização de 6 a 14 anos é de 98,6%, conforme o último censo realizado em 2010. A maior parte da população reside na área rural e a atividade econômica predominante é a

viticultura
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 31 29 60

5 a 9 anos 32 30 62

10 a 14 anos 30 30 60

15 a 19 anos 39 33 72

20 a 29 anos 98 80 178

30 a 39 anos 118 105 223

40 a 49 anos 113 94 207

50 a 59 anos 143 126 269

60 a 69 anos 133 128 261

70 a 79 anos 100 88 188

80 anos e mais 53 89 142

Total 890 832 1722

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 15/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

SANTA TEREZA 10 12 9

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 15/02/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4 6 6 7 1

II. Neoplasias (tumores) 16 22 10 18 16

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 2 - - 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 1 5 1 1

V. Transtornos mentais e comportamentais 5 1 4 1 3

VI. Doenças do sistema nervoso 4 3 4 1 6

VII. Doenças do olho e anexos - 1 - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 19 21 20 6 13

X. Doenças do aparelho respiratório 6 18 7 7 5

XI. Doenças do aparelho digestivo 12 12 7 10 18

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 5 2 1 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 6 3 2 5 10

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 13 8 2 5 7

XV. Gravidez parto e puerpério 4 7 9 6 8

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 1 2 - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 - 2 - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 2 4 - 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 17 18 17 11 27

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 2 2 - - 4
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 114 133 103 79 126

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 15/02/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - 1 3

II. Neoplasias (tumores) 2 5 4

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2 1 -

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 1 - 1

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 4 4 2

X. Doenças do aparelho respiratório 1 2 1

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 - 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - - -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 1 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 1 -

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 13 15 18

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 15/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Sem considerações.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 7.904

Atendimento Individual 8.624

Procedimento 15.120

Atendimento Odontológico 940

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos 5 94,40 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 5 94,40 - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 15/02/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 145 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 118 607,70 - -

03 Procedimentos clínicos 1412 7047,64 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 55 544,86 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 1730 8200,20 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 15/02/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 145 -

Total 145 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 15/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Sem considerações.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

Total 0 0 2 2

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/02/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 2 0 0 2

Total 2 0 0 2

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/02/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Sem considerações.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 2 0 2 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

1 0 2 3 3

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 3 1 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

0 0 1 2 1

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 2 1 1 0

Bolsistas (07) 1 1 1 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

14 14 14 0

Intermediados por outra entidade (08) 4 7 6 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

2 1 3 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Sem considerações.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantir a adequada prestação de serviços oferecidos pela Secretaria Municipal de Saúde (SMS) aos munícipes.

OBJETIVO Nº 1.1 - Proporcionar o acesso qualificado aos serviços e medicamentos essenciais disponibilizados pela rede pública aos seus usuários

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter os serviços com
qualidade, não deixando faltar
recursos para aquisição de itens
básicos.

População que tem
acesso aos
serviços de saúde
do Município.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fornecer um serviço de qualidade mantendo todos os insumos para realização das atividades.

2. Adequação de área física,
equipamentos, mobiliários pessoal
para desenvolver atividades
administrativas, logística e
assistenciais de responsabilidade
deste serviço.

Registro
sistemático das
ações e
possibilidade de
acompanhamento
em tempo real do
serviço, por meio
de emissão de
relatórios que
permitam
agilidade,
segurança e
controle das
atividade
realizadas.

Percentual 0,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter adequada a área física para desempenhar as atividades da UBS, bem como manter os equipamentos em bom estado para realizar
os registros realizados na UBS.

3. Disponibilização de material
bibliográfico, internet, telefone,
boletins informativos da Agência
Nacional de Vigilância Sanitária e
acesso a base de dados sobre
medicamentos mediante
capacitações, reuniões com a
equipe multifuncional.

Material
bibliográfico
adquirido.

Taxa 95,00 95,00 Taxa 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter meios de comunicação viável para tirar dúvidas e também manter insumos necessários para realização de atividades educativas à
população

4. Realizar ações preventivas
relacionadas a promoção do uso
racional de medicamentos, para a
efetiva resolutividade da atenção à
saúde, através de cartazes, e
folders com foco em informações
sobre ações preventivas e curativas
comportamentais.

Número de
participantes das
palestras e
orientações

Número 40 10 Número 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões, grupos e ações que visem orientar a população para o uso racional de medicamentos.

5. Implantar programa de redução e
prevenção do sobrepeso e
obesidade, através de um
nutricionista funcional na Atenção
Primária à Saúde, para que em
parceria com a Emater sejam
desenvolvidos oficinas para as
pessoas aprenderem a ter uma
alimentação saudável, evitando
assim doenças crônicas e
degenerativas causadas pela
obesidade.

Implantar o
programa
juntamente com
um(a) nutricionista.

Percentual 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o programa junto a UBS.

6. Intensificar as ações no controle
e prevenção do tabagismo, com
enfoque voltado ao trabalho nas
escolas e grupos de comunidades.

Número de ações
realizadas - Base
do E-SUS

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar grupos com os usuários.
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7. Aumentar a razão de exames
citopatológico do colo do útero,
entre mulheres de 25 a 64 anos.

Proporção de
exames realizados
e a população da
mesma faixa
etária.

Razão 0,90 0,83 Razão 0,62 74,70

Ação Nº 1 - Fazer busca ativa de mulheres que não estão buscando atendimento na UBS.

8. Aumentar a razão de exames de
mamografias de rastreamento entre
mulheres de 50 a 69 anos de idade.

Proporção de
exames realizados
e a população da
mesma faixa
etária.

Razão 0,71 0,65 Razão 0,59 90,77

Ação Nº 1 - Realizar a busca ativa de mulheres que precisam realizar mamografias

9. Estimular o trabalho em conjunto
( interdisciplinar e intersetorial),
tendo em vista fortalecer a
articulação e comunicação entre
profissionais, para que está equipe
possa realizar a prevenção voltada
as doenças como estresse,
ansiedade e depressão nas
diferentes faixas etárias.

Realizar trabalho
conjunto entre
profissionais,
visando o
fortalecimento das
ações em equipe,
para a prevenção
de doenças como
estresse,
ansiedade e
depressão nas
diferentes faixas
etárias.

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar grupos de trabalho para atividades que mais são necessitadas.

10. Ofertar serviços e atendimentos
a população, visando a saúde de
todos: homens, mulheres, idosos,
crianças, adolescentes, pessoas
com deficiência, em situação de
pobreza e vulnerabilidade social,
garantindo a necessidade básica da
população no âmbito da ação social.

Percentual da
população
atendida: homens,
mulheres, idosos,
crianças,
adolescentes,
pessoas com
deficiência, em
situação de
vulnerabilidade
social, garantindo
assim as
necessidades
básicas da
população no
âmbito da ação
social.

Percentual 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar todos os serviços necessários para a população.

11. Criar grupos de convivência
para fortalecer o processo de
envelhecimento saudável.

número de grupos
de convivência
criados para
fortalecer o
processo de
envelhecimento
saúdavel.

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar grupos de idosos.

12. Manter famílias inscritas no
Cadastro Único, com dados
atualizados na saúde, educação e
assistência social, buscando ampliar
o cadastramento do público
prioritário.

Número de famílias
inscritas no CAD-
ÚNICO.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00

Ação Nº 1 - Realizar manutenção periódica dos dados das famílias cadastradas no Cadastro Único.

13. Ampliar a atenção na área da
Saúde Mental e as intervenções
psicológicas diante da pandemia do
novo Coronavírus nos próximos 4
anos. Oferecer o serviço de
psicologia de forma ampliada como
contribuição importante para o
enfrentamento das repercussões do
COVID-19, para a comunidade do
Município.

Ampliar a atenção
na área da Saúde
Mental, juntamente
com o aumento da
carga horária da
Psicóloga passando
de 20hs para 40hs,
para que assim a
população possa
obter o serviços e
garantir a atenção
a Saúde Mental.

Percentual 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar a carga horária do profissional de psicologia para que possa atender a demanda do município.
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14. Manter as ações na Atenção
Primária da Saúde do Trabalhador,
com a extensão de horário para a
realização de consultas. Notificação
dos Acidentes de Trabalho e
introdução de palestras sobre
acidente de trabalho.

Realização de
palestras nas
empresas e
notificações no
Sinan.

Número 3 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Realizar palestras para os trabalhadores, bem como realizar todas as notificações dos acidentes de trabalho no sistema - SINAN.

15. Implementar o NAAB (Núcleo de
Apoio à Atenção Básica), composto
por dois profissionais de nível
superior(assistente social, médico,
terapeuta ocupacional, educador
físico, fonoaudiólogo, pedagogo ou
psicólogo) e um de nível
médio(preferencialmente
acompanhante terapêutico ou
redutos de danos); O trabalho
ocorre junto a Equipe da Atenção
Básica(AB) de modo a compartilhar
responsabilidades por ações de
promoção e prevenção a saúde.
Dentre as atribuições estão ações
compartilhadas de promoção da
saúde, discussão de casos e
atendimento compartilhado entre as
equipes da Atenção Básica o do
NAAB para intervenção
interdisciplinar, incluindo
articulação com a rede de saúde
intersetorial e rede social,
intervenções especificas com
usuários e famílias, reunião de
equipe e ações de educação
permanente.

Implantação do
NAAB(Núcleo de
Apoio a Atenção
Básica) para que
possa junto a
equipe da Atenção
Básica promover
ações de
prevenções e
cuidados a saúde
da população.

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o NAAB (Núcleo de Apoio à Atenção Básica) na Unidade Básica de Saúde.

16. Elaboração de projeto social
com escolas e grupos da
comunidade( crianças, gestantes,
idosos e demais) informando,
instruindo e incentivando os
cuidados bucais e de saúde geral.

Criar um projeto
social que envolva
crianças,
gestantes, adultos
e idosos para a
orientação dos
cuidados e
prevenção da
saúde bucal e
saúde geral.

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar projeto social que envolva crianças, adultos e idosos com ênfase às orientações de cuidados com a saúde bucal.

17. incentivar a Gestão
compartilhada nos processos de
trabalho, a fim de demonstrar a
importância dos indicadores de
saúde como: Vacinação,
hipertensão, diabetes, exames
citopatológico, mamografias, entre
outros, para o monitoramento de
objetivos e metas em saúde.

incentivar a
população a
manter os índices
de saúde sempre
em dia, como as
vacinas e os
exames, cabendo
aos profissionais da
Unidade Básica de
Saúde fazer a
alimentação dos
indicadores em
programas para
verificação de
metas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Informar a população sobre a importância de manter os índices de saúde sempre em dia.

18. Inserir na ESF(Estratégia Saúde
da Família) o segundo
enfermeiro(a), a fim de auxiliar na
promoção de ações articuladas,
planos terapêuticos, qualificar a
escuta ativa, trabalhar a demanda
dos usuários, instituir estratégias de
Redução de Danos em especial com
usuários de álcool e drogas, instituir
também a mudança lógica das
especialidades para a lógica da
integralidade.

Realizar a
contratação de um
segundo(a)
enfermeiro(a) na
ESF.

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um enfermeiro para atuar na ESF.
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DIRETRIZ Nº 2 - Manter e/ou buscar a adesão à programas federais e estaduais, como: PSE(Programa Saúde nas Escolas),
ESF(Estratégia Saúde da Família), ACS(Agentes Comunitários de Saúde), PMAQ(Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade), Bolsa
Família, Oficinas Terapêuticas, SUAS(Sistema Único de Assistência Social), Academia de Saúde e Saúde Bucal.

OBJETIVO Nº 2.1 - Aderir , ou manter os programas do governo federal, bem como o gorverno estadual, para que assim possamos qualificar e
dimensionar o atendimento da ESF, bom como também promover a articulação entre escolas e rede básica de saúde na promoção de saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Integração da saúde e
educação para o desenvolvimento
da cidadania e da qualificação das
politicas públicas.

Realizar, ou manter a
adesão de
programas, que
visam a promoção
da saúde junto a
comunidade.

Número 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atividades nas escolas do município (municipais e estadual)

2. Manter a cobertura adequada
das condicionalidades das famílias
do Programa Bolsa Família.

Manter as
informações dos
sistemas SISPACTO e
Bolsa Família com
cobertura adequada
às condicionalidades
da famílias.

Percentual 100,00 87,50 Percentual 86,60 98,97

Ação Nº 1 - - Manter atualizado as condicionalidades das famílias do Programa Bolsa Família.

3. Buscar meios para aderir à
oficina terapêutica, firmando
parceria com o Estado.

Aderir a oficina
terapêutica junto ao
governo do estado.

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aderir à oficina terapêutica junto ao estado.

4. Qualificar e ampliar o serviço
de Saúde Bucal, existente na
Unidade Básica de Saúde,
aumentando a resolutividade das
ações.

Qualificar o serviço
através de Saúde
Bucal, avaliando os
dados do E-SUS e
SIA-SUS.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualificar os profissionais do serviço de saúde bucal.

5. Realizar manutenções e
reformas necessárias na Unidade
Básica de Serviços, através do
Requalifica UBS, que propõe uma
estrutura física das unidades
básicas de saúde - acolhedoras e
dentro dos melhores padrões de
qualidade - que facilite a mudança
das práticas das equipes de
Saúde.

Realização de
reforma e da
manutenção da UBS.

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Realizar reformas e manutenções necessárias e que visam o melhor atendimento aos Munícipes.

DIRETRIZ Nº 3 - Garantir o atendimento em média complexidade através de exames e consultas especializadas.

OBJETIVO Nº 3.1 - Ofertar atendimento integral, humanizado e acolhedor a população que necessitar.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter atendimentos de
média complexidade para a
população, mediante compra de
exames e consultas
especializadas, conforme a
demanda.

Número de consultas e
exames conforme a
especialidade de média
complexidade
comprados.

Percentual 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a compra de exames e consultas especializadas para a população.

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer a Vigilância em Saúde mediante integração das Vigilâncias Epidemiológica, Sanitária, Ambiental e da Saúde
do Trabalhador.

OBJETIVO Nº 4.1 - Prover a manutenção e adequação da estrutura, equipamentos, pessoal e material para a execução das funções de gestão,
apoiando as campanhas de trabalho de cada setor da Vigilância.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Prover manutenção e
qualificação dos indicadores
epidemiológicos.

Manter os índices dos
indicadores dentro dos
limites exigidos.

Percentual 95,00 95,00 Percentual 90,00 94,74

Ação Nº 1 - Realizar a avaliação dos indicadores epidemiológicos para realizar ações realmente necessárias.

2. Buscar convênios para a
realização de esterilização de
cães e gatos, mediante fila
única de acesso conforme teto
de recurso existente.

Número total de
animais esterilizados
(cães e gatos).

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar castrações de cães e gatos, dando preferência aos animais abandonados.

3. Manter 100% de crianças de
0 a 2 anos residentes no
município com o calendário
vacinal completo.

número de crianças de
0 a 2 anos com carteira
de vacinação completa.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar todas as vacinas necessárias nas crianças de 0 a 2 anos do município.

4. Manter fiscalização dos
estabelecimentos sujeitos as
vigilâncias locais(sanitárias e
ambiental).

Número de
fiscalizações realizadas
nos estabelecimentos
sujeitos à vigilância
sanitária e ambiental.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - Realizar as inspeções necessárias nos estabelecimentos.

5. Realizar no mínimo seis
grupos básicos de ações da
Vigilância Sanitária.

Realização de seis
grupos de ações da
Vigilância Sanitária
considerado necessário
no município.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 66,67 66,67

Ação Nº 1 - Realizar os seis grupos de Ações de Vigilância Sanitária.

6. Manter as ações de controle
e fiscalização da qualidade da
água para consumo humano.

Realização da
fiscalização da
qualidade da água para
consumo humano no
munícipio.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Realizar coletas para análises da água, bem como realizar as inspeções necessárias nas Soluções de Abastecimento Coletivo de Água.

7. Realizar ações de prevenção
de acidentes de trabalho nas
empresas e nas comunidades
do interior do município.

Realização de
capacitação de
prevenção de acidentes
com a população do
município.

Número 4 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar atividades com a população visando a prevenção de acidentes de trabalho.

8. Consolidar os trabalhos e
ações de prevenção contra a
proliferação do mosquito Aedes
Aegypti causador da Dengue no
município.

Realizar as atividade
mínimas preconizadas
pelo ministério da
saúde, a fim de manter
o município livre do
mosquito Aedes
Aegypti.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar as visitas em PE e Armadilhas, bem como manter atualizado o número de imóveis na cidade de Santa Tereza-RS.

9. Realizar ações que diminuam
os acidentes causados por
animais peçonhentos.

Realizar capacitações
nas comunidades do
interior do município
bem como a população
em geral.

Número 3 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar grupos nas comunidades a fim de informar os cuidados que se devem ter para evitar acidentes com animais peçonhentos.

10. Realizar ações junto à
população em parceria com
outras entidades para que se
reduza as quantidades de
resíduos orgânicos coletados
pelo serviço público mediante o
reaproveitamento em hortas e
quintas.

número de ações
realizadas pelo
município.

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a capacitação com a população, para que façam uso da compostagem caseira, diminuindo a destinação de resíduos orgânicos
para os aterros sanitários.

11. Desenvolver ações de
monitoramento de medidas
preventivas a disseminação do
vírus COVID-19

Realizar ações de
prevenção e orientação
junto a população.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de ações de prevenção e orientação da população para evitar e disseminação da Covid-19.
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12. Desenvolver campanhas
para a população fazer a
captação de água das chuvas.

Incentivar a população
a fazer a captação de
água das chuvas.

Número 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Incentivar a população para realizar a captação da água das chuvas.

DIRETRIZ Nº 5 - Manter o abastecimento regular de medicamentos da farmácia básica e materiais odontológicos necessários ao
atendimento à população.

OBJETIVO Nº 5.1 - Manter o estoque necessário para suprir o tratamento dos usuários.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Controle e aquisição regular de
medicamentos mediante
cronograma de compras junto ao
CISGA e outras modalidades de
compras de acordo com a
necessidade e a demanda do
município.

Quantidade de
medicamentos
disponíveis na
Farmácia da
Unidade Básica de
Saúde.

Percentual 98,00 98,00 Percentual 100,00 102,04

Ação Nº 1 - Manter ativo os cronogramas de compra de medicamentos junto ao setor responsável.

2. Qualificar a relação municipal de
medicamentos essenciais
disponibilizados pela rede pública.

Relação de
medicamentos da
farmácia da UBS.

Percentual 98,00 98,00 Percentual 100,00 102,04

Ação Nº 1 - Manter atualizado a lista de medicamentos essenciais conforme necessidade da população de Santa Tereza.

3. Inserir a farmacêutica em visitas
domiciliares com a finalidade de
contribuir diretamente para a
melhoria da qualidade dos serviços
farmacêuticos prestados no Sistema
Único de Saúde.

Realização de visitas
domiciliares feitas
juntamente com a
equipe da Unidade
Básica de Saúde.

Percentual 95,00 95,00 Percentual 60,00 63,16

Ação Nº 1 - Realizar visitas pelo profissional farmacêutico juntamente com a equipe de atenção básica de saúde.

4. Colocar em pratica o
desenvolvimento do Programa
Nacional de Qualificação da
Assistência Farmacêutica
(QUALIFAR-SUS), tendo por
finalidade contribuir para o processo
de aprimoramento, implementação
e integração sistêmica das
atividades da Assistência
Farmacêutica nas ações e nos
serviços de saúde, visando a uma
atenção continua, integral, segura,
responsável e humanizada,
incluindo um auxiliar em farmácia. ,

desenvolver o
QUALIFAR-SUS na
sua integralidade,
incluindo um
auxiliar de farmácia
para desenvolver as
ações existentes na
Assistência
Farmacêutica.

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Desenvolver o QUALIFAR-SUS na sua integralidade contratando um auxiliar de farmácia e permitindo realizar ações de assistência
farmacêutica.

DIRETRIZ Nº 6 - Garantir o contínuo processo de educação permanente aos colaboradores da Secretaria Municipal da Saúde

OBJETIVO Nº 6.1 - Aperfeiçoamento da qualidade do serviço prestado pelos colaboradores da Secretária Municipal de Saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover capacitações no município
ou em parceria com outros municípios e
também estado para profissionais e
conselheiros municipais de saúde.

número de
capacitações
realizadas.

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar capacitações conjuntas a fim de reduzir os custos para o município

2. Capacitar a equipe de profissionais da
Unidade Básica de Saúde através de
cursos para o aperfeiçoamento de suas
ações.

Cursos ofertados
para a equipe.

Número 2 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Ofertar cursos aos profissionais que atuam na UBS.
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DIRETRIZ Nº 7 - Implementar ações de Saúde Mental, atuando na prevenção da patologias.

OBJETIVO Nº 7.1 - Qualificar as ações do serviço em Saúde Mental.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar capacitação dos
professores da rede municipal de
ensino para trabalhar com os alunos
questões emocionais.

Número de
professores
capacitados para
trabalhar com
alunos as questões
emocionais.

Número 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Realizar a capacitação dos professores da rede municipal.

2. Incrementar ações para atender a
saúde mental, visando a prevenção de
situações de risco através de
campanhas com a temática de saúde
mental, estimulando debates, rodas de
conversas por meio de eventos
educativos, palestras e momentos de
mobilização junto a população.

Número de ações
realizadas visando a
prevenção de
situações de risco
relacionados a
saúde mental.

Número 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar campanhas, debates, rodas de conversa visando a prevenção de situações de risco relacionadas a saúde mental.

3. Centralizar as capacitações de
saúde mental na sede do município.

Número de
capacitações
realizadas sobre a
saúde mental.

Número 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Realizar as capacitações sobre saúde mental na UBS do município.

4. Implantar ações de prevenção
contra a violência doméstica e
violência contra a mulher.

Número de ações
contra a violência
doméstica e
violência contra a
mulher realizadas no
municipio

Número 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar trabalhos com vistas à prevenção da violência doméstica.

DIRETRIZ Nº 8 - Garantir a qualidade e o número de equipamentos necessários à prestação de serviços da UBS/SMS.

OBJETIVO Nº 8.1 - Oferecer serviços de qualidade e em tempo adequado com os devidos equipamentos necessários para que assim se faça um bom
atendimento ao usuários do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar um cronograma de
manutenção preventiva dos
equipamentos da Unidade Básica de
Saúde, assim como a substituição
de equipamentos obsoletos.

Realização de um
cronograma de
manutenção
preventiva dos
equipamentos da UBS.

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar as manutenções preventivas dos equipamentos da UBS.

DIRETRIZ Nº 9 - Garantir a qualidade e o número de veículos necessários à prestação de serviços da UBS/SMS.

OBJETIVO Nº 9.1 - Oferecer serviços de qualidade e em tempo adequado aos usuários do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a manutenção e
aquisição de veículos,
possibilitando o atendimento nas
diversas áreas da Unidade Básica
de Saúde.

Realizar a manutenção
dos veículos existentes e
fazer aquisição de novos
veículos.

Número 3 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar a compra de veículos para a SMS, visando a substituição de veículos antigos e realizar a manutenção dos veículos existentes

DIRETRIZ Nº 10 - Garantir a realização do enfrentamento da emergência em saúde pública de importância internacional decorrente do
Covid-19 e suas variantes.

OBJETIVO Nº 10.1 - Assegurar condições adequadas para tratamento e acompanhamento da população afetada, bem como medidas de prevenção e
combate ao Covid-19.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratação de
enfermeiro(a) para atuar nas
ações referente ao
enfrentamento do Covid-19.

Acompanhamento e
tratamento a pacientes.

Número 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratar um enfermeiro(a) para atuar junto à UBS questões relacionadas à Pandemia Covid-19.

2. Aquisição de EPI para a
equipe de saúde.

Lista de entrega referente
a aquisição.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir todo epi necessário para os trabalhadores da saúde.

3. Fortificar a Assistência
Farmacêutica.

Compra de medicamentos
específicos para o
tratamento da Covid-19 e
vacinas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de todo medicamento necessário contra o covid-19 e também aquisição de vacinas.

4. Sanitização de ambientes
fechados de caráter público,
onde há grande circulação
de pessoas.

Realização contínua de
aplicação.

Número 4 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - Sanitizar os ambientes das UBS.

5. Aquisição de testes para
detecção de Covid-19.

Quantitativo do número
de testagem

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a aquisição de testes para covid-19.

6. Aquisição de combustível
para ações destinadas ao
enfrentamento do Covid-19.

Realização de visitas,
buscas de vacinas e
entregas de material ao
Lacen.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de combustível para desempenhar as diversas atividades relacionadas ao covid 19

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

1 100,00 100,00

Contratação de enfermeiro(a) para atuar nas ações referente ao enfrentamento do Covid-19. 1 0

Realizar a manutenção e aquisição de veículos, possibilitando o atendimento nas diversas áreas da
Unidade Básica de Saúde.

1 2

Implantar um cronograma de manutenção preventiva dos equipamentos da Unidade Básica de Saúde,
assim como a substituição de equipamentos obsoletos.

1 1

Realizar capacitação dos professores da rede municipal de ensino para trabalhar com os alunos questões
emocionais.

0 1

Promover capacitações no município ou em parceria com outros municípios e também estado para
profissionais e conselheiros municipais de saúde.

0 0

Controle e aquisição regular de medicamentos mediante cronograma de compras junto ao CISGA e outras
modalidades de compras de acordo com a necessidade e a demanda do município.

98,00 100,00

Manter atendimentos de média complexidade para a população, mediante compra de exames e consultas
especializadas, conforme a demanda.

95,00 95,00

Adequação de área física, equipamentos, mobiliários pessoal para desenvolver atividades
administrativas, logística e assistenciais de responsabilidade deste serviço.

95,00 95,00

Aquisição de EPI para a equipe de saúde. 100,00 100,00

Capacitar a equipe de profissionais da Unidade Básica de Saúde através de cursos para o
aperfeiçoamento de suas ações.

0 1

Qualificar a relação municipal de medicamentos essenciais disponibilizados pela rede pública. 98,00 100,00

Buscar convênios para a realização de esterilização de cães e gatos, mediante fila única de acesso
conforme teto de recurso existente.

100,00 100,00

Manter a cobertura adequada das condicionalidades das famílias do Programa Bolsa Família. 87,50 86,60
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Disponibilização de material bibliográfico, internet, telefone, boletins informativos da Agência Nacional de
Vigilância Sanitária e acesso a base de dados sobre medicamentos mediante capacitações, reuniões com
a equipe multifuncional.

95,00 95,00

Fortificar a Assistência Farmacêutica. 100,00 100,00

Centralizar as capacitações de saúde mental na sede do município. 0 0

Buscar meios para aderir à oficina terapêutica, firmando parceria com o Estado. 0 0

Implantar ações de prevenção contra a violência doméstica e violência contra a mulher. 0 0

Sanitização de ambientes fechados de caráter público, onde há grande circulação de pessoas. 1 2

Implantar programa de redução e prevenção do sobrepeso e obesidade, através de um nutricionista
funcional na Atenção Primária à Saúde, para que em parceria com a Emater sejam desenvolvidos oficinas
para as pessoas aprenderem a ter uma alimentação saudável, evitando assim doenças crônicas e
degenerativas causadas pela obesidade.

0 0

Aquisição de testes para detecção de Covid-19. 100,00 100,00

Realizar manutenções e reformas necessárias na Unidade Básica de Serviços, através do Requalifica UBS,
que propõe uma estrutura física das unidades básicas de saúde - acolhedoras e dentro dos melhores
padrões de qualidade - que facilite a mudança das práticas das equipes de Saúde.

0 0

Aquisição de combustível para ações destinadas ao enfrentamento do Covid-19. 100,00 100,00

Estimular o trabalho em conjunto ( interdisciplinar e intersetorial), tendo em vista fortalecer a articulação
e comunicação entre profissionais, para que está equipe possa realizar a prevenção voltada as doenças
como estresse, ansiedade e depressão nas diferentes faixas etárias.

1 1

Ofertar serviços e atendimentos a população, visando a saúde de todos: homens, mulheres, idosos,
crianças, adolescentes, pessoas com deficiência, em situação de pobreza e vulnerabilidade social,
garantindo a necessidade básica da população no âmbito da ação social.

95,00 95,00

Desenvolver campanhas para a população fazer a captação de água das chuvas. 0 0

Ampliar a atenção na área da Saúde Mental e as intervenções psicológicas diante da pandemia do novo
Coronavírus nos próximos 4 anos. Oferecer o serviço de psicologia de forma ampliada como contribuição
importante para o enfrentamento das repercussões do COVID-19, para a comunidade do Município.

95,00 95,00

Implementar o NAAB (Núcleo de Apoio à Atenção Básica), composto por dois profissionais de nível
superior(assistente social, médico, terapeuta ocupacional, educador físico, fonoaudiólogo, pedagogo ou
psicólogo) e um de nível médio(preferencialmente acompanhante terapêutico ou redutos de danos); O
trabalho ocorre junto a Equipe da Atenção Básica(AB) de modo a compartilhar responsabilidades por
ações de promoção e prevenção a saúde. Dentre as atribuições estão ações compartilhadas de promoção
da saúde, discussão de casos e atendimento compartilhado entre as equipes da Atenção Básica o do
NAAB para intervenção interdisciplinar, incluindo articulação com a rede de saúde intersetorial e rede
social, intervenções especificas com usuários e famílias, reunião de equipe e ações de educação
permanente.

0 0

incentivar a Gestão compartilhada nos processos de trabalho, a fim de demonstrar a importância dos
indicadores de saúde como: Vacinação, hipertensão, diabetes, exames citopatológico, mamografias,
entre outros, para o monitoramento de objetivos e metas em saúde.

100,00 80,00

Inserir na ESF(Estratégia Saúde da Família) o segundo enfermeiro(a), a fim de auxiliar na promoção de
ações articuladas, planos terapêuticos, qualificar a escuta ativa, trabalhar a demanda dos usuários,
instituir estratégias de Redução de Danos em especial com usuários de álcool e drogas, instituir também
a mudança lógica das especialidades para a lógica da integralidade.

0 0

301 - Atenção
Básica

1 100,00 100,00

Prover manutenção e qualificação dos indicadores epidemiológicos. 95,00 90,00

Manter a cobertura adequada das condicionalidades das famílias do Programa Bolsa Família. 87,50 86,60

Incrementar ações para atender a saúde mental, visando a prevenção de situações de risco através de
campanhas com a temática de saúde mental, estimulando debates, rodas de conversas por meio de
eventos educativos, palestras e momentos de mobilização junto a população.

0 0

Qualificar a relação municipal de medicamentos essenciais disponibilizados pela rede pública. 98,00 100,00

Disponibilização de material bibliográfico, internet, telefone, boletins informativos da Agência Nacional de
Vigilância Sanitária e acesso a base de dados sobre medicamentos mediante capacitações, reuniões com
a equipe multifuncional.

95,00 95,00

Fortificar a Assistência Farmacêutica. 100,00 100,00

Centralizar as capacitações de saúde mental na sede do município. 0 0

Inserir a farmacêutica em visitas domiciliares com a finalidade de contribuir diretamente para a melhoria
da qualidade dos serviços farmacêuticos prestados no Sistema Único de Saúde.

95,00 60,00

Manter 100% de crianças de 0 a 2 anos residentes no município com o calendário vacinal completo. 100,00 100,00

Realizar ações preventivas relacionadas a promoção do uso racional de medicamentos, para a efetiva
resolutividade da atenção à saúde, através de cartazes, e folders com foco em informações sobre ações
preventivas e curativas comportamentais.

10 10

Sanitização de ambientes fechados de caráter público, onde há grande circulação de pessoas. 1 2

Implantar ações de prevenção contra a violência doméstica e violência contra a mulher. 0 0
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Colocar em pratica o desenvolvimento do Programa Nacional de Qualificação da Assistência Farmacêutica
(QUALIFAR-SUS), tendo por finalidade contribuir para o processo de aprimoramento, implementação e
integração sistêmica das atividades da Assistência Farmacêutica nas ações e nos serviços de saúde,
visando a uma atenção continua, integral, segura, responsável e humanizada, incluindo um auxiliar em
farmácia. ,

0 0

Qualificar e ampliar o serviço de Saúde Bucal, existente na Unidade Básica de Saúde, aumentando a
resolutividade das ações.

100,00 100,00

Aquisição de testes para detecção de Covid-19. 100,00 100,00

Intensificar as ações no controle e prevenção do tabagismo, com enfoque voltado ao trabalho nas escolas
e grupos de comunidades.

1 1

Aquisição de combustível para ações destinadas ao enfrentamento do Covid-19. 100,00 100,00

Aumentar a razão de exames citopatológico do colo do útero, entre mulheres de 25 a 64 anos. 0,83 0,62

Realizar ações de prevenção de acidentes de trabalho nas empresas e nas comunidades do interior do
município.

0 0

Aumentar a razão de exames de mamografias de rastreamento entre mulheres de 50 a 69 anos de idade. 0,65 0,59

Realizar ações que diminuam os acidentes causados por animais peçonhentos. 0 0

Ofertar serviços e atendimentos a população, visando a saúde de todos: homens, mulheres, idosos,
crianças, adolescentes, pessoas com deficiência, em situação de pobreza e vulnerabilidade social,
garantindo a necessidade básica da população no âmbito da ação social.

95,00 95,00

Criar grupos de convivência para fortalecer o processo de envelhecimento saudável. 1 1

Desenvolver ações de monitoramento de medidas preventivas a disseminação do vírus COVID-19 100,00 100,00

Manter famílias inscritas no Cadastro Único, com dados atualizados na saúde, educação e assistência
social, buscando ampliar o cadastramento do público prioritário.

100,00 10,00

Ampliar a atenção na área da Saúde Mental e as intervenções psicológicas diante da pandemia do novo
Coronavírus nos próximos 4 anos. Oferecer o serviço de psicologia de forma ampliada como contribuição
importante para o enfrentamento das repercussões do COVID-19, para a comunidade do Município.

95,00 95,00

Manter as ações na Atenção Primária da Saúde do Trabalhador, com a extensão de horário para a
realização de consultas. Notificação dos Acidentes de Trabalho e introdução de palestras sobre acidente
de trabalho.

0 1

Elaboração de projeto social com escolas e grupos da comunidade( crianças, gestantes, idosos e demais)
informando, instruindo e incentivando os cuidados bucais e de saúde geral.

1 1

incentivar a Gestão compartilhada nos processos de trabalho, a fim de demonstrar a importância dos
indicadores de saúde como: Vacinação, hipertensão, diabetes, exames citopatológico, mamografias,
entre outros, para o monitoramento de objetivos e metas em saúde.

100,00 80,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 95,00 95,00

Estimular o trabalho em conjunto ( interdisciplinar e intersetorial), tendo em vista fortalecer a articulação
e comunicação entre profissionais, para que está equipe possa realizar a prevenção voltada as doenças
como estresse, ansiedade e depressão nas diferentes faixas etárias.

1 1

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 98,00 100,00

Qualificar a relação municipal de medicamentos essenciais disponibilizados pela rede pública. 98,00 100,00

Inserir a farmacêutica em visitas domiciliares com a finalidade de contribuir diretamente para a melhoria
da qualidade dos serviços farmacêuticos prestados no Sistema Único de Saúde.

95,00 60,00

Fortificar a Assistência Farmacêutica. 100,00 100,00

Realizar ações preventivas relacionadas a promoção do uso racional de medicamentos, para a efetiva
resolutividade da atenção à saúde, através de cartazes, e folders com foco em informações sobre ações
preventivas e curativas comportamentais.

10 10

Colocar em pratica o desenvolvimento do Programa Nacional de Qualificação da Assistência Farmacêutica
(QUALIFAR-SUS), tendo por finalidade contribuir para o processo de aprimoramento, implementação e
integração sistêmica das atividades da Assistência Farmacêutica nas ações e nos serviços de saúde,
visando a uma atenção continua, integral, segura, responsável e humanizada, incluindo um auxiliar em
farmácia. ,

0 0

304 -
Vigilância
Sanitária

1 100,00 100,00

Prover manutenção e qualificação dos indicadores epidemiológicos. 95,00 90,00

Buscar convênios para a realização de esterilização de cães e gatos, mediante fila única de acesso
conforme teto de recurso existente.

100,00 100,00

Manter fiscalização dos estabelecimentos sujeitos as vigilâncias locais(sanitárias e ambiental). 100,00 95,00

Realizar no mínimo seis grupos básicos de ações da Vigilância Sanitária. 100,00 66,67

Manter as ações de controle e fiscalização da qualidade da água para consumo humano. 100,00 100,00

Realizar ações de prevenção de acidentes de trabalho nas empresas e nas comunidades do interior do
município.

0 0

Realizar ações que diminuam os acidentes causados por animais peçonhentos. 0 0
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Realizar ações junto à população em parceria com outras entidades para que se reduza as quantidades
de resíduos orgânicos coletados pelo serviço público mediante o reaproveitamento em hortas e quintas.

1 1

Desenvolver campanhas para a população fazer a captação de água das chuvas. 0 0

305 -
Vigilância
Epidemiológica

1 100,00 100,00

Prover manutenção e qualificação dos indicadores epidemiológicos. 95,00 90,00

Manter 100% de crianças de 0 a 2 anos residentes no município com o calendário vacinal completo. 100,00 100,00

Realizar ações de prevenção de acidentes de trabalho nas empresas e nas comunidades do interior do
município.

0 0

Consolidar os trabalhos e ações de prevenção contra a proliferação do mosquito Aedes Aegypti causador
da Dengue no município.

100,00 0,00

Realizar ações que diminuam os acidentes causados por animais peçonhentos. 0 0

Realizar ações junto à população em parceria com outras entidades para que se reduza as quantidades
de resíduos orgânicos coletados pelo serviço público mediante o reaproveitamento em hortas e quintas.

1 1

Desenvolver ações de monitoramento de medidas preventivas a disseminação do vírus COVID-19 100,00 100,00

Manter as ações na Atenção Primária da Saúde do Trabalhador, com a extensão de horário para a
realização de consultas. Notificação dos Acidentes de Trabalho e introdução de palestras sobre acidente
de trabalho.

0 1

incentivar a Gestão compartilhada nos processos de trabalho, a fim de demonstrar a importância dos
indicadores de saúde como: Vacinação, hipertensão, diabetes, exames citopatológico, mamografias,
entre outros, para o monitoramento de objetivos e metas em saúde.

100,00 80,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

1 0 0
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente 151.150,00 2.339.250,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.490.400,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 870.000,00 101.000,00 N/A N/A N/A N/A 971.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 15.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 12.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A 17.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 12.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 18.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 18.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Sem considerações
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9. Execução Orçamentária e Financeira
Sobre a indisponibilidade da versão de transmissão dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientações  NOTA INFORMATIVA Nº 3/2022-
CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 2.497.146,28 780.138,69 103.018,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.380.303,68

Capital 0,00 279.947,01 36.117,48 16.649,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 332.713,49

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 2.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.160,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 106.743,09 34.996,78 6.123,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 147.862,87

Capital 0,00 0,00 0,00 15.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.850,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 16.089,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.089,28

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 2.883.836,38 869.502,23 141.640,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.894.979,32

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 15/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 15/02/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 1.001.000,00 1.001.000,00 982.500,35 98,15

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 507.000,00 507.000,00 115.993,45 22,88

IPTU 500.000,00 500.000,00 105.420,13 21,08

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 7.000,00 7.000,00 10.573,32 151,05

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

50.000,00 50.000,00 76.493,75 152,99

ITBI 50.000,00 50.000,00 76.493,75 152,99

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

227.000,00 227.000,00 275.407,92 121,33

ISS 220.000,00 220.000,00 273.820,39 124,46

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 7.000,00 7.000,00 1.587,53 22,68

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

217.000,00 217.000,00 514.605,23 237,15

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 15.595.000,00 15.595.000,00 16.499.583,41 105,80

Cota-Parte FPM 10.875.000,00 10.875.000,00 12.848.517,28 118,15

Cota-Parte ITR 5.000,00 5.000,00 3.974,67 79,49

Cota-Parte do IPVA 180.000,00 180.000,00 262.662,97 145,92

Cota-Parte do ICMS 4.500.000,00 4.500.000,00 3.351.116,43 74,47

Cota-Parte do IPI - Exportação 35.000,00 35.000,00 33.312,06 95,18

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00
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Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

16.596.000,00 16.596.000,00 17.482.083,76 105,34

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E CATEGORIA

ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 2.640.000,00 2.857.747,39 2.762.791,33 96,68 2.762.791,33 96,68 2.762.791,33 96,68 0,00

Despesas Correntes 2.389.000,00 2.576.940,36 2.483.136,40 96,36 2.483.136,40 96,36 2.483.136,40 96,36 0,00

Despesas de Capital 251.000,00 280.807,03 279.654,93 99,59 279.654,93 99,59 279.654,93 99,59 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

80.000,00 110.300,00 106.743,09 96,78 106.743,09 96,78 106.743,09 96,78 0,00

Despesas Correntes 80.000,00 110.300,00 106.743,09 96,78 106.743,09 96,78 106.743,09 96,78 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

2.720.000,00 2.968.047,39 2.869.534,42 96,68 2.869.534,42 96,68 2.869.534,42 96,68 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 2.869.534,42 2.869.534,42 2.869.534,42

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 2.869.534,42 2.869.534,42 2.869.534,42

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 2.622.312,56

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

247.221,86 247.221,86 247.221,86

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

16,41 16,41 16,41
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CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado

em ASPS no
exercício

(n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo
(o) = (n -

m), se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total
de RP

a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2022

2.622.312,56 2.869.534,42 247.221,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 247.221,86

Empenhos de
2021

2.242.915,09 2.354.208,18 111.293,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111.293,09

Empenhos de
2020

1.716.293,49 2.253.785,05 537.491,56 0,00 4.056,51 0,00 0,00 0,00 0,00 541.548,07

Empenhos de
2019

1.694.937,08 2.067.162,53 372.225,45 0,00 3.975,67 0,00 0,00 0,00 0,00 376.201,12

Empenhos de
2018

1.574.637,06 1.963.164,10 388.527,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 388.527,04

Empenhos de
2017

1.457.157,25 1.947.255,55 490.098,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 490.098,30

Empenhos de
2016

1.210.626,70 1.682.667,02 472.040,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 472.040,32

Empenhos de
2015

1.352.207,70 1.752.725,30 400.517,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.517,60

Empenhos de
2014

1.284.649,63 1.620.099,86 335.450,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 335.450,23

Empenhos de
2013

1.194.217,81 1.517.050,77 322.832,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 322.832,96

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

2

1
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Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 1.033.000,00 1.033.000,00 902.193,27 87,34

Provenientes da União 927.000,00 927.000,00 581.177,73 62,69

Provenientes dos Estados 106.000,00 106.000,00 321.015,54 302,84

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

1.033.000,00 1.033.000,00 902.193,27 87,34

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 974.000,00 1.730.912,91 935.923,88 54,07 935.923,88 54,07 935.923,88 54,07 0,00

Despesas Correntes 964.000,00 1.661.064,78 883.157,40 53,17 883.157,40 53,17 883.157,40 53,17 0,00

Despesas de Capital 10.000,00 69.848,13 52.766,48 75,54 52.766,48 75,54 52.766,48 75,54 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

16.000,00 16.000,00 2.160,00 13,50 2.160,00 13,50 2.160,00 13,50 0,00

Despesas Correntes 16.000,00 16.000,00 2.160,00 13,50 2.160,00 13,50 2.160,00 13,50 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

19.000,00 113.236,40 56.969,78 50,31 56.969,78 50,31 56.969,78 50,31 0,00

Despesas Correntes 19.000,00 72.386,40 41.119,78 56,81 41.119,78 56,81 41.119,78 56,81 0,00

Despesas de Capital 0,00 40.850,00 15.850,00 38,80 15.850,00 38,80 15.850,00 38,80 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

31.000,00 31.000,00 16.089,28 51,90 16.089,28 51,90 16.089,28 51,90 0,00

Despesas Correntes 31.000,00 31.000,00 16.089,28 51,90 16.089,28 51,90 16.089,28 51,90 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

1.040.000,00 1.891.149,31 1.011.142,94 53,47 1.011.142,94 53,47 1.011.142,94 53,47 0,00

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM
COM RECURSOS PRÓPRIOS

E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV +
XXXIII)

3.614.000,00 4.588.660,30 3.698.715,21 80,61 3.698.715,21 80,61 3.698.715,21 80,61 0,00
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ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V +
XXXIV)

16.000,00 16.000,00 2.160,00 13,50 2.160,00 13,50 2.160,00 13,50 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

99.000,00 223.536,40 163.712,87 73,24 163.712,87 73,24 163.712,87 73,24 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV)
= (VII + XXXVI)

31.000,00 31.000,00 16.089,28 51,90 16.089,28 51,90 16.089,28 51,90 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XLV) = (VIII + XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII)
= (X + XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

3.760.000,00 4.859.196,70 3.880.677,36 79,86 3.880.677,36 79,86 3.880.677,36 79,86 0,00

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

1.040.000,00 1.891.149,31 1.011.142,94 53,47 1.011.142,94 53,47 1.011.142,94 53,47 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM RECURSOS
PRÓPRIOS (XLIX)

2.720.000,00 2.968.047,39 2.869.534,42 96,68 2.869.534,42 96,68 2.869.534,42 96,68 0,00

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul15/02/23 09:16:42
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 465,64 0,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 416.262,16 763812,33

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 80.000,00 0,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 11.972,40 2160,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 12.951,12 10996,78

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 24000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 843,05

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 21.217,68 15246,23

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas
nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de
emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e
estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 16.326,36 16.326,36

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes
de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC
172/2020.

0,00 0,00 0,00
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Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-
2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes
federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de
Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades financeiras
decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20
de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente
do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 16.326,36 16.326,36

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 16.326,36 16.326,36 16.326,36

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 16.326,36 16.326,36 16.326,36

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 15/02/2023
17:05:54
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL
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Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 15/02/2023
17:05:53
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00
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Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 15/02/2023
17:05:55
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Sem considerações.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 17/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram realizadas auditorias.
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11. Análises e Considerações Gerais

Sem considerações.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Nada a constar.

 
ELIANE CAMPIOL 

Secretário(a) de Saúde 
SANTA TEREZA/RS, 2022
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Identificação
Considerações:
Sem considerações.

Introdução
Considerações:
Sem considerações.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem considerações.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem considerações.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem considerações.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem considerações.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem considerações.

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem considerações.

Auditorias
Considerações:
Sem considerações.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem considerações.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem considerações.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO: SANTA TEREZA 

Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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SANTA TEREZA/RS, 17 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Santa Tereza
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