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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

Municipio de Santa Tereza/RS
Secretaria Municipal de Administragdao e Planejamento Estratégico
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e A¢do Social
Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Mobilidade Urbana
Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Meio Ambiente
Secretaria Municipal da Fazenda
Edital de Pregdo Presencial n® 009/2025
Tipo de julgamento: Menor prego global
Modo de disputa: aberto
Processo n2 052/2025
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL PARA

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DE ASSESSORIA NA AREA DE
SEGURANCA DO TRABALHO PARA ATENDER AS
DEMANDAS DO MUNICIPIO DE SANTA
TEREZA/RS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA/RS, no uso de suas atribuigdes, torna publico, para conhecimento
dos interessados, a realizacao de licitacdo na modalidade pregao, na forma presencial, do tipo menor preco
global, objetivando contratacdo de empresa para a prestacao de servigos de assessoria na area de seguranga
do trabalho para atender as demandas do Municipio de Santa Tereza/RS, conforme descrito nesse edital e
seus anexos, e nos termos da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e do Decreto Municipal n2
1.470/2024.

A sessdo do pregdo presencial serd realizada no seguinte endereco: Avenida Itdlia, 474, Centro, Santa
Tereza/RS, no dia 21 de fevereiro de 2025, as 09:00 horas, sendo que todas as referéncias de tempo
observam o horario de Brasilia.

1. DO OBIJETO:
Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa para a presta¢do de servigos de assessoria
na area de seguranga do trabalho para atender as demandas do Municipio de Santa Tereza/RS, conforme
especificagdes técnicas detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo |).

2- LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP:
2.1. A participagdo neste Pregdo Presencial é EXCLUSIVA A MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE beneficiadas pela Lei Complementar 123/2006 e suas alterag¢des.
2.2. CondicOes para participacdo das empresas beneficiadas:
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2.2.1. Nos termos dos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n2. 123 de 14 de dezembro de 2006, as Empresas
Beneficiadas deverdo apresentar toda a documentacao exigida na Habilitacdo, mesmo que apresente alguma
restricdo com relacdo a Regularidade Fiscal.

2.2.2 Havendo alguma restricdo com relacdo a regularidade fiscal sera assegurado as MEs e EPPs o prazo de
05 (cincos) dias uteis, cujo termo inicial corresponderda ao momento em que a licitante for declarada
vencedora do(s) lote(s), prorrogdveis por igual prazo, a critério da Administra¢do, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdao de eventuais certiddes negativas ou
positivas, com efeito de certiddo negativa.

2.2.3 A nado regularizagao da documentagdo no prazo previsto acima implicard na decadéncia do direito a
contratagdao, sem prejuizo das san¢des previstas, sendo facultada a Administragdo convocar a licitante
remanescente na ordem de classificagdo para contrata¢do ou revogar a licitagao.

2.3. A cooperativa que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite de
4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais), gozara dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, desde
gue apresente, no envelope de proposta, declara¢do, firmada por seu contador, com firma devidamente
reconhecida/autenticada em cartdrio/tabelionato, acompanhada da Certiddo de Regularidade Profissional —
CRC emitida pelo Conselho Regional de Contabilidade, em nome do contador, de que se enquadra no limite
de receita referido acima, além de todos os documentos previstos neste edital.

2.4. Da ocorréncia de empate, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato continuo
a classificacao;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacGes decorrentes de outras contratacoes;

c) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢Ges dos érgaos de controle.
2.5. Em igualdade de condigbes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territério do Estado do Rio Grande do Sul

b) empresas brasileiras;

c) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

3. DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES:
3.1. A licitante devera apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitacdo em envelopes
distintos, lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente, como de n° 1 e n° 2, para o que se
sugere a seguinte inscrigao:

AO MUNICIPIO DE SANTA TEREZA AO MUNICIPIO DE SANTA TEREZA
PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025 PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
ENVELOPE N2 01 - PROPOSTA DE PRECOS ENVELOPE N2 02 - DOCUMENTOS DE
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA HABILITACAO

EMPRESA) PROPONENTE (NOME COMPLETO DA

CONTATO (E-MAIL + TELEFONE) EMPRESA)
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CONTATO (E-MAIL + TELEFONE)

4. CREDENCIAMENTO E PARTICIPACAO DO CERTAME
4.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, diretamente, por meio de
seu representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que devidamente
identificado e credenciado, serd o Unico admitido a intervir no procedimento licitatério, no interesse da
representada.
4.2. A documentagdo referente ao credenciamento de que trata o item 4.3 devera ser apresentada fora
dos envelopes.
4.3. O credenciamento serd efetuado da seguinte forma:
a) Deverad ser apresentado:
a.1) cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado; ou
a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de
sociedade por agdes;
a.3) inscri¢do do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de sociedade
civil;
a.4) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame,
em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;
a.5) registro comercial, se empresa individual.
b) Declaragao, firmada por contador e representante legal da empresa, que comprove que se enquadra
como microempresa/ empresa de pequeno porte/cooperativa ou a certiddo simplificada da JUCERGS
emitida com um prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias, que comprove essa condi¢do, conforme modelo
no ANEXO VI, deste edital.
Obs: Microempreendedor individual pode entregar a declaragdo do item “b”, somente com a assinatura
do representante legal da empresa, tendo em vista a ndo obrigatoriedade de possuir contador.
c) se representada por procurador, devera apresentar ainda:
c.1) instrumento publico ou particular de procuragao, este com a firma do outorgante reconhecida, em
gue conste os requisitos minimos previstos no art. 654, § 12, do Cddigo Civil, em especial o nome da
empresa outorgante e de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuragdo, o nome do
outorgado e a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitagdo publica; ou
c.2) TERMO DE CREDENCIAMENTO, conforme modelo no ANEXO Ill deste edital outorgado pelos
representantes legais do licitante, comprovando a existéncia dos necessdrios poderes para formulagdo de
propostas e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame. Em ambos os casos (c.1 ou c.2),
devera ser acompanhado do ato de investidura do outorgante como dirigente da empresa.
d) E obrigatéria a apresentag¢do de documento de identificagdo com foto.
Observacdo 1: Em ambos os casos (c.1 e c.2), o instrumento de mandato devera estar acompanhado do
ato de investidura do outorgante como representante legal da empresa.
Observacdo 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar a
carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma invalida o documento
para os fins deste procedimento licitatério.
4.4, Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é obrigatéria a
licitante fazer-se representar em todas as sessdes publicas referentes a licitacdo.
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Obs.: Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatoério, deverao ser apresentados
em original, por qualquer processo de copia autenticada por tabelido, ou publicagdo em érgao da
imprensa oficial e/ou por servidor do Municipio.

5. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:
5.1. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenga das licitantes e demais
pessoas presentes a sessao publica do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, recebera o envelope n2 01 -
Proposta e o envelope n2 02 - Documentagao.
5.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera aceita a
participagao de nenhuma licitante retardataria.

6. PROPOSTA:
6.1. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias Uteis, a contar da data de abertura da
sessao do pregdo, estabelecida no preambulo desse edital.
6.2. Os licitantes deverao apresentar suas propostas, observando as diretrizes do Anexo Il — Modelo de
Proposta e de planilha de quantitativos e custos unitarios, com a indicagao dos valores unitdrios e total,
englobando os custos de material bem como a tributacdo e quaisquer outras despesas incidentes para o
cumprimento das obrigacdes assumidas, que deverdo ser detalhados em planilha de quantitativos e
custos unitarios.
A proposta de precos devera conter:
a) Razdo social da Proponente, endereco completo (rua/avenida, nimero, bairro, cidade, CEP e UF)
telefone, e endereco eletrénico (e-mail), mencionando o Banco, nimeros da conta corrente e da Agéncia
no qual serdo depositados os pagamentos se a Licitante se sagrar vencedora do certame, bem como, a
identificacdo do representante da Licitante, para fins de assinatura do contrato, quando for o caso.
b) preco unitario liquido mensal, indicado em moeda nacional, onde deverao estar incluidas quaisquer
vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribui¢des sociais, obriga¢des trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagao ou, ainda, despesas com transporte ou
terceiros, que correrdo por conta da licitante vencedora.
6.3. Os precos apresentados na proposta devem incluir todos os custos e despesas, tais como: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracdo, servicos e adaptacdes, se necessarios,
encargos sociais e trabalhistas, seguros, treinamento, lucro e tudo o mais que se fizer necessario ao
cumprimento integral do objeto deste Edital e seus Anexos.
6.4. Deve ser cotado o prego por centimetro/coluna, levando-se em consideracdo formatacdo que atenda
o padrdo técnico utilizado para tais publicacGes.
6.5. Quaisquer tributos, despesas e/ os custos, diretos ou indiretos, ndo incluidos na proposta ou
incorretamente cotados, que ndo tenham causado a desclassificagdo da mesma por caracterizar prego
inexequivel no julgamento das propostas, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo
admitidos pleitos de acréscimos a esse ou qualquer titulo, devendo os produtos finais ser fornecidos sem
onus adicionais aos precos da proposta.
6.6. A apresentacdo das propostas implicara na plena aceitacao, por parte das empresas participantes do
Pregdo Presencial, de todas as condi¢cOes estabelecidas neste Edital e Anexo.
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6.7. Serao desclassificadas as Propostas de Precos que desatenderem as especificacbes e exigéncias deste
Edital e de seus Anexos, bem assim aquelas que apresentarem omissdes, irregularidades ou defeitos que
possam impedir ou dificultar o julgamento.

6.8. O pregoeiro podera considerar como formais os erros em somatdrios ou em outros aspectos, desde
gue ndo impliquem nulidade do procedimento ou ndo causem prejuizo a Administracdo Publica.

7. DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Para fins de habilitagdo neste pregao, a licitante devera apresentar, dentro do envelope n? 2, os seguintes
documentos:

7.1. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Comprovante de Inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

b) Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, (DI/RE, ALVARA
DE LOCALIZAGAO ou outro), relativo ao domicilio, ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

c) Prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
—RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN
(Certidao Conjunta Negativa);

d) Certificado Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — CRF/FGTS.

e) Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual (Certidao de Situacdo Fiscal).

f) Certidao de Regularidade com a Fazenda Municipal, de domicilio ou sede do licitante, com validade de
180 (cento e oitenta) dias, contados da data de emissdo, se ndo houver validade especificada na certid3do.
g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida por meio eletronico no site do Tribunal
Superior do Trabalho no www.tst.jus.br.

7.2. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo nao
superior a 60 (sessenta) dias;

7.3. QUALIFICAGAO TECNICO-PROFISSIONAL E TECNICO-OPERACIONAL

7.3.1. Prova da inscricdo da empresa no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA);

7.3.2. Comprovacdo de aptiddo por meio de atestado(s) de capacidade técnica de cada profissional que
executara os servicos descritos no objeto do presente certame, em caracteristicas e quantidades,
fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente visados pelo(s) conselho(s)
competente(s);

Observagdo: O(s) atestado(s) deverd(ao) ser apresentado(s) em nome de cada profissional técnico que
executara os servicos, obedecidas todas as exigéncias acima. Sendo assim, a licitante devera comprovar
na data prevista para a entrega dos envelopes, que os referidos profissionais pertencem ao seu quadro
permanente, em se tratando de empregado, através de cépia autenticada da Carteira do Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), e no caso de sécio da empresa, através da copia autenticada do Ato Constitutivo
e/ou Contrato Social. Em caso de prestador de servigo, deverd apresentar copia autenticada do contrato
firmado entre as partes que devera conter a carga horaria desenvolvida pelo profissional na Empresa.
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7.3.3. Cdpia da inscricdao no érgdo da categoria de cada profissional vinculado a empresa e que estard a
disposicao para o atendimento dos objetivos da presente licitacdo.

7.3.4. Declaracdo, fornecida pela empresa, que possui condicdes técnicas para prestacao dos servicos
descritos no objeto, alcancando os indices de qualidade imanentes ao objeto da licitagdo (Modelo anexo
X).

7.4. Declaragdes:

a) Declaracdo de que atende ao Art. 63,1 da Lei de Licitagdes n2 14.133/21 (Modelo anexo IV);

b) Declaragdo que atende ao Art. 63, IV da Lei de Licitagcdes n? 14.133/21 (Modelo anexo V);

c) Declaracgdo que atende ao Art. 4°, §2, da Lei n? 14.133/21 (Modelo anexo ViI);

d) Declaracgdo que atende ao Art. 63, §1°da Lei 14.133/21 (Modelo anexo VIII);

e) Declaragdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, conforme o
modelo do Decreto Federal n° 4.358-02 (Modelo anexo IX);

7.4. Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentagdo poderd ser substituida pelo seu
Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado e o
registro cadastral esteja no prazo de validade.

7.4.1. A substituicdo referida no item 7.4 somente tera eficdcia em relagao aos documentos que tenham
sido efetivamente apresentados para o cadastro e desde que estejam atualizados na data da sessao,
constante no preambulo.

7.5. Caso algum dos documentos obrigatdrios, exigidos para cadastro, esteja com o prazo de validade
expirado, o licitante devera regularizd-lo no 6rgao emitente do cadastro ou anexa-lo, como complemento
ao certificado apresentado, sob pena de inabilitacdo.

8. VEDACOES
8.1 Ndo poderao disputar licitagdo ou participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente:
a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitacdo
em decorréncia de sangao que |lhe foi imposta;
b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢do na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;
d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista;
d) agente publico do érgao licitante, devendo ser observadas as situacGes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria.
8.2. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 8.1, supra, serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a
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ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

8.3. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo contratante ou de
agente publico que desempenhe funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato.

9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E LANCES:
9.1. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara fundamentadamente aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.
9.2. Serao desclassificadas as propostas que:
a) contiverem vicios insanaveis;
b) ndo obedecerem as especifica¢Ges técnicas pormenorizadas no edital;
c) apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢amento estimado para a contratacdo
apos a fase de lances;
d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo;
e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel.
9.3. A verificagao da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relagdo a proposta
mais bem classificada.
9.4. Quaisquer insergdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo no
edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que ndo for conflitante com o
instrumento convocatdrio.
9.5. Somente poderdo participar da fase competitiva os autores das propostas classificadas.
9.6. Sera adotado o modo de disputa aberto, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos.
9.6.1. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado desempate na forma
de sorteio para determinagdo da ordem de oferta dos lances.
9.6.2. Os licitantes poderdo oferecer lances verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a
partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a proclamacgao da vencedora.
9.6.3. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 02 (dois) minutos para apresentar nova proposta.
9.6.4. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances sera de 1%, que incidird tanto em relagdo
aos lances intermedidrios, quanto em relacdo do lance que cobrir a melhor oferta.
9.6.5. Serdo considerados intermedidrios os lances iguais ou superiores ao menor ja ofertado.
9.6.6. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.
9.7. Apds a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Administragdo podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocacoes.
9.8. A Administracdo podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos
licitantes que ela seja demonstrada.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Encerrada etapa de lances, serd apurada a ocorréncia de empate, nos termos dos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n2 123/2006, sendo assegurada, como critério do desempate, preferéncia de



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA
Av. Itélia, 474 — Fone: (54) 3456.1033
95715-000 - Santa Tereza - RS - Brasil - CNPJ: 91.987.719/0001-13

http://www.santatereza.rs.gov.br

contratacdo para as beneficidrias que tiverem apresentado as declaracdes de que trata o item 4.3, alinea
“c” deste Edital;

10.1.2. Entende-se como empate, para fins da Lei Complementar n2 123/2006, aquelas situacdes em que
as propostas apresentadas pelas beneficiarias sejam iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento) a
proposta de menor valor.

10.1.3. Ocorrendo o empate, na forma do subitem anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A beneficiaria detentora da proposta de menor valor serd convocada para apresentar, no prazo de 5
(cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco, situagdo em que
sera declarada vencedora do certame.

b) Se a beneficidria, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de
menor prego, serd facultada, pela ordem de classificagdo, as demais microempresas, empresas de
pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipdtese do item 10.1. deste
edital, a apresentagao de nova proposta, no prazo previsto na alinea “a” deste item.

10.1.4. O disposto no item 10.1.2. ndo se aplica as hipdteses em que a proposta de menor valor inicial
tiver sido apresentado por beneficiaria da LC n2 123/2006.

10.2. Se nao houver licitante que atenda ao item 10.1 e seus subitens, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

a) disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacdo;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual serdo ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacGes decorrentes de outras contratacoes;

c) desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento (SE HOUVER);

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos 6rgdos de
controle.

10.3 Em igualdade de condig¢des, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territério do Estado do Rio Grande do Sul;

b) empresas brasileiras;

c) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

11. NEGOCIAGAO E JULGAMENTO
11.1. Encerrada a etapa de lances da sessao publica, inclusive com a realizacdo do desempate, se for o
caso, o pregoeiro devera encaminhar contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta.
11.2. A resposta a contraproposta e o envio de documentos complementares, necessarios ao julgamento
da aceitabilidade da proposta, inclusive a sua adequacédo ao ultimo lance ofertado, que sejam solicitados
pelo pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo fixado em 02 (dois) dias.
11.3. Encerrada a etapa de negociacdo, sera examinada a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo valor de referéncia da Administracdo.
11.4. Nao serao consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.
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12. VERIFICACAO DA HABILITAGAO
12.1. Encerrada a etapa de propostas, os documentos de habilitacdo serdo examinados pelo pregoeiro,
que verificard a autenticidade das certidGes junto aos sitios eletronicos oficiais de drgdos e entidades
emissores. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
a) complementacgdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas.
12.2. As certidGes apresentadas na habilitacdo, que tenham sido expedidas em meio eletronico, serdo
tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificagdo digital conferidos pela
Administracdo, dispensando nova apresentagdo, exceto se vencido o prazo de validade.
12.3. O beneficiario da Lei Complementar n® 123/2006, que tenha apresentado a declaracdo exigida no
item 4.3, alineas “c” deste Edital e que possua alguma restricdo na comprovac¢do de regularidade fiscal
e/ou trabalhista, tera sua habilitacdo condicionada ao envio de nova documentac&o, que comprove a sua
regularidade, em 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data em que declarado vencedor, prazo que podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo
interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.
12.4. Na hipdtese de a proposta vencedora ndo for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias para
habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital. Nessa hipdtese, classificada a
proposta, serd concedido o prazo previsto no item 12.3 para o envio da documentacao de habilitacao.
12.5. Na analise dos documentos de habilita¢do, a comissdo de licitacdo podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.
12.6. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante sera declarado vencedor,
oportunizando-se a manifestacdo da intencdo de recurso.

13. DOS RECURSOS
13.1. Cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacdo ou de lavratura da ata,
em face de:
a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em registro
cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;
b) julgamento das propostas;
c) ato de habilitacdo ou inabilitagdo de licitante;
d) anulagdo ou revogacao da licitacdo.
13.2. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes serd o mesmo do recurso e tera inicio na data de
intimacdo ou de divulgac¢do da interposicdo do recurso.
13.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do item 13.1 do
presente Edital, serdo observadas as seguintes disposi¢oes:
a) a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao, e o prazo para
apresentacdo das razées recursais sera iniciado na data de intimac¢do ou de lavratura da ata de habilitacdo
ou inabilitagao;
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b) a aprecia¢do dar-se-a em fase Unica.

13.4. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, que,
se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua
motivacdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.5. O acolhimento do recurso implicard invalidagao apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.
13.6. O recurso interposto dara efeito suspensivo ao ato ou a decisdo recorrida, até que sobrevenha
decisao final da autoridade competente.

14. ENCERRAMENTO DA LICITACAO
14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatorio serd encaminhado a autoridade superior, que podera:
a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
c) proceder a anulagdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocac¢do de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insanavel;
d) adjudicar o objeto e homologar a licitacdo.

15. CONDIGCOES DE CONTRATACAO
15.1. O licitante vencedor serd convocado para assinar o contrato ou para retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangGes previstas neste Edital.
15.2. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo
da parte, durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito
pela Administracdo.
15.3. Serda facultado a Administracdao, quando o convocado ndo assinar o contrato ou para retirar o
instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinatura do contrato nas condi¢bes propostas pelo
licitante vencedor, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.
15.4. Decorrido o prazo de validade da proposta, sem convocagdo para a contratacdo, ficardo os licitantes
liberados dos compromissos assumidos.
15.5. Na hipdtese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo, nos termos do 15.1 deste Edital, a
Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital, podera:
a) convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificacdo, com vistas a
obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario;
b) adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a
ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor condicdo.
15.7. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar do contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o descumprimento total da obrigacdo
assumida e o sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste edital, e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgao licitante.
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16. PRAZOS DE EXECUCAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO
16.1 O Orgdo Gerenciador formalizard o Contrato, cuja validade sera de 12 (doze) meses e poderd ser
prorrogado, por igual periodo, a critério da Administracao.
16.2. O fornecedor classificado em 1° (primeiro) lugar nos precos registrados, sera convocado a firmar o
Contrato no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds a homologacdo, devendo o proponente manter-se nas
mesmas condi¢es da habilitagdo quanto a regularidade fiscal.
16.2.1. O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogado por uma vez, pelo mesmo periodo,
desde que seja feito de forma motivada;
16.3. O contrato terd sua vigéncia estabelecida em conformidade com as disposi¢des nela contidas,
respeitados os limites dispostos no art. 106 e 107 da Lei Federal n.2 14.133/2021.

17. PRAZOS E CONDIGCOES DE PAGAMENTO
17.1 O pagamento serd efetuado até o décimo dia do més subsequente a prestagado do servico, mediante
apresentacao de nota fiscal e relatdrio das atividades prestadas.
17.2. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a indicacdo
do nimero do processo, nimero do pregdo e da ordem de fornecimento, a fim de se acelerar o tramite
de recebimento dos produtos e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.
17.3. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo indice IPCA - E
do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragdo compensara a contratada com juros
de 0,5% ao més, pro rata.

18. SANGCOES ADMINISTRATIVAS
18.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente, mediante concessdo do
direito ao contraditdrio e a ampla defesa, pelas seguintes infracdes:
a) dar causa a inexecugdo parcial da do contrato;
b) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) dar causa a inexecugao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) ndo celebrar do contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
h) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;
i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
|) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
m) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
18.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 18.1 deste edital
as seguintes sangdes:
a) adverténcia;
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b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do
objeto licitado ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta do 6rgao
licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
18.3 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 18.2. do presente Edital poderao ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

18.4. A aplicagdao de multa de mora nao impedird que a Administragao a converta em compensatdria e
promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sang¢des, conforme
previsto no item 18.2 do presente Edital.

18.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

18.6. A aplicagdo das sang¢Oes previstas no item 18.2 deste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacgdo integral do dano causado a Administragdao Publica.

18.7. Na aplicagdo da sangao prevista no item 18.2, alinea “b”, do presente edital, sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

18.8. Para aplica¢do das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 18.2 do presente Edital o licitante
ou o contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

18.9. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagées finais no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

18.10. Serdo indeferidas pela comissdao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

18.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢Bes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

18.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declara¢do de inidoneidade;
d) cumprimento das condig¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.
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18.13. A sangdo pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 18.1 do presente edital exigir3,
como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de
programa de integridade pelo responsavel.

19. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES
19.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério e os pedidos de impugnagdes
poderao ser enviados ao pregoeiro, até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao
publica, mediante protocolo, na sede da Prefeitura Municipal, com enderego Av. Itdlia, n° 474, setor de
Protocolos da Prefeitura Municipal, ou pelo e-mail atendimento@santatereza.rs.gov.br , no horario
compreendido entre as 7:30h 4s 11:00h e das 13:30h &s 17:00 horas.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS:
20.1. Apds a apresentagao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo pregoeiro.
20.2. A Administragao tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatério do objeto do presente
edital, por meio de agente designado para tal fungéo, conforme o disposto na Lei n® 14.133/2021.
20.3. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realiza¢do de licitagao especifica
para a aquisicao pretendida, desde que devidamente motivada.
20.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Autil
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.
20.5. A homologacdo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratacdo.
20.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacdo.
20.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.
20.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se & o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, e sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.
20.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.
20.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
20.11. Fica eleito o Foro da Comarca de Bento Gongalves para dirimir quaisquer litigios oriundos da
licitagdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado
que seja.

21. S3o anexos deste Edital:
ANEXO | - Termo de Referéncia;
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ANEXO Il - Modelo de Proposta de Preco;

ANEXO IlIl — Modelo Carta de Credenciamento;

ANEXO IV — Modelo Declaracao de que cumpre o Art. 63, |

ANEXO V — Modelo de Declaracdo de que cumpre o Art. 63, IV;

ANEXO VI — Modelo Declara¢do De Enquadramento ME/EPP;

ANEXO VIl — Modelo Declaracdo de que cumpre o Art. 49, §2;

ANEXO VIII - Modelo Declaracdo de que cumpre o Art. 63, § 19;

ANEXO IX - Modelo de Declaracdo de que atende ao disposto no artigo 79, inciso XXXIlI;
ANEXO X — Declaracdo de condic¢Oes de Prestacdo de Servicos;

ANEXO XI — Minuta do Contrato;

Santa Tereza, 07 de fevereiro de 2025.

GISELE CAUMO
Prefeita Municipal

Aprovado:

Cassiano Scandolara Rodrigues
Procurador Juridico

OAB/RS 102.428
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA — PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025

Municipio de Santa Tereza

Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento Estratégico

Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e A¢éo Social

Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Mobilidade Urbana

Secretaria Municipal de Agricultura, Indastria, Comércio e Meio Ambiente

Secretaria Municipal da Fazenda

Necessidade da Administracdo: Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de
assessoria na area de seguranca do trabalho para atender as demandas do Municipio, na
elaboracédo de Laudo Técnico de Condicdes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, do Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR, assessoria na elaboragéo, emissdo e manutencéo do Perfil
Profissiogréafico Previdenciario — PPP.

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1 O presente termo tem por objeto a contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos de
assessoria na area de seguranca do trabalho para atender as demandas do Municipio, na
elaboracdo de Laudo Técnico de Condicdes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, do Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR, assessoria na elabora¢éo, emissdo e manutencédo do Perfil
Profissiogréafico Previdenciario — PPP.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo se faz necessaria para atender as demandas do Municipio, na elaboracéo de
Laudo Técnico de Condicbes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, do Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR, assessoria na elaboracdo, emissdo e manutencao do Perfil
Profissiogréfico Previdenciario — PPP. A elaboragéo dos programas em face da necessidade de
se estabelecer diretrizes atinentes a implementacéo de a¢des destinadas a prevencgéo de riscos
e doencas referentes ao trabalho, como também & ocorréncia de acidentes em servico. Os
Programas de Seguranca do Trabalho séo parte fundamental para a construgdo e manutencao
da qualidade de vida dos trabalhadores e tém como objetivo atuar de maneira preventiva, com
acOes que visam eliminar ou atenuar 0s riscos ocupacionais bem como as causas de mal-estar
no ambiente de trabalho.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO/ EXECUCAO DO OBJETO

3.1 Os servicos de seguranca do trabalho, tém natureza de servigos comuns, tendo em vista que
seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificagfes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n°
14.133/2021.
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3.2 A contratacdo sera realizada por meio de licitacdo, na modalidade Pregado, na sua forma
presencial, com critério de julgamento por menor pre¢o por item, nos termos dos artigos 6°, inciso
XLI, 17, 8 2°, e 34, todos da Lei Federal n® 14.133/2021.

3.3 O contrato a ser firmado tera a validade de 12 meses, podendo ser prorrogado, conforme
determina a Lei, se ambas as partes estiverem de acordo.

3.4 Para a prestacéo dos servi¢cos pretendidos os eventuais interessados deverdo apresentar os
seguintes documentos a titulo habilitacdo, nos termos do art. 62 da Lei Federal n® 14.133/2021.
habilitacao juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista, econdmico-financeira.

3.6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) Gerenciamento em software préprio e implantacdo de todas as informag6es administrativas,
ambientais e de monitoracao biol6gica sobre as condi¢cdes de trabalho do trabalhador;

b) Manutencao das informacdes clinicas e ambientais dos servidores, registrado no CNPJ/MF do
Municipio, em conformidade em conformidade com a legislacédo trabalhista vigente e suas
alteracBes, bom como, com a legislagéo pertinente;

c) Emisséo do PPP, LTCAT e PRG, sempre que solicitado pela administracdo municipal;

d) Elaborar e enviar do eSocial, os arquivos relativos aos eventos de SST (Seguranca e Saude
no Trabalho), S-2210 (CAT) e S-2240 (Condigcbes Ambientais do Trabalho). Para
aproximadamente 125 servidores;

e) Cadastramento de todos os funcionarios admitidos, conforme comunicacdo prévia da
Administracdo Municipal/ Setor de Pessoal;

f) Orientar e treinar os servidores de cada secretaria sobre 0 uso e manutencdo dos EPIs
(Equipamentos de Protecdo Individual), inspecionando o uso e a manutencao desses EPIs por
parte dos servidores;

g) Analisar o direito de percepcdo de insalubridade e ou periculosidade individualmente para
cada servidor;

h) Disponibilizar assessoria técnica por telefone e internet sempre que solicitado.

i) Devera prestar assessoria in loco, uma vez ao més, com carga horaria de 04 (quatro) horas,
por Técnica em Seguranca do Trabalho, nos locais de desempenho das atividades dos servi¢os
(locais visitados aleatoriamente), para vistorias e orientacdes de seguranca no trabalho,
acompanhamento das entregas de EPIs e mapas e riscos, realizada por profissional técnico em
seguranca do trabalho. Havendo demanda antes ou ap0s a visita mensal, sera solicitado nova
visita técnica sem custos adicionais ao Municipio;

j) Pericias em causas trabalhistas;

k) Emisséo de laudos de servidores para fins de aposentadoria;

[) Auxiliar sempre que solicitado pelo Municipio, na elaboragdo de defesas e demais pecas
processuais, em processos judiciais no que se referem ao quesito seguranca do trabalho e afins;
m) Toda documentacao pertinente ao objeto devera ser elaborada por Engenheiro de Seguranca
do Trabalho e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho, de acordo com as prerrogativas de cada
fungéo e as normas vigentes.

n) Os servicos ofertados deverdo ser de qualidade e atender aos padrfes exigidos na legislagéo
vigente.

0) A licitante vencedora devera apresentar ao municipio, mensalmente, relatério das atividades
realizadas, de acordo com o objeto licitado.

p) As despesas de locomocéo, alimentagdo ou até hospedagem se necessario for, serdo de
responsabilidade do licitante vencedor que executara os servi¢cos, bem como, cumprir todas as
obrigacdes de ordem salarial, trabalhista, acidentaria, previdenciéria, referentes ao seu pessoal,
as fiscais, comerciais e outras de natureza civil e/ou penal, tais como definidas na legislacéo
brasileira.
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q) A(s) visita(s) sera(ao) controlada(s) na forma disciplinada pela Secretaria Municipal da
Administracao.

4. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

4.1 A gestéo e a fiscalizacdo do objeto contratado seréo realizadas conforme o disposto no
Decreto Municipal 1.472/2024, que “Regulamenta as fungbes do agente de contratacdo, da
equipe de apoio e da comisséo de contratacdo, suas atribuicdes e funcionamento, a fiscalizacao
e a gestdo dos contratos, e a atuacao da assessoria juridica e do controle interno no ambito do
Municipio de Santa Tereza/RS, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”.

5. CRITERIOS DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado até o décimo dia do més subsequente a prestacdo do servico,
mediante apresentacdo de nota fiscal e relatério das atividades prestadas.

6.2 A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacao, a
indicacdo do nimero do processo, numero do pregéo e da ordem de fornecimento, a fim de se
acelerar o tramite de recebimento dos produtos e posterior liberagcdo do documento fiscal para
pagamento.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICO
6.1 Conforme disposto no Item 4, o futuro contratado sera selecionado mediante processo
licitatério na modalidade de Pregéo Presencial.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1 Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado correspondente,
observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 1470/2024, que “Estabelece o procedimento
administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisi¢cdo de bens, contratacdo de
servicos em geral e para contratacao de obras e servicos de engenharia no &mbito do Municipio
de Santa Tereza/RS, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”, nos termos do art. 23, § 1°, da
Lei Federal n® 14.133/2021, como descrito abaixo:

Item | Descricao Unidade | Quantidade | Valor Valor anual
mensal
Prestacdo de servicos de assessoria nha | més 12 meses R$ R$
area de seguranca do trabalho Assessoria 1.900,00 | 22.800,00

mensal na confeccdo, emisséo e
manutencdo do perfil profissiogréafico
previdenciario — PPP em conformidade aos
aspectos a seguir descritos:

a) Gerenciamento em software proprio e
implantacdo de todas as informacdes
administrativas, ambientais e de
monitoragdo biologica sobre as condi¢des
de trabalho do trabalhador;

b) Manutencédo das informacg@es clinicas e
ambientais dos servidores, registrado no
CNPJ/MF do Municipio, em conformidade
em conformidade com a legislagédo
trabalhista vigente e suas alteracdes, bom
como, com a legislacéo pertinente;
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¢) Emisséo do PPP, LTCAT e PRG, sempre
que solicitado pela  administragédo
municipal;

d) Elaborar e enviar do eSocial, os arquivos
relativos aos eventos de SST (Seguranca e
Saude no Trabalho), S-2210 (CAT) e S-
2240 (Condigdes Ambientais do Trabalho).
Para aproximadamente 125 servidores;

e) Cadastramento de todos os funcionarios
admitidos, conforme comunicagdo prévia
da Administragdo Municipal/ Setor de
Pessoal;

f) Orientar e treinar os servidores de cada
secretaria sobre 0 uso e manutencdo dos
EPIs  (Equipamentos de  Protecdo
Individual), inspecionando o uso e a
manutencdo desses EPIs por parte dos
servidores;

g) Analisar o direito de percepcdo de
insalubridade e ou  periculosidade
individualmente para cada servidor;

h) Disponibilizar assessoria técnica por
telefone e internet sempre que solicitado.

i) Devera prestar assessoria in loco, uma
vez a0 meés, com carga horaria de 04
(quatro) horas, por Técnica em Seguranca
do Trabalho, nos locais de desempenho
das atividades dos servicos (locais
visitados aleatoriamente), para vistorias e
orientacbes de seguranca nho trabalho,
acompanhamento das entregas de EPIs e
mapas e riscos, realizada por profissional
técnico em seguranca do trabalho.
Havendo demanda antes ou apds a visita
mensal, serd solicitado nova visita técnica
sem custos adicionais ao Municipio;

j) Pericias em causas trabalhistas;

k) Emissédo de laudos de servidores para
fins de aposentadoria;

) Auxiliar sempre que solicitado pelo
Municipio, na elaboragdo de defesas e
demais pecas processuais, em processos
judiciais no que se referem ao quesito
seguranca do trabalho e afins;

m) Toda documentacdo pertinente ao
objeto deverd ser elaborada por
Engenheiro de Seguranca do Trabalho e/ou
Técnico em Seguranca do Trabalho, de
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acordo com as prerrogativas de cada
fungdo e as normas vigentes.

n) Os servigos ofertados deverédo ser de
gualidade e atender aos padrdes exigidos
na legislacéo vigente.

0) A licitante vencedora devera apresentar
ao municipio, mensalmente, relatério das
atividades realizadas, de acordo com o
objeto licitado.

p) As despesas de locomocgéo, alimentacao
ou até hospedagem se necessario for,
serdo de responsabilidade do licitante
vencedor que executara os servicos, bem
como, cumprir todas as obrigacbes de
ordem salarial, trabalhista, acidentaria,
previdenciaria, referentes ao seu pessoal,
as fiscais, comerciais e outras de natureza
civil e/ou penal, tais como definidas na
legislacéo brasileira.

g) A(s) visita(s) sera(ado) controlada(s) na
forma disciplinada pela  Secretaria
Municipal da Administracao.

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

8.1 O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrerd da seguinte
dotacao orcamentaria:

0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMNISTRACAO E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

0412200042012 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

(312) 33390390000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

0401 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
0412300032020— MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
(408) 33390390000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

0501 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E MOBILIDADE URBANA
2678200462023 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
(535) 33390390000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

0601 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, TRABALHO E ACAO SOCIAL
1030100392041 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
(612) 33390390000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

0703 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
1236100112071 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
(757) 33390390000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PJ
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0801 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDUSTRIA COMERCIO E MEIO
AMBIENTE

2060600412100 — MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
(808) 33390390000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

Santa Tereza, 07 de fevereiro de 2025.

GISELE CAUMO
Prefeita Municipal

Aprovado:

Cassiano Scandolara Rodrigues
Procurador Juridico

OAB/RS 102.428
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
Nome da empresa:
Endereco: -
CNPJ/MF:
Telefone:
E-mail:
Declaro-me de pleno acordo com os termos e condicdes do Edital, modalidade Pregdo Presencial n?
009/2025, apresentando a seguinte proposta financeira, para fornecimento dos seguintes itens:

Item | Descricdo Unidade | Quantidade | Valor Valor anual
mensal
Prestacdo de servicos de assessoria na area | més 12 meses
de seguranca do trabalho Assessoria
1 mensal na confecgdo, emissdo e

manutencdo do perfil profissiografico
previdenciario — PPP em conformidade aos
aspectos a seguir descritos:

a) Gerenciamento em software préprio e
implantacdo de todas as informagdes
administrativas, ambientais e de
monitoracado bioldgica sobre as condi¢des
de trabalho do trabalhador;

b) Manutencdo das informagdes clinicas e
ambientais dos servidores, registrado no
CNPJ/MF do Municipio, em conformidade
em conformidade com a legislagao
trabalhista vigente e suas altera¢des, bom
como, com a legislacdo pertinente;

c) Emissdao do PPP, LTCAT e PRG, sempre
que solicitado pela  administracao
municipal;

d) Elaborar e enviar do eSocial, os arquivos
relativos aos eventos de SST (Seguranca e
Saude no Trabalho), S-2210 (CAT) e S-2240
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(Condi¢cdes Ambientais do Trabalho). Para
aproximadamente 125 servidores;

e) Cadastramento de todos os funcionarios
admitidos, conforme comunicagao prévia
da Administragdo Municipal/ Setor de
Pessoal;

f) Orientar e treinar os servidores de cada
secretaria sobre o uso e manutengao dos
EPIs  (Equipamentos  de Protecao
Individual), inspecionando o uso e a
manutencdo desses EPIs por parte dos
servidores;

g) Analisar o direito de percepgcdo de
insalubridade e ou periculosidade
individualmente para cada servidor;

h) Disponibilizar assessoria técnica por
telefone e internet sempre que solicitado.
i) Devera prestar assessoria in loco, uma
vez ao més, com carga hordria de 04
(quatro) horas, por Técnica em Segurancga
do Trabalho, nos locais de desempenho das
atividades dos servicos (locais visitados
aleatoriamente), para vistorias e
orientagbes de seguranga no trabalho,
acompanhamento das entregas de EPIs e
mapas e riscos, realizada por profissional
técnico em seguranga do trabalho.
Havendo demanda antes ou apds a visita
mensal, sera solicitado nova visita técnica
sem custos adicionais ao Municipio;

j) Pericias em causas trabalhistas;

k) Emissdao de laudos de servidores para
fins de aposentadoria;

I) Auxiliar sempre que solicitado pelo
Municipio, na elaboracdo de defesas e
demais pegas processuais, em processos
judiciais no que se referem ao quesito
seguranca do trabalho e afins;

m) Toda documentacdo pertinente ao
objeto devera ser elaborada por
Engenheiro de Seguranca do Trabalho e/ou
Técnico em Seguranca do Trabalho, de
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acordo com as prerrogativas de cada
funcdo e as normas vigentes.

n) Os servicos ofertados deverdo ser de
gualidade e atender aos padrdes exigidos
na legislacdo vigente.

o) A licitante vencedora deverd apresentar
ao municipio, mensalmente, relatério das
atividades realizadas, de acordo com o
objeto licitado.

p) As despesas de locomocdo, alimentacao
ou até hospedagem se necessario for, serdo
de responsabilidade do licitante vencedor
gue executard os servicos, bem como,
cumprir todas as obrigacGes de ordem
salarial, trabalhista, acidentaria,
previdenciaria, referentes ao seu pessoal,
as fiscais, comerciais e outras de natureza
civil e/ou penal, tais como definidas na
legislacdo brasileira.

q) A(s) visita(s) sera(do) controlada(s) na
forma  disciplinada pela  Secretaria
Municipal da Administracao.

1) Validade da Proposta: minimo de 60 (sessenta) dias.
2) Declaramos que, estamos de acordo com os termos do edital e seus Anexos e acatamos suas

determinagdes, bem como, informamos que nos pregos propostos estdo incluidas todos as despesas
necessarias a prestacao dos servicos objeto desta licitagdao, incluindo transporte, seguro, impostos,
taxas, encargos sociais e trabalhistas, custo de parcelas rescisérias, beneficios, administracao,
treinamento, custos diretos e indiretos e todos os outros 6nus federais, estaduais e/ou municipais
indispensdveis para o cumprimento do objeto da presente licitacao.

3) Dados Bancarios:

PLY-4=1 o Lol - 1N L

[00] 4] - T 1 1S

4) Contato:
Sr (Sécio-Diretor)
Fone: ....ccceiieeniieecnennnns 3} G 011 [1] -1 o S
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Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

, de de 2025.

Assinatura do representante legal da empresa
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO Il

MODELO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos 0 (a) Sr.(a)......cccceevvcevnrreeeeeeeeeennn, , portador(a) da
Cédula de Identidade N2 e e CPF ne
......................................................... , a participar da licitacdo instaurada pelo Municipio
de Santa Tereza/RS, SRP na modalidade de Pregdo Presencial, sob o n2 009/2025, na
qgualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-
se em nome da
=T 0 0] oL Y- PSSPt
....................................... , CNPJ N2 e enee..., DEM cOmo formular
propostas e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Assinatura do dirigente da empresa nome do dirigente da
empresa

Obs: Caso o contrato social ou estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar
o credenciamento, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatdrio.
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO IV
MODELO DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 63, |

Declaro, sob as penas da Lei, que a Empresa (Nome da empresa) CNPJ (n.2 do CNPJ), sediada
(endereco completo), cumpre os requisitos para a habilitagdo, e que a proposta apresentada
esta em conformidade a com as exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade
das suas informacdes, nos termos do Art. 63, |, da Lei 14.133/2021.

Local e Data

(assinatura e identificacdo do responsavel legal/procurador da licitante)

Nome:
CPF:
Cargo:
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO V - MODELO DECLARAGAO DE QUE CUMPRE O ART. 63, IV

Declaro, sob as penas da Lei, que a Empresa (Nome da empresa) CNPJ (n.2 do CNPJ),
sediada (endereco completo), cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas, nos termos do Art. 63, IV, da Lei 14.133/2021.

Local e Data

(assinatura e identificagcdo do responsavel legal/procurador da licitante)

Nome:
CPF:
Cargo:
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO VI- MODELO DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO BENEFICIARIO DA LEI
123/2006

Declaramos para os devidos e necessarios fins, na qualidade de licitante do procedimento
licitatdrio sob a modalidade PREGAO PRESENCIALn2 /20, que somos enquadrados na
condigao de (preencher o enquadramento conforme Lei
Complementar n? 123/2006 e suas alteracdes.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente Declaragdo.

Local e data.

Razdo social da empresa, nome completo e assinatura (s) dos (s) representante (s) legal

(is)

Assinatura do Contador da Empresa
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO VIl - MODELO DECLARAGCAO DE QUE CUMPRE O ART. 42, §22 DA LEI
14.133/2.021

Declaro, sob as penas da Lei, que a Empresa (Nome da empresa) CNPJ (n.2 do CNPJ),
sediada (endereco completo), observa o limite de RS 4.800.000,00 na licitacdo, limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da
licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragao Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte, nos termos do Art. 42, §22 da Lei 14.133/2.021

Local e Data
(assinatura e identificacdo do responsavel legal/procurador da licitante)
Nome:

CPF:
Cargo:
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO VIIl- MODELO DECLARAGAO DE QUE CUMPRE O ART. 63, §12 DA LEI
14.133/2.021

Declaro, sob as penas da Lei, que a Empresa (Nome da empresa) CNPJ (n.2 do CNPJ),
sediada (endereco completo), de que sua proposta econOmica compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega da proposta, nos termos do Art. 63, §12 DA LEI 14.133/2.021.

Local e Data
(assinatura e identificacdo do responsavel legal/procurador da licitante)
Nome:

CPF:
Cargo:
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO IX — MODELO DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO ART. 72 CONSTITUICAO

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério
sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL ne /20 , em cumprimento
ao inciso XXXIII, do artigo 72 da Constituicdo Federal de que ndo possuimos em nosso
guadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e Data

(assinatura e identificacdo do responsavel legal/procurador da licitante)

Nome:
CPF:
Cargo:
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
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ANEXO X — MODELO DECLARAGAO DE CONDIGOES DE SERVIGCO

Declaramos para os fins de direito, que a empresa
possui condicBes técnicas para prestacdo dos servicos descritos no objeto, alcancando
os indices de qualidade imanentes ao objeto da licitacdo.

Local e Data
(assinatura e identificacdo do responsavel legal/procurador da licitante)
Nome:

CPF:
Cargo:
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 052/2025

ANEXO XI - MINUTA DO CONTRATO

Contraton? __

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SANTA TEREZA, Estado do Rio Grande do Sul, entidade
de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n? 91.987.719/0001-13, neste ato representado pela

Prefeita Municipal, a Sra. ........ , doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e
........................ , empresa estabelecida ..............cccueuueeee., inscrita no CNPJ sob o n2 ..............,
representada por .....ccccceevvveerernvnnnnn. , doravante denominada CONTRATADA, celebram entre si o

presente Contrato que serd regido pelas clausulas e condi¢cGes que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO

1.1 O presente instrumento é fundamentado no procedimento realizado pela CONTRATANTE
através do edital de licitagdo de Pregdo Presencial n2 009/2025 e na proposta vencedora, conforme
termos de homologac¢ao e de adjudicagao datados de , € se regera pelas cldusulas aqui
previstas, bem como pelas normas da Lei Federal n214.133/2021 (inclusive nos casos omissos), suas
alteragGes posteriores e demais dispositivos legais aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O presente contrato tem por objeto a Prestagdo de servigos de assessoria na area de seguranga
do trabalho Assessoria mensal na confecgdo, emissdo e manutencao do perfil profissiografico
previdenciario — PPP, pela CONTRATADA, a serem executados conforme Termo de referéncia do
edital de licitagdo n2 009/2025 e a proposta vencedora, que fazem parte integrante desse contrato,
como se nele estivessem transcritos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, referente ao objeto do presente contrato, o valor de
RS ( ) mensais, conforme consta na proposta vencedora da licitacdo, aceito pela
CONTRATADA, entendido este como precgo justo e suficiente para a total execugdo do presente
objeto, conforme cronograma fisico-financeiro anexo ao presente instrumento.
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CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 O pagamento sera efetuado até o décimo dia do més subsequente a prestacdo do servico,
mediante apresentacdo de nota fiscal e relatério das atividades prestadas.

4.2. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacdo, a
indicacdo do numero do processo, nimero do pregdo e da ordem de fornecimento, a fim de se
acelerar o tramite de recebimento dos produtos e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

Paragrafo Unico. O pagamento correrd em até 10 (dez) dias a contar da apresentacdo de fatura
aprovada. Se o término desse prazo coincidir com dia ndo util, considerar-se-a como vencimento o
primeiro dia util imediatamente posterior.

CLAUSULA QUINTA — DO RECURSO FINANCEIRO
5.1 As despesas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dota¢cdo orcamentaria:

CLAUSULA SEXTA - DA ATUALIZACAO MON ETARIA

6.1 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao atualizados monetariamente pelo indice IPCA
— E do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a CONTRATANTE compensard a
CONTRATADA com juros de 0,5% ao més calculados pro-rata dia, até o efetivo pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

7.1 Diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que
venham a inviabilizar a execucdo do contrato nos termos inicialmente pactuados, sera possivel a
alteragdo dos valores pactuados visando o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro,
mediante comprovagao e respeitando a reparticao objetiva de risco estabelecida.

Paragrafo unico. Em sendo solicitado o reequilibrio econémico financeiro, a CONTRATANTE
responderd ao pedido dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data do fornecimento
da documentagdo que o instruiu.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 S3o obrigagcdes da CONTRATANTE:

| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA referente aos servicos executados, nos termos do
presente instrumento;

Il - Dar a CONTRATADA as condi¢Ges necessarias a regular execugdo do contrato;

Il — Determinar as providéncias necessarias quando os servi¢cos ndo estiverem sendo realizados na
forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
pertinentes, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacao da execugdo dos servicos objeto desse contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
9.1 S3o obrigacdes da CONTRATADA:
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a) Executar os servigos com profissional devidamente habilitado.

b) Fica sob responsabilidade da contratada todas as obrigacdes sociais, trabalhistas, prividenciarias
e fiscais.

c) Todas as despesas decorrentes da execucdo do presente servico, bem como dos encargos
incidentes correrdo por conta da empresa vencedora.

11.4. Manter-se durante a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Licitacao.

11.5. Apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente Licitacdo, em especial
encargo social, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

11.6. Manter em dia todas as suas obrigacdes com terceiros inclusive as de cunho trabalhista,
estendendo-se a responsabilidade para os efeitos judiciais decorrentes desta Licitacdo.

11.7. Manter numero de funcionarios suficientes e devidamente capacitados para a realizacdo das
atividades contratadas, observada a jornada legal.

10.8. Informar, imediatamente, a Prefeitura Municipal de Santa Tereza, verbalmente e por escrito,
guaisquer problemas ocorridos durante a execucao dos servicos.

11.9. Arcar com todas as despesas de mobilizacdo, desmobilizacdo, taxas, licencas, regularizacées
Municipais, Estaduais e Federais, de concessionarias e demais 6rgdos envolvidos.

CLAUSULA DECIMA- DA GESTAO DO CONTRATO

| — A fiscalizacdo dos servicos ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento Estratégico;

Il — Dentre as responsabilidades do(s) fiscal(is) esta a necessidade de anotar, em registro proprio,
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, determinando o que for necessario para
a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXECUGAO DOS SERVICOS

a) Gerenciamento em software proéprio e implantag¢dao de todas as informagdes administrativas,
ambientais e de monitoragao bioldgica sobre as condi¢des de trabalho do trabalhador;

b) Manutenc¢do das informacgdes clinicas e ambientais dos servidores, registrado no CNPJ/MF do
Municipio, em conformidade em conformidade com a legislacdo trabalhista vigente e suas
alteragdes, bom como, com a legislagao pertinente;

c) Emissdo do PPP, LTCAT e PRG, sempre que solicitado pela administragdo municipal;

d) Elaborar e enviar do eSocial, os arquivos relativos aos eventos de SST (Seguranca e Saude no
Trabalho), S-2210 (CAT) e S-2240 (Condi¢cdes Ambientais do Trabalho). Para aproximadamente 125
servidores;

e) Cadastramento de todos os funcionarios admitidos, conforme comunicacdo prévia da
Administracdo Municipal/ Setor de Pessoal;

f) Orientar e treinar os servidores de cada secretaria sobre o uso e manutencdo dos EPIs
(Equipamentos de Protecdo Individual), inspecionando o uso e a manutencao desses EPIs por parte
dos servidores;
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g) Analisar o direito de percepcdo de insalubridade e ou periculosidade individualmente para cada
servidor;

h) Disponibilizar assessoria técnica por telefone e internet sempre que solicitado.

i) Devera prestar assessoria in loco, uma vez ao més, com carga horaria de 04 (quatro) horas, por
Técnica em Seguranca do Trabalho, nos locais de desempenho das atividades dos servicos (locais
visitados aleatoriamente), para vistorias e orienta¢Ges de seguranca no trabalho, acompanhamento
das entregas de EPIs e mapas e riscos, realizada por profissional técnico em seguranca do trabalho.
Havendo demanda antes ou apds a visita mensal, serd solicitado nova visita técnica sem custos
adicionais ao Municipio;

j) Pericias em causas trabalhistas;

k) Emissdo de laudos de servidores para fins de aposentadoria;

1) Auxiliar sempre que solicitado pelo Municipio, na elaboracdo de defesas e demais pecas
processuais, em processos judiciais no que se referem ao quesito seguranca do trabalho e afins;
m) Toda documentacdo pertinente ao objeto devera ser elaborada por Engenheiro de Seguranca do
Trabalho e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho, de acordo com as prerrogativas de cada funcdo
e as normas vigentes.

n) Os servicos ofertados deverdo ser de qualidade e atender aos padrdes exigidos na legislacdo
vigente.

o) A licitante vencedora deverd apresentar ao municipio, mensalmente, relatorio das atividades
realizadas, de acordo com o objeto licitado.

p) As despesas de locomocdo, alimentacdo ou até hospedagem se necessario for, serdo de
responsabilidade do licitante vencedor que executard os servicos, bem como, cumprir todas as
obrigacOes de ordem salarial, trabalhista, acidentaria, previdencidria, referentes ao seu pessoal, as
fiscais, comerciais e outras de natureza civil e/ou penal, tais como definidas na legislacdo brasileira.
q) A(s) visita(s) sera(ao) controlada(s) na forma disciplinada pela Secretaria Municipal da
Administragao.

r) O contratado devera destacar na nota fiscal o valor do Imposto de Renda Retido na Fonte, se for
o caso, de conformidade com a portaria da Receita Federal do Brasil n2 1.234/2012, com base na
tese fixada no recurso extraordinario 1.293.453 (STF), empresas optantes pelo simples nacional, ou
que possuam Certificado de Filantropia, estdo dispensadas do valor do Imposto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

Nos termos do disposto na Lei 14.133/2021, pela inexecuc¢do parcial ou total deste contrato, o
CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades, sempre garantida a prévia
defesa em processo administrativo:

| — Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades para as quais haja
concorrido;

Il - Multa de 0,3% (trés décimos por cento), por dia de atraso, calculados sobre o valor do objeto
contratado e ndo entregue;

[l — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo quando o contratado deixar de
cumprir com as obrigacdes assumidas;
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1 As hipdteses que constituem motivo para rescisao contratual estdo elencadas no art. 137 da
Lei n? 14.133/2021, que poderdo se dar, apds assegurados o contraditorio e a ampla defesa a IV -
Suspensdo do direito de participar de licitagGes e impedimento de contratar com o Municipio de
Santa Tereza, pelo prazo de até 02 (dois) anos, dependendo da gravidade da falta;

V - Rescisdo do contrato pelos motivos previstos na Lei 14.133/2021;

VI - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, nos casos de
falta grave com comunicagao aos respectivos registros cadastrais, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no inciso IV.

CONTRATADA, por:

| — Ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, exceto nos casos em que esta tenha dado causa a
extingao;

Il — Consensual, desde que haja interesse e seja conveniente para a CONTRATANTE;

IIl — Por decisdo arbitral ou judicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 As partes elegem o foro da Comarca de Bento Gongalves/RS para dirimir quaisquer questdes

relacionadas ao presente contrato.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma.

Santa Tereza, de de

CONTRATANTE CONTRATADA

Aprovado:
Cassiano Scandolara Rodrigues
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