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CARTA CONVITE N° 007/2013

“LICITAGAO, MODALIDADE CONVITE, VISANDO
CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
NA AREA DE SEGURANGA DO TRABALHO,
ASSESSORIA MENSAL NA CONFECCAO,
EMISSAO E MANUTENGCAO DO PERFIL
PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP.”

DIOGO SEGABINAZZI SIQUEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TEREZA, faz saber pelo presente
EDITAL que, de acordo com as disposi¢cdes da Lei 8.666/93, encontra-se aberta a Licitagdo modalidade
Convite. AS PROPOSTAS SERAO ABERTAS NO DIA 31 DE JANEIRO DE 2013, AS 09:00 HORAS NA
SALA DE LICITACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA. Maiores informacoes
encontram-se a disposic¢ao dos interessados na Prefeitura Municipal de Santa Tereza, na Av. Italia, 474, das
8:00 horas as 11:30 horas e das 13:30 horas as 17:00 horas, ou pelo fone (54) 3456-1033.

1- OBJETO DA LICITACAO:

A presente Licitagdo visa a contratagdo de pessoa juridica para prestacao de servigos de assessoria na

area de seguranca do trabalho, assessoria mensal na confeccdo, emissdo e manutencdo do Perfil

Profissiografico Previdenciario — PPP em conformidade aos aspectos a seguir descritos:

a) Gerenciamento em software préprio e implantacdo de todas as informacdes administrativas, ambientais e
de monitoragéo bioldgica sobre as condi¢des de trabalho do trabalhador;

b) Manutencdo das informagbes clinicas e ambientais de cada funcionério registrado no CNPJ/MF da
Prefeitura em conformidade com a instru¢cdo normativa n° 095 INSS/DC e suas alteracdes;

c) Emissédo do PPP, CTCAT e PPPRA, sempre que solicitado pela Administracdo Municipal;

d) Cadastramento de todos os funcionarios admitidos, conforme comunicagdo prévia da Administragcao
Municipal / Setor de Pessoal;

e) Execucéo de outros procedimentos legais, conforme legislacdo vigente.

f) Palestras para os servidores municipais sobre o uso e manutenc¢éo dos EPIs;

0) Analisar o direito de percepcéo de insalubridade e ou periculosidade individualmente para cada servidor:

h) Duas visitas mensais ou quando da necessidade da Prefeitura por Técnica em Seguranc¢a do Trabalho.

i) Pericias em causas trabalhistas.

j) Emisséo de laudos de servidores para fins de aposentadoria

Deverdo ser realizadas duas vistorias mensais na sede da Prefeitura e nos locais de desempenho das
atividades dos servigos (locais visitados aleatoriamente)

2 - HABILITACAO:

2.1 - As pessoas juridicas interessadas em participar do pleito em destaque, deverdo apresentar a
documentacdo a seguir indicada, no ENVELOPE N.° 01, obedecendo rigorosamente os prazos fixados
neste Edital:

a - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) em vigor, demonstrando situagao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

b - Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servicos (FGTS) em vigor;
demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

c - Contrato social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou no Cartorio de Titulos e
Documentos;

d — Copia RG e CPF dos sécios da empresa;

e - Cartéo atualizado do CNPJ;

f - Certid@o Negativa de Débitos com o municipio sede do estabelecimento;

g — Declaracdo que a empresa ndo emprega menor de idade.

h — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

2.2 - Os documentos expedidos pela INTERNET poderao ser apresentados em forma original ou, cépia
reprografica sem autenticacdo. Entretanto, estardo sujeitas as verificagcdes de sua autenticidade através de
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consulta realizada pela Comissao de Licitag6es. Os demais documentos deverdo ser copias atualizadas e
autenticadas por tabelido ou, por Servidor Municipal.

2.3 - Todos os documentos apresentados deverdo ser correspondentes unicamente a matriz ou a filial da
empresa que ora se habilita para este certame licitatorio. Os documentos devem ser em nome de uma
Unica empresa (razao social).

3 - PROPOSTAS:

3.1 - As propostas deverao ser apresentadas no ENVELOPE N° 02, em uma via sem emendas, rasuras ou
entrelinhas (sob pena de desclassificacdo), assinada identificada com a razdo social da licitante.

3.2 - A proposta devera mencionar o custo cotado em Real, devendo neste preco estar computados todos
0S encargos e materiais incidentes no custo do servigo licitado.

3.3 - A validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

4 - DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTA(;AO HABILITATORIA E PROPOSTAS:

4.1 - Na data e hora fixadas neste Edital, as empresas interessadas deverdo entregar junto ao Centro
Administrativo Municipal, na sala de licitagbes, dois (2) envelopes devidamente lacrados, referente a
DOCUMENTACAO HABILITATORIA e PROPOSTAS, com as seguintes indicacdes externas:

ENVELOPE N° 01

AO MUNICIPIO DE SANTA TEREZA

CONVITE N° 007/2013

DOCUMENTACAO HABILITATORIA

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA OU PESSOA FiSICA)
DATA E HORA DA ABERTURA

ENVELOPE N° 2

AO MUNICIPIO DE SANTA TEREZA

CONVITE N° 007/2013

ENVELOPE DE PROPOSTA

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA OU PESSOA FiSICA)
DATA E HORA DE ABERTURA

4.2 - ApOs a avaliacdo dos documentos inclusos no envelope n® 01, pela Comissdo de Licitagdo, nao
havendo, ou resolvidas as impugnacgdes, serdo abertas as propostas constantes no envelope n° 02.

5- DO JULGAMENTO:

5.1 - No julgamento das propostas sera observada a lei n° 8.666/93 e suas altera¢des.

5.2 - A comisséo julgadora considerara vencedora a proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

5.3 - No caso de absoluta igualdade de condi¢des entre duas ou mais propostas, a determinacéo do licitante
vencedor obedecera aos critérios fixados pelo Estatuto das LicitacBes, e sera realizado sorteio, em ato
publico com convocacéo prévia de todos os licitantes.

6 — DA VIGENCIA DO CONTRATO:
A presente licitacdo objetiva a celebracdo de contrato pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data
da assinatura, podendo ser prorrogavel por igual periodo, caso ocorra a necessidade.

7 - DO PRAZO DE ENTREGA E DA FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado mensalmente, na Secretaria Municipal da Fazenda até o 10° (décimo) dia util
subsequente ao da prestacéo dos servigos, mediante a apresentacdo de nota fiscal em relagdo dos servigos
prestados.

8 - DOTAGAO ORCAMENTARIA:
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Para efetivacdo do objeto desta licitagdo 0s recursos previstos correrdo por conta da seguinte dotacéo
orcamentaria:

0301 — Secretaria Municipal da Administracdo e Planejamento
0412200042014000 — Manutencao das Atividades da Secretaria
3339039 — Outros Servi¢cos de Terceiros Pessoa Juridica

0601 — Secretaria Municipal da Saude, Trabalho e Acéo Social
1030100392044000 — Manutencéo da Unidade Sanitaria
3339039 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

0702 — Secretaria Municipal da Educacao, Cultura, Desporto e Lazer
1236100112076000 — Manutencao das Atividades da Secretaria
3339039 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

9 - DO PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

9.1 - Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de até 05 (cinco) dias convocara o
vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacéo, sem prejuizo das san¢des
previstas no artigo 81, da Lei 8.666/93.

9.2 - Apés convocacdao, o vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias para assinar o contrato, se neste prazo o
convocado ndo comparecer para assinar, a Administragdo convocara os licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdo, para a assinatura do pacto, em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo
primeiro classificado, inclusive quanto aos precos, atualizados.

10 - DISPOSICOES GERAIS:

10.1 - Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposi¢cdes deste
Edital.

10.2 - N&o serdo admitidas, sob quaisquer motivos, modificacdes ou substituicdes na proposta ou, de
qualquer documento inserto nestas.

10.3 - O ndo cumprimento com disposto no presente Edital, e/ou com a proposta apresentada, sujeitara ao
licitante vencedor as sancgdes previstas no artigo 87, incisos |, Il e Ill da lei 8666/93 e alteracdes nas
situa¢cdes mencionadas nos itens 10.4, 10.5 e 10.6.

10.4 - Ao Licitante vencedor deste certame, que se recusar injustificadamente, a assinar o contrato, sera
aplicada multa na razéo de 2% (dois por cento) sobre o valor total da proposta, sendo aplicada também a
sanc¢dao prevista no inciso Il do artigo 87 da lei 8666/93, pelo periodo de 12 (doze) meses.

10.5 - Pelo ndo cumprimento com o especificado neste edital, sera aplicada multa na razao de 0,25 % (vinte
e cinco centésimo por cento), por dia, calculado sobre o valor total da proposta até a efetiva regularizagéo
da situacéo, sendo que o prazo para regularizagao é de até 05 (cinco) dias. Apds esse prazo, a contratacao
sera rescindida, sendo aplicada, a licitante vencedora, a pena prevista no inciso lll, do artigo 87, da Lei
8666/93 e alteragdes, pelo periodo de 12 (doze) meses.

10.6 - Pelo atraso injustificado no cumprimento e/ou entrega do objeto desta Licitagdo além do prazo
estipulado na proposta, sera cobrada multa na razéo de 0,25 (vinte e cinco centésimo por cento), por dia de
atraso, calculado sobre o valor total da proposta, sendo que o prazo sera de até 5 (cinco) dias. Apos esse
prazo, a contratacdo serd rescindida, sendo aplicada, a licitante vencedora, a pena prevista no inciso Ill, do
artigo 87, da Lei 8666/93 e alteracbes, pelo periodo de 12 (doze) meses.

10.7 - Seré facultado ao fornecedor o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacédo de defesa prévia, na
ocorréncia de quaisquer das situacdes previstas no item 10.4, 10.5 e 10.6.

10.8 - Dos atos praticados nesta licitagdo caber&o os recursos previstos no Artigo 109 da Lei n° 8.666/93 e
alteracdes, os quais, dentro dos prazos legais, deverdo ser protocolados na Prefeitura de Santa Tereza,
(n&o serdo aceito recursos via fax).

10.9 - Ao Presidente da camara de vereadores fica assegurado o direito de, preservando o interesse do
Municipio, revogar ou anular a presente licitagdo, justificando a razdo de tal ato, dando ciéncia aos
participes.

10.10 - Em nenhuma hipétese sera concedido prazo diverso do fixado neste Edital, para a apresentacdo da
documentacdo e propostas e, aberta a reunido, ndo serdo admitidos a Licitacdo 0s representantes
retardatérios.
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10.11 - Nao cabera responsabilidade a esta Municipalidade por propostas recebidas apés a data e horario
estipulados para abertura, por problemas de correio ou agente responsavel pelo transporte das mesmas.
10.12 - Reserva-se, 0 Municipio, o direito de aceitar uma das propostas, parte das propostas de um ou
Varios concorrentes ou rejeitar todas, sem que assista aos proponentes o direito de qualquer reclamacéo de
indenizacéao.

10.13 - A participagdo na presente licitagdo implica na aceitacdo integral e irretratdvel das normas
contidas neste edital, bem como a observancia aos preceitos legais regulamentares em vigor.

10.14 - Sao partes integrantes deste edital 0s seguintes anexos:

* Anexo | - Modelo de Formuléario para preenchimento de proposta;

* Anexo Il - Minuta de Contrato.

Santa Tereza, 07 de janeiro de 2013.

Aprovado:

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA
Diogo Segabinazzi Siqueira
Prefeito Municipal Jeferson Marin
Assessor Juridico
OAB/RS. 55.376
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ANEXO |

MODELO DE FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO DE PROPOSTA

CONVITE 007/2013

“LICITACAO, MODALIDADE CONVITE, VISANDO CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA
PRESTACAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA NA AREA DE SEGURANGA DO TRABALHO,

ASSESSORIA MENSAL NA CONFECGCAO, EMISSAO E MANUTENGCAO DO
PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP.”

Nome da empresa:

Endereco:
Cidade: CNPJ/MF n°;
Telefone: E- mail:

Nome da pessoa para contato:

Item

Descricao

Valor Total R$

Prestacdo de servicos de assessoria na &rea de seguranca do

trabalho, Assessoria mensal na confec¢do, emissdo e manutencdo do

Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP em conformidade aos

aspectos a seguir descritos:

a) Gerenciamento em software préprio e implantagcdo de todas as
informacdes administrativas, ambientais e de monitoracdo bioldgica
sobre as condi¢des de trabalho do trabalhador;

b) Manutencdo das informagBes clinicas e ambientais de cada
funcionario registrado no CNPJ/MF da Prefeitura em conformidade
com a instrugdo normativa n® 095 INSS/DC e suas alteragdes;

c) Emissdo do PPP, CTCAT e PPPRA, sempre que solicitado pela
Administracdo Municipal;

d) Cadastramento de todos os funcionarios admitidos, conforme
comunicacao prévia da Administracdo Municipal / Setor de Pessoal;
e) Execucdo de outros procedimentos legais, conforme legislagcéo

vigente.

f) Palestras para os servidores municipais sobre o0 uso e manutencao

dos EPIs;

g) Analisar o direito de percepcéo de insalubridade e ou periculosidade

individualmente para cada servidor:

h) 2 Visitas mensais ou quando da necessidade da Prefeitura por

Técnica em Seguranca do Trabalho.

i) Pericias em causas trabalhistas.

j) Emisséo de laudos de servidores para fins de aposentadoria.

Deverao ser realizadas duas vistorias mensais na sede da Prefeitura e
nos locais de desempenho das atividades dos servicos (locais
visitados aleatoriamente)

TOTAL (R$)

Validade da proposta:

Data:

/ /

(Assinatura e Carimbo da empresa com CNPJ)
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°__ /2013

“CONTRATO REFERENTE A CARTA CONVITE N°
007/2013, VISANDO CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA NA AREA DE SEGURANCA DO
TRABALHO, ASSESSORIA MENSAL NA
CONFECCAO, EMISSAO E MANUTENCAO DO
PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO
- PPP.”

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA TEREZA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede
na Av. Itdlia, 474, Bairro centro, na cidade de Santa Tereza, Estado do Rio Grande do Sul, inscrita no
Cadastro de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n° 91.987.719/0001-13, neste ato representada por
seu Prefeito Municipal, Sr. DIOGO SEGABINAZZ| SIQUEIRA, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE.

CONTRATADA: , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no
Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n° , com sede
na , Bairro , na cidade de

, Estado do (a) , CEP ,deo

ra em diante denominada simplesmente CONTRATADA.

O Presente CONTRATO tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecucéo do objeto contratado
descrito abaixo, regendo-se pela Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e altera¢bes, pelos termos da
proposta e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obriga¢cdes e responsabilidades das
partes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DA FINALIDADE E DO OBJETO

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade a contratacdo pessoa juridica para

prestacdo de servicos de assessoria na area de seguranca do trabalho, Assessoria mensal na confeccao,

emissdo e manutencgdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP em conformidade aos aspectos a

seguir descritos:

a) Gerenciamento em software préprio e implantacdo de todas as informacdes administrativas, ambientais e
de monitoragéo biol6gica sobre as condi¢des de trabalho do trabalhador;

b) Manutencdo das informagbes clinicas e ambientais de cada funcionario registrado no CNPJ/MF da
Prefeitura em conformidade com a instrugdo normativa n® 095 INSS/DC e suas alteracdes;

¢) Emissao do PPP, CTCAT e PPPRA, sempre que solicitado pela Administracdo Municipal;

d) Cadastramento de todos os funcionarios admitidos, conforme comunicagdo prévia da Administracao
Municipal / Setor de Pessoal;

e) Execucéo de outros procedimentos legais, conforme legislacdo vigente.

f) Palestras para os servidores municipais sobre o uso e manutenc¢éo dos EPIs;

g) Analisar o direito de percepcéo de insalubridade e ou periculosidade individualmente para cada servidor:

h) 2 Visitas mensais ou quando da necessidade da Prefeitura por Técnica em Seguranca do Trabalho.

i) Pericias em causas trabalhistas.

j) Emisséo de laudos de servidores para fins de aposentadoria.

Deverao ser realizadas duas vistorias mensais na sede da Prefeitura e nos locais de desempenho das
atividades dos servicos (locais visitados aleatoriamente)



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA
Av. Italia, 474 — Fone: (54) 3456.1033
95715-000 - Santa Tereza - RS - Brasil - CNPJ: 91.987.719/0001-13

adm@santatereza.rs.gov.br
http://www.santatereza.rs.gov.br

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO
O CONTRATANTE pagardA a CONTRATADA o valor total de R$
( ), conforme descrito e detalhado no objeto.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO DE ENTREGA E DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, na Secretaria Municipal da Fazenda até o 10° (décimo) dia util
subsequente ao da prestacdo dos servicos, mediante a apresentacéo de nota fiscal em relacdo dos servicos
prestados.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA DO CONTRATO
A presente licitagdo objetiva a celebracdo de contrato pelo periodo 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura, podendo ser prorrogével por igual periodo, caso ocorra a necessidade.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagcbes da CONTRATADA:

a) prestar servicos na forma ajustada;

b) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e seus
empregados;

¢) manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Licitacéo;

d) apresentar durante a execucado do contrato documentos que comprovem estar cumprindo a legislacdo em
vigor quanto as obrigagBes assumidas na presente licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, bem como Certidées Negativas de Regularidade com INSS
e FGTS;

€) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes decorrentes da execucao do presente contrato.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

a) efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo a forma estabelecida neste.
b) dar 8 CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execug¢édo do Contrato.

CLAUSULA SETIMA: DAS INFRACOES, PENALIDADES E MULTAS.

A CONTRATADA sujeita-se as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais a CONTRATADA
tenha concorrido.

b) sem prejuizos das outras cominagdes, multas sob o total atualizado do Contrato.

* De 3% (trés por cento) pelo descumprimento de Clausula Contratual ou norma de legislacdo pertinente.

* De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecucdo total ou parcial da prestacdo dos servigos, inexecugéo
imperfeita ou em desacordo com as especificagcbes, mora ou negligéncia dos servigcos previstos no objeto
deste contrato.

¢) suspensdo do direito de licitar, num prazo de até 02 (dois) anos, dependendo da gravidade da falta.

d) declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar nos casos de faltas graves.

€) na aplicacdo destas penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei

f) as penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, a critério do CONTRATANTE,
admitida sua reiteracéo.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO E SEUS EFEITOS.

O presente contrato podera ser rescindido:

a) por ato unilateral da Administragdo nos casos dos incisos | a Xl do artigo 78 da Lei Federal n°® 8.666, de
21 de junho de 1993.

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzindo a termo no processo de Licitacdo, desde que haja
conveniéncia para a Administragéao.

¢) liquidacao judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

A CONTRATADA indenizard& o CONTRATANTE por todos os prejuizos, perdas e danos que a este vier a
causar, em decorréncia da rescisdo deste contrato por inadimplemento de suas obrigacbes. Uma vez



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA
Av. ltélia, 474 — Fone: (54) 3456.1033
95715-000 - Santa Tereza - RS - Brasil - CNPJ: 91.987.719/0001-13
adm@santatereza.rs.gov.br
http://www.santatereza.rs.gov.br

rescindido o presente Contrato, e desde que ressarcido de todos os prejuizos, 0 CONTRATANTE podera
efetuar a CONTRATADA o pagamento dos servigos prestados corretamente.

CLAUSULA NONA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes desta Licitacdo correm por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

0301 — Secretaria Municipal da Administracdo e Planejamento
0412200042014000 — Manutencéo das Atividades da Secretaria
3339039 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

0601 — Secretaria Municipal da Saude, Trabalho e A¢éo Social
1030100392044000 — Manutencao da Unidade Sanitaria
3339039 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

0702 — Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer
1236100112076000 — Manutencao das Atividades da Secretaria
3339039 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA: DA INEXECUCAO DO CONTRATO.
A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo Administrativa, previstos no
Art. 77 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO
O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual é o da
Comarca de Bento Gongalves/RS, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em duas vias de igual

teor e forma, assinados pelas partes contratantes com o visto da Procuradoria Juridica do Municipio, para
que seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.

Santa Tereza ____de de 2013.

Municipio de Santa Tereza CONTRATADO
Diogo Segabinazzi Siqueira

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

Aprovado:

Jeferson Marin
Assessor Juridico
OAB/RS. 55.376



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA
Av. ltélia, 474 — Fone: (54) 3456.1033
95715-000 - Santa Tereza - RS - Brasil - CNPJ: 91.987.719/0001-13
adm@santatereza.rs.gov.br
http://www.santatereza.rs.gov.br

ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA
CARTA CONVITE N° 007/2013

DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE PRAZO RECURSAL

A Empresa inscrita no
CNPJ n° , sediada na Rua

n° , cidade de

, ho Estado

participante do Processo Licitatorio Carta Convite n° 007/2013, por seu representante legal, declara na
forma da Lei Federal n°® 8666/93 e suas altera¢gbes, que ndo pretende recorrer da decisdo da Comissdo
Permanente de Licitagbes, RENUNCIANDO, assim, expressamente ao direito de recurso e ao prazo
respectivamente e concordando, em conseqiiéncia, com o curso do processo licitatério, passando-se a

abertura dos envelopes das propostas financeiras.

, de de

Assinatura Empresa



