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Santa Tereza, 28 de dezembro de 2015.

Em atendimento as altera¢cdes promovidas pela LC 147/2014 na LC 123/2006, infor-
ma-se para este Processo Licitatdrio n2 122/2014 que objetiva a contratacdo de contratacio de pes-
soa juridica para a prestacdo de servicos de agenciamento de estdgios no ambito da Administracao
Publica Municipal de Santa Tereza que sejam beneficiarios das prerrogativas estabelecidas nas refe-
ridas Leis Complementares.

Desta forma, opina-se pela realizacdo de Pregdo Presencial regular, sem destinagdo

exclusiva para ME/EPP.

Raphaela Basso

Pregoeira
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EDITAL DE PREGAON®2002/2016

Municipio de Santa Tereza

Edital de Pregdo n2 002/2016

Tipo de julgamento: menor valor percentual
Processo n? 122/2015

Edital de pregao para a contratagcao de pessoa ju-
ridica para a prestacdao de servicos de agencia-
mento de estagios no ambito da Administracao
Publica Municipal de Santa Tereza.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TEREZA, no uso de suas atribui¢des, torna publico, para conhe-
cimento dos interessados, que as 09:00 horas, do dia 22 de janeiro de 2016, na Sala de Licita¢cGes da
Prefeitura Municipal de Santa Tereza, localizada na Avenida Italia, n2 474, Bairro Centro, se reunirdo
o pregoeiro e a equipe de apoio, designados pela Portaria n2 3.153 de 02/09/2013, com a finalidade
de receber propostas e documentos de habilitacdo, objetivando a contratacdo de empresa para o
fornecimento integral do bem descrito no item 1, processando-se essa licitacdo nos termos da Lei
Federal n.2 10.520, de 17/07/2002, e do Decreto Municipal n? 959, de 08/08/ 2013, com aplicacdo
subsididria da Lei Federal n2 8.666/93.

1. DO OBIJETO:

1.1 - A presente Licitagdo objetiva a contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos de
agenciamento de estagios, para fins de proporcionar, nos termos da Lei Municipal n2 943/2009 de
25/11/2009 e Lei Federal n2 11.788 de 25/09/2008, a realizacdo de estagios obrigatdrios e n&o obri-
gatdrios, no Municipio de Santa Tereza, de estudantes matriculados e com frequéncia regular e afeti-
va nos cursos vinculados ao ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de educagdo profis-
sional, de ensino médio, de educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modali-
dade profissional da educag¢do de jovens e adultos, para o preenchimento do nimero de vagas de
oportunidade de estagio curricular supervisionado, mediante concessdo de bolsas de estagio ofere-
cidas pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgdos, conforme especificacdes descritas no
ANEXO | — Termo de Referéncia, em anexo, que para todos os efeitos legais, faz parte integrante des-
te Edital.

1.2 — O estagio tera carater de complementacdo educacional e aprendizagem profissional e sera pla-
nejado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares,
constituindo-se, o agente de integracdo, em instrumento de didlogo entre o Poder Publico e as insti-
tuicdes de ensino, com capacidade de proporcionar a aplicacdo de conhecimentos tedricos, o aper-
feicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, que ndo acarretara qualquer
vinculo de carater empregaticio com a Administracao Publica, nos termos da Lei Federal n2 11.788,
de 26 de setembro de 2008, e da Lei Municipal n2 943 de 25 de novembro de 2009.
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1.3 — O numero de estagidrios a serem aceitos pelo Municipio podera atingir o percentual maximo de
20% (vinte por cento) em rela¢do ao quadro total de servidores publicos municipais, nos termos do
art. 12, da Lei Municipal n2 943/2009.

1.4 — Os estagios oportunizados pelo Municipio serdo instrumentalizados mediante assinatura pelas
partes de Termo de Compromisso de Estagio.

1.5 — A carga horaria do estdgio a ser desenvolvida pelo estagidrio sera de:

1.5.1 — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais, no caso de estudantes de educagdo especial e
dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissional de educacdo de jovens e adultos;
1.5.2 — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

1.5.3 - Até 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) semanais, quando se tratar de estudantes de cursos
gue alternem teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, desde
gue isto esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao de ensino.

1.6 — O valor da bolsa a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga hordria efeti-
vamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

1.6.1 — RS 500,00 (quinhentos reais), se estudantes de educagdo especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional de educacdo de jovens e adultos;

1.6.2 — RS 600,00 (seiscentos reais), se estudantes da educacio profissional de nivel médio e do ensi-
no médio regular;

1.6.3 — RS 800,00 (oitocentos reais), se estudantes do ensino superior.

1.7 — Constituir-se-do obrigacGes da vencedora deste certame:

1.7.1 — Promover o ajuste das condi¢des de estagio definidas pelas instituicGes de ensino com as dis-
ponibilidades da Administragcdo Publica contratante, indicando as principais atividades a serem de-
senvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao
qual o curso se refere;

1.7.2 — Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponi-
bilizadas pelo MUNICIPIO, de acordo com as condigdes estabelecidas pela concedente, tendo em vis-
ta as areas de interesse, para que os estagiarios se dediquem as atividades relacionadas com os res-
pectivos cursos;

1.7.3 — Contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para esta-
gio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio, o nimero da apdlice e o nome da com-
panhia seguradora;

1.7.4 — Lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela
instituicdo de ensino, pelo préprio agente de integragdo e pelo estagiario que, quando menor de 18
(dezoito) anos, devera ser assistido por seu responsavel legal;

1.7.5 — No ato da formalizacdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos
do estagio, bem como, sobre a relagdo entre estagiario e parte concedente;

1.7.6 — Acompanhar a avaliacdo realizada pela instituicdo de ensino, as instalagdes de realizacdao do
estagio, bem como, de sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do educando;

1.7.7 — Verificar junto a instituicdo de ensino o professor orientador da 4rea a ser desenvolvida o es-
tagio, designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagio e
informar a parte concedente;

1.7.8 — Exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de
relatério das atividades;
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1.7.9 — Verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios
junto a instituicdo de ensino e informar ao estagidrio;

1.7.10 — Verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagdes escolares ou académicas;

1.7.11 — Disponibilizar ao estagiario termo/certificado de realizacdo de estagio, no qual devera cons-
tar o curso, a instituicdo de ensino, o local de realizacdo do estdgio, o periodo de realizagdo, o nime-
ro de horas contratadas e as atividades realizadas.

1.7.12 — Possuir condi¢des para apresentar o candidato a vaga de estagio, em até 03 (trés) dias Uteis,
apos a abertura da vaga pelo MUNICIPIO, interagindo, diretamente com o supervisor do estagio na
entrevista;

1.7.13 — Disponibilizar um representante para comparecer junto a Secretaria Municipal da Fazenda e
ao Departamento Pessoal do MUNICIPIO, sempre que estes julgarem necessario, para fins de analise
e esclarecimento de eventuais duvidas relacionadas aos estagiarios.

1.7.14 -Comprovacdo de disponibilidade de sistema que possibilite ao MUNICIPIO a emissdo e im-
pressdo de boleto de pagamento das bolsas auxilio, bem como, para o gerenciamento de vale-
transporte, vale-alimentacdo e demais beneficios que o érgdo publico possa oferecer, diretamente
no site do agente de integracdo. Nesse sistema deve estar integrado ao controle de concessao do
recesso remunerado obrigatdrio, facilitando o gerenciamento do cronograma, além do cumprimento
da legislacdo;

1.7.15 — Dispor de Home Page, Portal, Call Center ou outra forma de interatividade, para que, em
tempo real, o estagidrio seja comunicado ou orientado sobre assuntos e normativas da area, bem
como, sobre informacdes gerais do estagidrio, tais como, cadastro, pagamento, frequéncia, periodo
realizado e faltante de estagio, documentos pendentes, etc.;

1.8 — Constituir-se-do obrigagdes do Municipio:

1.8.1 — Remeter a contratada as solicitagdes de candidatos as oportunidades de estagio;

1.8.2 — Realizar a selegao dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contratada;

1.8.3 — Encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informagées sobre a data do inicio
do estagio, horario, duragdo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

1.8.4 - Aceitar estagiarios em seus orgdos, regularizando a relagdo entabulada com o educando, com
a instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebra¢dao do competente Termo de Compro-
misso de Estagio, que devera indicar as condi¢gdes de adequagao do estdgio a proposta pedagdgica
do curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e aos horarios e calenddrio esco-
lar;

1.8.5 — Manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
Termo de Compromisso de Estagio;

1.8.6 — Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de apren-
dizagem social, profissional e cultural;

1.8.7 — Indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limi-
tando, cada servidor, a supervisdo de até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

1.8.8 - Exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando estagidrio,
emitida pela instituicdo de ensino na qual o estagidrio esta regularmente matriculado, conforme a
periodicidade definida para o estagio.

1.8.9 — Verificar, mediante informacgdes prestadas pela contratada, a freqiiéncia dos educandos-
estagidrios que realizarem estagios em seus érgdos, nos respectivos cursos;
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1.8.10 — Repassar o valor da bolsa de estdgio para a contratada, para fins de pagamento ao estagia-
rio;

1.8.11 — Fornecer informagdes a contratada quando do desligamento dos estagiarios, podendo solici-
tar a sua substituicao;

1.8.12 — Exercer atividade normativa, controle e fiscalizacao sobre a execucao do contrato;

1.8.13 — Remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estdgio, a instituicdo de en-
sino a cada 06 (seis) meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor,
com vista obrigatdria do estagiario;

1.8.14 — Manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estégio;

1.8.15 — Observar as demais disposicdes da Lei Federal n? 11.788/2008.

1.9 - A porcentagem maxima a ser paga pelo Municipio para cada agenciado, durante o periodo de
vigéncia do seu Termo de Compromisso de Estagio sera de 16,76% (dezesseis virgula setenta e seis
por cento) mensalmente sobre o valor de cada bolsa.

2. DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES:

Para participacdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7 deste edital, devera
apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitacio em envelopes distintos, lacrados,
nao transparentes, identificados, respectivamente, como de n° 1 e n° 2, para o que se sugere a se-
guinte inscrigao:

AO MUNICiPIO DE SANTA TEREZA
EDITAL DE PREGAO N2 002/2016
ENVELOPE N2 01 - PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

AO MUNICIPIO DE SANTA TEREZA
EDITAL DE PREGAO N2 002/2016
ENVELOPE N2 02 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

3. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO:

3.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, diretamente, por meio
de seu representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que devidamente
identificado e credenciado, sera o Unico admitido a intervir no procedimento licitatdrio, no interesse
da representada.

3.1.1. A identificacdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de documento de
identidade.

3.2. A documentacdo referente ao credenciamento de que trata o item 3.1 devera ser apresentada
fora dos envelopes.

3.3. O credenciamento serd efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio ou assemelhado, devera
apresentar:

a.1) cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;
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a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de
sociedade por agoes;

a.3) inscri¢cdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de soci-
edade civil;

a.4) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacGes em decorréncia de tal investidura e para prdtica de todos os demais atos inerentes ao
certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

b) se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuracdo, este com a firma do outorgante reconhecida,
em que conste os requisitos minimos previstos no art. 654, § 12, do Cddigo Civil, em especial o nome
da empresa outorgante e de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuracdo, o nome do
outorgado e a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitacdo publica; ou

b.2) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante, comprovando a
existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de propostas e para prdtica de todos os demais
atos inerentes ao certame.

Observagdo 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato deverda estar acompanhado
do ato de investidura do outorgante como representante legal da empresa.

Observagdo 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assi-
nar a carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma invalida o
documento para os fins deste procedimento licitatdrio.

c) A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar
n2 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 06.16 a 06.19 e 07.7, deste Edital, deve-
ra apresentar, fora dos envelopes, no momento do credenciamento, declarac¢do, , firmada por con-
tador e representante legal da empresa, que comprove que se enquadra como microempresa ou
empresa de pequeno porte, ou a certiddo simplificada da JUCERGS emitida com um prazo nao supe-
rior a 60(sessenta) dias, que comprove essa condigdo.

c.1) As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite de
RS 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos nos art. 42 a
45 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 06.16 a 06.19 e
07.7, deste Edital, conforme o disposto no art. 34, da Lei n2 11.488, de 15 de junho de 2007, desde
gue também apresentem, fora dos envelopes, no momento do credenciamento, declaracao, firmada
por contador e representante legal, de que se enquadram no limite de receita referido acima.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar inten¢do de recorrer, é obrigatéria a
licitante fazer-se representar em todas as sessdes publicas referentes a licitacao.

4. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:
4.1. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenca das licitantes e de-

mais pessoas presentes a sessdo publica do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, receberd os envelopes
n2s 01 - PROPOSTA e 02 - DOCUMENTAGAO.
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4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo serd aceita a par-
ticipagdo de nenhuma licitante retardataria.

4.3. O pregoeiro realizara o credenciamento das interessadas, as quais deverdo:

a) comprovar, por meio de instrumento préprio, poderes para formulacdo de ofertas e lances ver-
bais, bem como para a pratica dos demais atos do certame;

b) apresentar, ainda, declaracdo de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo.

5. DA PROPOSTA DE PRECO:

5.1. A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em 60 (sessenta) dias, devera ser
apresentada em folhas sequencialmente numeradas e rubricadas, sendo a ultima datada e assinada
pelo representante legal da empresa, ser redigida em linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou en-
trelinhas, e deverd conter:

a) razdo social da empresa;

b) descricdo completa do produto ofertado, marca, modelo, referéncias e demais dados técnicos;

¢) preco unitario liquido, indicado em moeda nacional, onde deverdo estar incluidas quaisquer van-
tagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicGes sociais, obrigaces trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagdo ou, ainda, despesas com transpor-
te ou terceiros, que correrdo por conta da licitante vencedora.

d) declaracdo contendo os dados do responsavel pela assinatura do contrato a ser celebrado com o
Municipio no caso de vencedor da licitacdo, sendo que a sua falta ndo é motivo para nulidade da
proposta.

Observagdo: Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até, no
maximo, duas casas decimais apds a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver, também em
eventual contratagao.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de
valor mais baixo e as das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superior aquela, poderdo fazer
novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamag¢ao da vencedo-
ra.

6.2. Ndo havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem anterior, pode-
rdo as autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances, verbais e
sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos em suas propostas escritas.

6.3. No curso da sessao, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores
serdo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos, em valores
distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a procla-
macao da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para de-
terminag¢do da ordem de oferta dos lances.
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6.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante,
obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.5.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 30s (trinta segundos) para apresentar nova propos-
ta.

6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.
6.6.1. A diferenca entre cada lance ndo poderd ser inferior a 0,1% sobre o valor anterior.

6.7. Nao poderd haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as
penalidades constantes no item 13 deste edital.

6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, implicara na ex-
clusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos
lances, sendo mantido o ultimo preco apresentado pela mesma, que sera considerado para efeito de
ordenacdo das propostas.

6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor prego unitario e o valor estimado para a contratacdo, podendo o pregoeiro negoci-
ar diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitan-
tes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor prego apresen-
tado, o pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a com os
valores consignados em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

6.12. A classificagdo dar-se-a pela ordem crescente de pregos propostos e aceitdveis. Sera declarada
vencedora a licitante que ofertar o menor preg¢o unitario, desde que a proposta tenha sido apresen-
tada de acordo com as especificagdes deste edital e seja compativel com o preco de mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitagdo;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

c¢) afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que ndo atenderem aos requisitos do
item 5;

b) contiverem opgdes de pregos alternativos ou que apresentarem pre¢os manifestamente inexequi-
veis.

Observagdo: Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for confli-
tante com o instrumento convocatério.

6.14. Nao serao consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

6.15. Encerrada a sessdo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44,
§29, da Lei Complementar 123/06, sendo assegurado, como critério do desempate, preferéncia de



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA
Av. Italia, 474 — Fone: (54) 3456.1033
95715-000 - Santa Tereza - RS - Brasil - CNPJ: 91.987.719/0001-13
http://www.santatereza.rs.gov.br

contratagdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperativas que atende-
rem ao item 3.5.1, deste edital.

6.15.1. Entende-se como empate ficto aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pela mi-
croempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam superiores em até
5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

6.16. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta de menor
valor serd convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que serd declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da alinea
anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, serd facultada, pela ordem de
classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescen-
tes, que se enquadrarem na hipdtese do item 6.15.1 deste edital, a apresentacdo de nova proposta,
no prazo previsto na alinea a deste item.

6.17. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as exigéncias
do item 6.16 deste edital, serd declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta ori-
ginariamente de menor valor.

6.18. O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, ndo se aplica as hipéteses em que a proposta de
menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou coope-
rativa.

6.19. Da sessdo publica do pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de ou-
tros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem
de classificagdo, a analise da documentagao exigida para habilitagdo e os recursos interpostos.

6.20. A sessdo publica ndo serd suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer in-
formacgdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao setor de Administragdo deste
Municipio, conforme subitem 14.1 deste edital.

6.21. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data para continua-
¢do dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

7. DA HABILITAGAO:

7.1. Para fins de habilitagdo neste pregdo, a licitante deverd apresentar, dentro do ENVELOPE N2 02,
os seguintes documentos:

7.1.1 declaracdo de Idoneidade (MODELO ANEXO Il1)

7.1.2 declaragdo que atende ao disposto no artigo 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, confor-
me o modelo do Decreto Federal n® 4.358-02 (MODELO ANEXO V)

7.1.3. HABILITAGCAO JURIDICA:
a) registro comercial, no caso de empresa individual;
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b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do
de seus administradores;

¢) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdao competente,
quando a atividade assim o exigir.

7.1.3.1 Serd dispensada da apresentacdo, no envelope de habilitacdo, dos documentos referidos no
item 7.1.2, a empresa que ja os houver apresentado no momento do credenciamento, previsto item
3 deste edital.

7.1.4 REGULARIDADE FISCAL:

a) prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débito de Tributos e Contri-
buicGes Federais expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certiddo Negativa de Débitos quanto
a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional),

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

e) prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND/INSS), demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos em lei;

f) prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

7.1.5 REGULARIDADE TRABALHISTA:

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresen-
tacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprova-
da pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

7.1.6 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) Certiddo de registro no Conselho Regional de Administragdo - CRA;

b) Atestado da capacitagdo técnico-operacional, em nome da empresa, registrado no Conselho Regi-
onal de Administragdo - CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que exe-
cutou contrato com objeto compativel com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e prazos;
c) Declaracdo, sob as penas da Lei, de que o licitante possui convénios com instituicdes de ensino
médio, ensino técnico e de curso superior, de natureza publica ou privada, apresentando cdpia dos
convénios estabelecidos com as instituicGes situadas no Municipio e nos municipios proxi-
mos(maximo 100 km).

7.1.7 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do exercicio social de 2014, apresentado na forma
da Lei, registrado na Junta Comercial ou outro drgdo competente, inclusive os Termos de Abertura e
Encerramento, assinados por Contador habilitado e com registro no CRC, com a indica¢do do nimero
do Livro diario, nimero de registro na Junta Comercial, Cartdrio de Titulos e Documentos e/ou no
respectivo Orgdo de Classe e numeracdo das folhas onde se encontram os lancamentos, vedada sua
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substituicdo por balancete ou balango provisdrio, que comprovem a boa situacdo financeira da em-
presa, cujos indices aceitdveis serdo apurados pela aplica¢cdo da seguinte férmula:

LIQUIDEZ CORRENTE: Ag = indice minimo = 1,00
P

SIGLAS: AC = Ativo Circulante; AD = Ativo Disponivel; ARLP = Ativo Realizavel a Longo Prazo; AP = Ati-
vo Permanente; AT = Ativo Total; PC = Passivo Circulante; PELP = Passivo Exigivel a Longo Prazo; PL =
Patrimdnio Liquido;

LIQUIDEZ GERAL: AC+ARLP _ _ 1dice minimo= 1,00
PC + PELP
GRAU DE ENDIVIDAMENTO: PC+PELP _ ihdice maximo= 0,50
AT

a.1) O licitante devera apresentar relagdo contendo o célculo dos indices do Balango Patrimonial,
conforme fixado na tabela constante no item 7.1.7 deste instrumento, mediante as respectivas for-
mulas, elaborado por profissional competente, sob pena de ser inabilitado.

b) Certiddo de Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperagdo Judicial, expedida pelo distribuidor
judicial da sede da pessoa juridica, com data de emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados
da data da apresentagao dos documentos;

7.2 Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentagdo poderd ser substituida pelo seu
Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado e o
registro cadastral esteja no prazo de validade.

Observagdo: Caso algum dos documentos fiscais obrigatdrios, exigidos para cadastro esteja com o
prazo de validade expirado, a licitante devera regulariza-lo no érgdo emitente do cadastro ou anexa-
lo, como complemento ao certificado apresentado, sob pena de inabilitacdo.

7.3 A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender ao item
3.5.1, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos no item
7.1.3, deste edital, terd sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, que
comprove a sua regularidade em dois dias Uteis, a da sessdo em que foi declarada como vencedora
do certame.

7.3.1 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do respectivo prazo.
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7.3.2. Ocorrendo a situagdo prevista no item 7.3, a sessdo do pregdo serd suspensa, podendo o pre-
goeiro fixar, desde logo, a data em que se dard continuidade ao certame, ficando os licitantes ja inti-
mados a comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitacdo.

7.3.3 O beneficio de que trata o item 7.3 ndo eximira a microempresa, a empresa de pequeno porte
e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricao.
7.3.4 A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado no item 7.3, implicard na inabilitacdo do
licitante e a adocdo do procedimento previsto no item 8.2, sem prejuizo das penalidades previstas no
item 13.1, alinea a, deste edital.

7.4. O envelope de documentacdo que nao for aberto ficara em poder do pregoeiro pelo prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da homologacdo da licitacdo, devendo a licitante retira-lo, apds aquele peri-
odo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizacdo do envelope.

8. DA ADJUDICACAO:

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o menor indice
percentual sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro inabilitara a licitante e exa-
minara as ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de classificacdo e, assim, su-
cessivamente, até a apura¢do de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasido em que o pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente para que
seja obtido pre¢co melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitagdo, o pregoeiro proclamara a vencedora e, a
seguir, proporcionarad as licitantes a oportunidade para manifestarem a intengdo de interpor recurso,
esclarecendo que a falta dessa manifestagao expressa, imediata e motivada, importard na decadén-
cia do direito de recorrer por parte da licitante.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:
9.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessdo publica do pregao, a intengdo de recor-
rer, esta terd o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresenta¢do das razdes de recurso.

9.2. Constara na ata da sessdo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro de
que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as razées
do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente, proporcionan-
do-se, a todas, vista imediata do processo.

9.3. A manifestacdo expressa da intencdo de interpor recurso e da motivagdo, na sessdo publica do
pregao, sao pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recor-
rido, a qual poderd, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, acom-
panhado de suas razbes, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contado da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado
causa a demora.
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10. DOS PRAZOS:

10.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 03(trés) dias, convocara a
vencedora para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas neste edital.

10.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez e pelo mesmo periodo,
desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

10.3 O contrato a ser celebrado com o licitante vencedor tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) me-
ses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, por
iguais e sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo, até o limite estabelecido no inc. Il do art. 57,
da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

11. DO PAGAMENTO:
11.1. O pagamento serd efetuado contra empenho, em parcela Unica, até o 52 (quinto) dia util, a
contar do recebimento do relatério financeiro de estagiarios, correndo a despesa na seguinte dota-
¢do:

0701 — SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER

12.3650010.2.132 — Manutengao do C.I.E.E

(1223) — 333903999 - Servicos de Estagiarios

0702 — SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
12.3610011.2.132 — Manutengao do C.I.E.E
(0811) 333903999 - Servigos de Estagiarios

11.2. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a in-
dicagdo do nimero do processo, nimero do pregdo e da ordem de fornecimento, a fim de se acele-
rar o tramite de recebimento do material e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

12. DAS PENALIDADES:

12.1. Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condi¢ao de participante do pregdo ou de contra-
tante, as licitantes, conforme a infracdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentacgdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contra-
tar com a Administracao pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contrata-
¢ao;

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;

c¢) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da con-
tratacao;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execuc¢do e sem prejuizo
ao resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os quais sera con-
siderado como inexecugdo contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;
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f) inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo
pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do
contrato;

g) inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo
prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execug¢do contratual: declara¢do de inidonei-
dade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo
prazo de 5 anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do contrato.

12.2. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

12.3. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liquidacdo qual-
guer obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de inter-
pretacdo do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Santa Tereza, junto a Secreta-
ria de Administracdo, sita na Avenida Itdlia, n2 474 ou pelos telefones (54) 3456-1033 ou fax (54)
3456-1305, no horario compreendido entre as 07:30 e 11:30 horas e das 13:30 as 17:30 horas, prefe-
rencialmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimento dos
envelopes.

13.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente pregdo en-
contrar-se-ao a disposi¢dao de todos os interessados no Municipio, junto a Secretaria de Administra-
¢ao.

13.3. Ocorrendo decretagdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo de
ato do certame na data marcada, a data constante deste edital sera transferida, automaticamente,
para o primeiro dia util ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

13.4. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na documentagao o seu
endereco, e-mail e os niumeros de fax e telefone.

13.5. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatdrio, poderdo ser apresen-
tados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada, por tabelido ou por servidor, ou,
ainda, publicacdo em érgdo da imprensa oficial.

13.6. As copias extraidas da internet dos documentos referidos no item 7.1.3, alineas b, c e d, serdo
tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificacdo digital conferidos pela
Administragao.

13.7. E de inteira e expressa responsabilidade do contratado todas as despesas necessarias para a
execucdo do objeto deste Edital, incluindo custos de fretes, recursos materiais e humanos, encargos
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sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarios e quaisquer outras despesas que se fizerem
necessarias ao cumprimento das obriga¢des decorrentes deste Edital.

13.8. A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes con-
tratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, por conveniéncia da Administra-
¢do, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 12, da Lei n2 8.666-93, sobre o valor inicial contrata-
do.

13.9. Apds a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

13.10. A Administracdo podera revogar a licitacdo por razoes de interesse publico, devendo anula-la
por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal
n? 8.666-93).

13.11. Fica eleito o Foro da Comarca de Bento Gongalves para dirimir quaisquer litigios oriundos da
licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegia-
do que seja.

13.12 - Integram este Edital, os seguintes ANEXOS:

- Anexo | — Termo de Referéncia

- Anexo Il - Proposta financeira;

- Anexo Il - Modelo de credenciamento;

- Anexo IV -Modelo de declaragdo de idoneidade;

- Anexo V- Modelo de declaragdo de que a empresa ndo emprega menor de idade;

- Anexo VI - Modelo de Declaragao de pleno atendimento aos requisitos da habilitagao;
- Anexo VIl -Minuta do contrato.

Santa Tereza, 08 de janeiro de 2016.

DIOGO SEGABINAZZI SIQUEIRA
Prefeito Municipal

Aprovado

Assessor Juridico
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LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2016
ANEXO | - TERMO REFERENCIA

Objetivo: Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos de agenciamento de estagios para estu-
dantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos de ensino regular em instituicdes de educacao
superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino funda-
mental, na modalidade profissional de educacdo de jovens e adultos, para o preenchimento do nimero de va-
gas de oportunidade de estdgio curricular supervisionado, mediante concessdo de bolsa de estagio oferecida
pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos.

Justificativa: Necessidade de contratacdo de agenciamento de estagios para estudantes.

Prazo: O contrato a ser celebrado com o licitante vencedor terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, por iguais e sucessivos
periodos, mediante Termo Aditivo, até o limite estabelecido no inc. Il do art. 57, da Lei Federal n2 8.666/93 e
suas alteragbes posteriores.

Adjudicacdo do Objeto: Menor percentual

Validade da Proposta: de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessdo do pregdo presencial.

Orcamento estimado em planilha de quantitativo e preco unitario:

Un. |Descri¢dao do servigo Valor percentual

01 Prestacdo de servigos de agenciamento de estdgios para estudantes re-
gularmente matriculados e com frequéncia em cursos de ensino regular
em instituicdes de educagao superior, de educagao profissional, de ensi-
no médio, da educacgdo especial e dos anos finais do ensino fundamen-
tal, na modalidade profissional de educa¢do de jovens e adultos, para o
preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de estdgio curricu-
lar supervisionado, mediante concessdo de bolsa de estagio oferecida
pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos.

DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS:

A fim de atender as necessidades atuais do MUNICIPIO em relagdo a gestdo do seu programa de estdgios, esta-
beleceram-se algumas especificacdes técnicas em relacdo ao prestador de servicos. Tais especificacdes visam
garantir o cumprimento de prazos de renovacdo dos Termos de Compromisso de Estagio, estabelecer contro-
les efetivos referentes aos contratos de estagio firmados pelo MUNICIPIO, a fim de proporcionar um melhor
atendimento, tanto aos estagiarios quanto aos supervisores de estagio. Considerando o exposto, seguem as
caracteristicas necessarias ao atendimento das especificacdes acima:

— Disponibilizar sistema que possibilite a0 MUNICIPIO a emissdo e impressdo de boleto de pagamento das bol-
sas auxilios, bem como, gerenciamento de vale transporte, vale alimenta¢do e demais beneficios que o érgao
publico possa oferecer, diretamente no site do agente de integracao, e que esse sistema esteja integrado ao
controle de concessdo do recesso remunerado obrigatdrio, facilitando o gerenciamento do cronograma além
do cumprimento da legislagao.
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— Possuir condiges para apresentar candidato a vaga de estagio em até 03 (trés) dias Uteis apds a abertura da
vaga pelo MUNICIPIO, interagindo diretamente com o supervisor do estagio na entrevista.

— Disponibilizar ao estagiario termo/certificado de realiza¢do de estagio, no qual conste o curso, a instituicdo de
ensino, o local de realiza¢do de estdgio, periodo de realizagdo, nimero de horas contratadas e atividades reali-
zadas.

— Certiddo de registro no Conselho Regional de Administracao - CRA;

- Atestado da capacitacdo técnico-operacional, em nome da empresa, registrado no Conselho Regional de Ad-
ministracdo - CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que executou, satisfatoria-
mente, contrato com objeto compativel com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e prazos;

- Indicagdo explicita das instituicdes de ensino de nivel superior e de nivel médio com as quais a licitante man-
tém convénios ou outros instrumentos juridicos para a satisfacdo do objeto da licitacao.

As especificagdes técnicas acima citadas deverdo ser amplamente comprovadas no certame, no momento da
apresentacao do envelope n2 002 — habilitacdo, conforme descritas no item 7.1.6 com seus respectivos subi-
tens do Edital.

PRECO TOTAL ESTIMADO: A porcentagem mdaxima a ser paga pelo Municipio para cada agenciado, durante o

periodo de vigéncia do seu Termo de Compromisso de Estagio sera de 16,76% (dezesseis virgula setenta e seis

por cento) mensalmente sobre o valor de cada bolsa.

Admitir-se-a propostas de preco somente até o limite da despesa estimada sendo o julgamento pelo valor uni-

tdrio, levando-se em conta os precos praticados no mercado para a respectiva marca e modelo cotados.

a) O pregoeiro podera desclassificar a proposta mesmo que esta esteja dentro do limite descrito no item

5.1 do Edital, ou ainda que esta esteja abaixo do valor estimado, levando-se em conta os pregos prati-
cados no mercado para a respectiva marca e modelo cotados.

Da forma de execugao dos servigos
O objeto contratado devera ser executado conforme descrito no Edital.

Do Pagamento:
O pagamento sera efetuado mensalmente, em parcela Unica, até o 52 (quinto) dia util, a contar do recebimento
do relatério financeiro de estagiarios.

Classificagdo Orcamentdria:
0701 — SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
12.3650010.2.132 — Manutengao do C.I.E.E
(1123) — 333903999 - Servigos de Estagiarios

0702 — SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
12.3610011.2.132 — Manutengao do C.IL.E.E
(0811) 333903999 — Servigos de Estagiarios

Unidade Fiscalizadora:
Secretaria Municipal de Administracao.
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LICITACAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2016
ANEXO Il — PROPOSTA FINANCEIRA

Nome da empresa:

Endereco:

Cidade: CNPJ/MF n2:
Fone/Fax: E- mail:

Data da Abertura: Hora:

Declaro-me de pleno acordo com os termos e condi¢des do Edital, modalidade Pregdo Presencial n2
002/2016, apresentando a seguinte proposta financeira, para prestacdo dos seguintes servicos:

Un. | Descricdo do servico Valor percentual

01 Prestacdo de servicos de agenciamento de estdgios para estudantes re-
gularmente matriculados e com frequéncia em cursos de ensino regular
em instituicdes de educagao superior, de educacdo profissional, de ensi-
no médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamen-
tal, na modalidade profissional de educacdo de jovens e adultos, para o
preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de estagio curricu-
lar supervisionado, mediante concessdao de bolsa de estagio oferecida
pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus 6rgaos.

Validade da Proposta

Local: , de de de 2016.

Assinatura:

Nome do Responsavel:
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LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2016
ANEXO Il - MODELO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIADO

Nome

Nacionalidade: Estado Civil:

Endereco: Profissao:

N¢ da Identidade: CPF

EMPRESA CREDENCIADORA

Nome:

Endereco:

CNPJ/MF: Inscrigcdo Estadual:

Através deste instrumento de credenciamento, a empresa acima descrita, nomeia o CREDENCIADO

acima qualificado, para seu representante na licitacdo, modalidade Pregdo Presencial n2 002/2016,

promovida pelo Municipio de Santa Tereza, conferindo-lhe todos os poderes necessarios para a pra-

tica dos atos licitatorios previstos na Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e Lei 10.520, de

17 de julho de 2002, podendo o mesmo tudo assinar e requerer, em especial, ofertar lances, protes-

tar, ingressar com manifestagdo de recursos, receber notificagdes, abdicar de direitos e assinar con-

tratos e aditivos oriundos daquele certame licitatério.

, de de 2016.

Local e Data

EMPRESA CREDENCIADORA
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LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2016
ANEXO IV - DECLARAGAO DE IDONEIDADE

DADOS DA EMPRESA
RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF/N2 INSCRIGAO ESTADUAL:

ENDERECO:

Na qualidade de representante legal da empresa acima descrita, declaro sob as penas da lei e para
fins de licitacdo Modalidade Pregdo Presencial n2 002/2016, que a Empresa por mim apresentada,
nao esta suspensa temporariamente da participacdo em licitacGes, nem impedida de contratar com o
Poder Publico e, da mesma forma nao estd na situacdo de empresa inidonea para licitar ou contratar
com o Poder Publico, na forma dos incisos Ill e IV, do Artigo 87 da Lei Federal n2 8.666/93 e altera-

¢Oes posteriores e Lei 10.520 de 17 de julho de 2002.

, de de 2016.
Local e Data

ASSINATURA:

NOME:
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LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2016
ANEXO V - DECLARAGAO DE QUE A EMPRESA NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

(Modelo)

, inscrito no CNPJ sob n®

, por intermédio de seu representante legal o(a)

Sr(a) , portador(a) da Carteira de Iden-

tidade n? , DECLARA, para fins no disposto no inciso V do

artigo 27 de Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999,
gue ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva:

( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz.

, de de 2016.
Local e Data

ASSINATURA:

NOME:

(Observacdo, em caso positivo, assinalar a ressalva acima).
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LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2016
ANEXO VI - DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA HABILITAGAO

A Empresa , inscrita no CNPJ

ne , por intermédio de seu representante legal, Senhor

, inscrito no RG ne®

e CPF n®

’

declara, sob as penas da lei, nos termos do art. 42, inciso VII, da Lei 10.520/2002, que cumpre plena-

mente os requisitos de habilitacdo para o pregdo acima mencionado.

(Local e data)

Assinatura e carimbo da Empresa
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LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2016
ANEXO VIl - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 /2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SANTA TEREZA, Estado do Rio Grande do Sul, entidade
de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n2 91.987.719/0001-13, neste ato representado pelo Pre-
feito Municipal, o Sr. Diogo Segabinazzi Siqueira, doravante denominado simplesmente CONTRA-

TANTE e de outro lado , pessoa juridica de direito privado, sedia-
do na Rua , ne , ha cidade de , CEP
inscrita no CNPJ/MF sob n2 doravante denominada sim-

plesmente de CONTRATADA, fundamentados nas disposicdes do Decreto Municipal n2 959, de 08 de
agosto de 2013 e subsidiariamente a Lei n? 8.666/93, com as altera¢des posteriores e tendo em vista
o que consta do Edital n2 002/2016 — Pregdo Presencial, resolvem celebrar o presente contrato, me-
diante as clausulas que seguem

OBJETO
Clausula Primeira:
Contratacdo de pessoa juridica para a prestacao de servicos de agenciamento de estagios para estu-
dantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos de ensino regular em instituicdes de
educacdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos fi-
nais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacdo de jovens e adultos, para o
preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de estagio curricular supervisionado, mediante
concessao de bolsa de estagio oferecida pelo Poder Executivo Municipal, em todos os seus drgdos.

DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO
Clausula Segunda:
Pelo fornecimento do objeto descrito na Clausula Primeira, a CONTRATADA receberd o percentual de
............ (......cs.......) mensalmente, sobre o valor de cada bolsa. O pagamento sera efetuado mensal-
mente, em parcela Unica, até o 52 (quinto) dia atil, a contar do recebimento do relatdrio financeiro
de estagiarios.
DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Clausula Terceira:
As despesas oriundas do presente Contrato serdo contabilizadas na dotagdo orgamentaria descrita a
seguir:

0701 — SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER

12.3650010.2.132 — Manutengao do C.L.E.E

(1123) — 333903999 - Servicos de Estagiarios

0702 — SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
12.3610011.2.132 — Manutengao do C.IL.E.E
(0811) 333903999 — Servicos de Estagiarios
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DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

Clausula Quarta:

O servico serd prestado mensalmente, conforme a necessidade e manutencao dos estagiarios pelo
Municipio.

DA VIGENCIA

Clausula Quinta:

O presente contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatu-
ra, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, por iguais e sucessivos periodos, mediante
Termo Aditivo, até o limite estabelecido no inc. Il do art. 57, da Lei Federal n2 8.666/93 e suas altera-
¢Oes posteriores.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Clausula Sexta:
Constituem obriga¢cdes da CONTRATADA:
a) manter durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ela as-
sumidas, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na Licitagdo;
b) apresentar durante a execu¢do do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitacdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, tributarios, fiscais e comerciais, bem como CertidGes
Negativas de Regularidade com INSS e FGTS;
c) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes decorrentes da execucdo do presente contrato;
d) arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por inefi-
ciéncia ou irregularidade cometida na execucdo do contrato;
e) providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo CONTRA-
TANTE;
f) aceitar, nas mesmas condigGes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessa-
rios no quantitativo do objeto desta licitagdo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
contratado;

Além dessas, sdo especificas as seguintes obrigagdes:

- Realizar a execugdo do objeto conforme as especificagdes constantes neste instrumento e na pro-
posta apresentada no procedimento licitatério que originou este instrumento, sem qualquer custo
adicional.

- Comunicar por escrito ao MUNICIPIO, qualquer anormalidade ocorrida na execugdo do servico, que
possa comprometer a sua qualidade, sem prejuizo de sua responsabilidade.

- Disponibilizar os recursos humanos e materiais necessarios ao fiel e cabal cumprimento do objeto
deste instrumento.

- Responder, direta ou indiretamente, por quaisquer danos causados ao MUNICIPIO ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa respon-
sabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento do MUNICIPIO.

- A CONTRATADA nao podera transferir qualquer das obrigacGes e responsabilidades previstas neste
instrumento, sem o prévio assentimento do MUNICIPIO, permitida desde ja, a prestacdo dos servicos
objeto deste instrumento, por parte de conveniados com a CONTRATADA.

- Ocorrendo o fato de algum tipo de servigo ter que ser realizado por terceiros, a CONTRATADA as-
sumirad integralmente estes custos, devendo, no entanto, sempre apresentar relatdrio especifico dos
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servicgos realizados, assumindo ainda, todos os custos da prestacdo deste servico, e ndo podendo co-
brar qualquer tipo de acréscimo decorrente desta terceirizacao dos trabalhos.

- Permitir aos encarregados da fiscalizacdo o livre acesso, em qualquer época, aos documentos e
bens destinados ao objeto.

- Arcar com as despesas referentes aos Tributos Municipais, Estaduais e Federais incidentes sobre a
atividade.

- Cumprir com as obrigacOes assumidas neste instrumento.

— Promover o ajuste das condicbes de estdgio definidas pelas instituicdes de ensino com as disponibi-
lidades da Administracdo Publica contratante, indicando as principais atividades a serem desenvolvi-
das pelos estagidrios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao qual o
curso se refere;

— Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estdagio disponibiliza-
das pelo Poder Publico, de acordo com as condicOes estabelecidas pela concedente, tendo em vista
as areas de interesse, para que os estagidrios se dediquem as atividades relacionadas com os respec-
tivos cursos;

— Contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio, de-
vendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o numero da apélice de o nome da companhia
seguradora;

— Lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela insti-
tuicdo de ensino, pelo préprio agente de integracdo e pelo estagiario que, quando menor de 18 (de-
zoito) anos devera ser assistido por seu responsavel legal;

— No ato da formalizacdo do estégio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do
estagio, bem como a relagdo entre estagidrio e parte concedente;

— Acompanhar a avaliagdo, realizada pela instituicdo de ensino, das instala¢des de realizagao do esta-
gio, bem como de sua adequag¢do a formagao cultural e profissional do educando;

— Verificar junto a institui¢do de ensino o professor orientador da area a ser desenvolvida o estagio,
designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagio e informar
a parte concedente;

— Exigir do educando a apresentagao periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de relatério
das atividades;

— Verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios junto a
instituigdo de ensino e informar ao estagiario;

— Verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do peri-
odo letivo, as datas de realizacdo de avaliacGes escolares ou académicas;

— Disponibilizar ao estagiario termo/certificado de realizacdo de estagio, no qual devera constar o
curso, a instituicdo de ensino, o local de realizagdo do estagio, o periodo de realizagdo, o nimero de
horas contratadas e atividades realizadas.

— Possuir capacidade para apresentar candidato a vaga de estagio em até 03 (trés) dias Uteis apds a
abertura da vaga pela prefeitura, interagindo, diretamente com o supervisor do estagio a entrevista;
— Disponibilizar um representante para comparecer junto a Secretaria Municipal da Fazenda e ao De-
partamento Pessoal do MUNICIPIO, sempre que estes julgarem necessério para fins de analise e es-
clarecimento de eventuais duvidas relacionadas aos estagiarios.

— Dispor de Home Page, Portal, Call Center ou outra forma de interatividade, para que, em tempo
real, o estagidrio seja comunicado ou orientado sobre assuntos e normativas da drea, bem como,
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sobre informacgdes gerais do estagiario, tais como cadastro, pagamento, frequéncia, periodo realiza-
do e faltante de estagio, documentos pendentes, etc.;

— Dispor de sistema que possibilite ao MUNICIPIO a emiss3o e impressdo de boleto de pagamento de
bolsas auxilio, bem como, para o gerenciamento de vale-transporte, vale-alimentacao e demais be-
neficios que o drgao publico possa oferecer, diretamente no site do agente de integracao. Nesse sis-
tema deve estar integrado ao controle de concessao de recesso remunerado obrigatério, facilitando
o gerenciamento de cronograma, além do cumprimento da legislacao;

DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:

Clausula Sétima:

O CONTRATANTE obriga-se a:

a) efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo forma estabelecida neste.

b) propiciar a CONTRATADA as condi¢Ges necessdrias a regular execuc¢do do Contrato.

c) Exercer o poder de fiscalizagcdo, sempre que entender necessario, antes, durante e apds a entrega
do objeto deste instrumento.

d) Fornecer as informacgdes e dados necessarios para que a CONTRATADA possa desenvolver o objeto
deste instrumento.

e) Remeter a contratada as solicitagcdes de candidatos a oportunidades de estagio;

f) Realizar a sele¢do dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contratada;

g) Encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informacdes sobre a data do inicio do
estagio, hordrio, duracdo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

h) Aceitar estagidrios em seus drgdos, regularizando a relagdo entabulada com o educando, com a
instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebragao do competente Termo de Compro-
misso de Estagio, que devera indicar as condi¢Ges de adequagdo do estagio a proposta pedagdgica
do curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e aos horarios e calenddrio esco-
lar;

i) Manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Ter-
mo de Compromisso de Estagio;

j) — Ofertar instalagdes que tenham condi¢Ges de proporcionar ao educando atividades de aprendi-
zagem social, profissional e cultural;

k) — Indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitan-
do, cada servidor, a supervisdo de até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

[)- Exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, emiti-
da pela instituicdo de ensino na qual o estagidrio estd regularmente matriculado, conforme a perio-
dicidade definida para o estagio.

m) Verificar, mediante informacgGes prestadas pela CONTRATADA, a freqliéncia dos educandos-
estagiarios que realizarem estagios em seus érgaos, nos respectivos cursos;

n) Repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

o) Fornecer informag0es a contratada quando do desligamento dos estagiarios, solicitando a sua
substituicao;

p) Exercer atividade normativa, controle e fiscaliza¢do sobre a execug¢do do contrato;
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g) Remeter, diretamente ou por meio do agente de integracao de estagio, a instituicdo de ensino a
cada 06 (seis) meses, no minimo, relatdrio de atividades do estdgio, elaborado pelo supervisor, com
vista obrigatdria do estagiario;

r) Manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estagio;

s) Observar as demais disposicdes da Lei Federal n2 11.788/2008.

DA RESCISAO

Clausula Oitava:

O presente contrato poderad ser rescindido nos seguintes casos:

a) por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos previstos nos incisos | a Xll, do art. 78, da
Lei n2 8.666/93;

b) indenizacdo sem culpa da CONTRATADA, conforme estabelece § 29, do art. 79, da Lei Federal n?
8.666/93;

c) amigavelmente, por acordo entre as partes, a qualquer momento, ndo cabendo indeniza¢do a
qualquer das partes, resguardado o interesse publico;

d) judicialmente, nos termos da legislagao vigente.

Paragrafo Unico: Em caso de rescisdo contratual, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor
correspondente aos servicos efetivamente prestados até a data da rescisdo.

DAS PENALIDADES

Clausula Nona:

A licitante ficard sujeita, no caso de inexecugao total ou parcial do contrato, as seguintes
penalidades, garantido o direito de ampla defesa:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido.

b) multas sobre o valor total do contrato atualizado:

- de 3% (trés por cento) pelo descumprimento de cldusula contratual ou norma de legislagdo
pertinente.

- de 5% (cinco por cento) nos casos de inexecugdo total ou parcial, execugdo imperfeita ou em
desacordo e negligéncia na execugao dos servigos contratados.

c) suspensdo do direito de contratar com o Executivo pelo prazo de 01 (um) ano, na hipdtese de
reiterado descumprimento das obrigacdes contratuais.

d) declaracgdo de Inidoneidade para contratar com a Administracdo Publica.

Na aplicacdo das penalidades prevista neste contrato, o Municipio considerara, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo
deixar de aplicé-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, "caput",
da Lei n2 8.666/93.

DA FISCALIZACAO
Clausula Décima:
A fiscalizagcdo do presente contrato ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educagao, sedo respon-
savel Sra. Ivana Maria do Horto Acco, Secretaria Adjunta da Educacdo.
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DO FORO
Clausula Décima:
Fica eleito o Foro da cidade de Bento Gongalves, para a solugao de quaisquer litigios e agcdes decor-
rentes do presente contrato, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.
Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em trés vias de
igual teor e forma, assinadas pelas partes contratantes com o visto da Procuradoria Juridica do
Municipio, para que seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.

Santa Tereza (RS), __ de de 2016.
CONTRATANTE
Municipio de Santa Tereza/RS. CONTRATADA
Diogo Segabinazzi Siqueira Representante Legal da Empresa

Prefeito Municipal

Aprovado:

Assessor Juridico



