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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAON°014/2019

EXCLUSIVO PARA BENEFICIARIAS DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006

Pregado Presencial n® 014/2019

Processo Administrativo n°® 56/2019.
Abertura: 24/06/2019

Horario: 09:00 horas

Tipo: MENOR PRECO MENSAL POR LOTE

Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM
40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS, ASSISTENCIA SOCIAL, 20 (VINTE) HORAS SE-
MANAIS E PSICOLOGIA, 08 (OITO) HORAS SEMANAIS, PARA O MUNICIPIO DE SANTA
TEREZA-RS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TEREZA, Sr. Gilnei Fior, no uso de suas atribui¢cdes, torna
publico, para conhecimento dos interessados, gue as 09:00 horas, do dia 24 de junho de 2019, na
Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santa Tereza, localizada na Avenida Itélia, n® 474, Bair-
ro Centro, se reunirdo o pregoeiro e a equipe de apoio, designados pela Portaria n® 3.734 de
11/07/2016,com a finalidade de receber propostas e documentos de habilitacdo, objetivando a con-
tratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de Enfermagem, quarenta horas semanais;
prestacdo de servicos de Assisténcia Social, vinte horas semanais e prestacéo de servigos de
Psicologia, oito horas semanais para o Municipio de Santa Tereza-RS, processando-se essa
licitacdo nos termos da Lei Federal n.° 10.520, de 17/07/2002, e do Decreto Municipal n°® 959, de
08/08/2013, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n°® 8.666/93.Maiores informacdes encontram-se
a disposi¢éo dos interessados na Prefeitura Municipal de Santa Tereza, na Av. Italia, 474, das 8:00
horas as 11:30 horas e das 13:30 horas as 17:00 horas, pelo fone (54) 3456-1033 ou pelo site
www.santatereza.rs.gov.br.

1. DO OBJETO:

1.1.A presente licitacdo objetiva a contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de Enferma-
gem, quarenta horas semanais; prestacao de servigos de Assisténcia Social, vinte horas semanais e
prestacdo de servicos de Psicologia, oito horas semanais, para o Municipio de Santa Tereza-RS,
conforme as especificagfes constantes neste Edital, ANEXO | — Termo de Referéncia, parte integran-
te deste e conforme descrigdo abaixo:

LOTE N° 01

Iltem | Unidade | Quantidade Descricdo

1.1 Horas 40 horas Contratacdo de empresa que disponha de profissionais com nivel
semanais/08 | superior, formag¢do Enfermeiro (a), devidamente inscrito e com

horas dia atividade regular no Conselho Regional de Enfermagem, para
prestacdo de servicos na area de enfermagem, devendo possuir
treinamento em sala de vacina, para atendimento, conforme nor-
matiza a profissdo, aos pacientes do SUS do nosso municipio,
nas Estratégias de Salde da Familia - ESF, como também, em
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1.2

Horas

Até 150
horas men-
sais

outros programas, PMAQ, campanhas e acdes pertinentes a
atencdo basica que o municipio desenvolva, para cumprir carga
horaria de 40 horas semanais/ 08 horas diarias, de segunda a
sexta-feira. O profissional que atuar pela empresa, sera o respon-
séavel técnico da unidade.

Contratacdo de empresa que disponha de profissionais com nivel
superior, formacdo Enfermeiro (a), devidamente inscrito e com
atividade regular no Conselho Regional de Enfermagem, para
prestacdo de servigos na area de enfermagem, devendo possuir
treinamento em sala de vacina, para atendimento, conforme nor-
matiza a profissdo, aos pacientes do SUS do nosso municipio,
nas Estratégias de Saude da Familia - ESF, como também, em
outros programas, PMAQ, campanhas e acdes pertinentes a
atencao basica que o municipio desenvolva, para prestar servigos
de Enfermagem nos sabados, domingos, feriados e em dias de
funcionamento da unidade das 17:30 até o dia seguinte as 07:30 ,
em regime de plantdo, no sistema de revezamento, a ser realiza-
do na Unidade de Saude do municipio. A demanda e escala de
trabalho sera fornecida pela unidade, sempre no inicio de cada
més. Devera realizar em regime de plantdo, curativos, aplicagao
de medicacao (diante prescricdo médica), atendimentos domicilia-
res, sempre que necessario, acompanhar pacientes ao hospital
de referéncia, quando houver necessidade, entre outras ativida-
des correlatas a profissdo. O pagamento sera realizado com a
apresentacéo da escala de horas devidamente trabalhadas.

LOTE N° 02

Item

Unidade

Quantidade

Descricdo

21

Horas

20 horas
semanais

Contratacao de empresa que disponha de profissionais com nivel
superior, formacgédo assistente social, devidamente inscrito e com
atividade regular no Conselho Regional de Assisténcia Social,
para realizar atividades de natureza especializada, relativos a
habilitacéo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e
especificos da area de assisténcia social com acdes operativas
de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar,
analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e
palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos,
em beneficio do exercicio das fun¢des necessarias ao adequado
funcionamento da Administragdo Municipal, com carga horaria de
20 (vinte) horas semanais.
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LOTE N°03

Item | Unidade | Quantidade Descricdo

3.1 Horas 08 horas Contratacao de empresa que disponha de profissionais com nivel
semanais superior, formacdo Psicéloga, devidamente inscrito e com ativi-
dade regular no Conselho Regional de Psicologia, para a presta-
¢ao de servicos em Psicologia Social — busca ativa, orientacao,
intervencdo e acompanhamento terapéutico, com carga horéria
de 08 (oito) horas semanais.

1.2. Os servigos prestados deverdo ser realizados por profissionais habilitados da empresa vencedo-
ra da licitacdo junto da Unidade Basica de Saude do Municipio de Santa Tereza/RS, em visitas domi-
ciliares ou onde se fizer necessario, conforme cronograma e planejamento do Municipio, cabendo ao
Municipio disponibilizar a estrutura, materiais e condi¢cdes necessérias e boa execucdo do objeto
contratado.

1.3. As despesas com deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do Municipio serdo de
inteira e exclusiva responsabilidade da contratada.

1.4. A contratada devera disponibilizar ao municipio contratante profissional legalmente habilitado
para prestacdo dos servigos contratados, regularmente inscrito(s) na entidade da categoria, como
sendo no Conselho Regional de Enfermagem — COREN RS; no Conselho Regional de Servigo Social
— CRESS e no Conselho Regional de Psicologia — CRP-RS

1.5. Os profissionais a serem designados para a execucdo dos servicos contratados deverdo obser-
var rigorosamente as orientacdes expedidas pela Secretaria Municipal de Saude.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderéo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto
da licitagdo que preencherem as condi¢des de credenciamento constantes deste Edital.

2.1.2. E vedada a participacéo de empresa:

a) Concordataria ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugao ou em liqui-
dacéo;

b) Que tenha sido declarada inidénea pela Administracdo Publica e, caso participe do processo licita-
tério, estard sujeita as penalidades previstas no Art. 97, Pardgrafo Unico da Lei Federal 8.666/93;

¢) Que esteja suspensa e impedida de licitar junto a drgéos publicos (municipal, estadual e federal).

d) Que esteja reunida em consércio ou coligacéo.

e)Cujos sdcios ou diretores pertencam, simultaneamente, a mais de uma empresa licitante.

f) Cujo sdOcios ou diretores pertencam, simultaneamente, ao quadro de servidores deste Municipio,
conforme artigo 9 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracoes.

2.2. Somente poderdo se manifestar no transcorrer das reunides, os representantes das proponentes,
desde que devidamente credenciados.

2.3. A empresa licitante devera ter como objeto de exploracdo descrito em seu contrato social ativida-
de inerente ao objeto desta licitacao.

3. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

3.1. Para participagdo no certame, o licitante, além de atender ao disposto no item DA HABILITA-
CAO deste edital, deve apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitagdo em envelo-
pes distintos, lacrados, ndo transparentes, sobrescritos com os dizeres abaixo indicados, além da
raz&o social e endereco completo atualizado, bem como Declaracdo EM SEPARADO DOS ENVE-
LOPES dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, em conformidade
com o inciso VIl do Art. 4 da Lei Federal 10.520/2002:
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AO MUNICIPIO DE SANTA TEREZA

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

AO MUNICIPIO DE SANTA TEREZA

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

4 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:

4.1. O licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro, no dia da aberturados
envelopes, diretamente ou através de seu representante que, devidamente identificado e credencia-
do por meio legal, sera o Unico admitido a intervir no procedimento licitatério, com poderes para for-
mulagéo de ofertas e lances verbais e para a pratica dos demais atos do certame, no interesse do
representado.

4.2. A documentacao referente ao credenciamento devera ser apresentada fora dos envelopes.

4.3. O credenciamento seréd efetuado da seguinte forma:

a) se dirigente, proprietario, sécio ou assemelhado da empresa proponente, devera ser apre-
sentada copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado; em se
tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por a¢Bes, acompanhado de documento
de eleicdo de seus administradores; no caso de sociedade civil, inscricdo do ato constitutivo, acom-
panhado de prova de diretoria em exercicio; em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exer-
cer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais
atos inerentes ao certame.

b) se representante legal, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuragdo, este com a firma do outorgante devida-
mente reconhecida, em que conste 0 nome da empresa outorgante, bem como de todas as pessoas
com poderes para a outorga de procuracao, e, também, o nome do outorgado, constando ainda, a
indicacao de amplos poderes para dar lance(s) em licitag@o publica; ou

b.2) TERMO DE CREDENCIAMENTO, conforme modelos no ANEXO lIl deste edital ou-
torgado pelos representantes legais do licitante, comprovando a existéncia dos necessérios poderes
para formulagdo de propostas e para préatica de todos os demais atos inerentes ao certame. Em am-
bos os casos (b.1 ou b.2), deverd ser acompanhado do ato de investidura do outorgante como diri-
gente da empresa.

c¢) se empresa individual, o registro comercial, devidamente registrado.

d) Declaracgéo de atendimento aos requisitos de habilitacdo, conforme modelo no ANEXO IV
deste edital.

e)- Declaracédo, firmada por contador e representante legal da empresa, que comprove
que se enquadra como microempresa/ empresa de pequeno porte/cooperativa ou a certiddo simplifi-
cada da JUCERGS emitida com um prazo n&o superior a 60(sessenta) dias, que comprove essa con-
dicdo, conforme modelo ho ANEXO V, deste edital.

4.3.1.E obrigatoria a apresentacdo de documento de identidade.

4.4. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o cre-
denciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma delas invalida o documento
para os fins deste procedimento licitatério.

4.5.Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencao de recorrer, € obrigaté-
ria a presenca da licitante ou de seu representante em todas as sessfes publicas referentes a

licitacao.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA
Av. ltdlia, 474 — Fone: (54) 3456.1033
95715-000 - Santa Tereza - RS - Brasil - CNPJ: 91.987.719/0001-13

http://www.santatereza.rs.gov.br

OBS.: Todos os documentos, exigidos para credenciamento, poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de cépia autenticada por Tabelido ou por Funcionario Publico desta
Administracéo pertencente a Comisséao de Licitagdes e/ou Cadastro de Fornecedores.

5- DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

5.1. No dia, hora e local mencionados no preAmbulo deste Edital, ha presenca das licitantes e demais
pessoas presentes a Sessédo Publica do Pregao, o Pregoeiro, inicialmente, recebera os envelopes n°s
01 - PROPOSTA DE PRECO e 02 - DOCUMENTOS.

5.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera aceita a
participagdo de nenhum licitante retardatéario.

5.3. O Pregoeiro realizara o credenciamento dos interessados, 0s quais deverdo comprovar por meio
de instrumento préprio, poderes para formulacdo de ofertas e lances verbais e para a pratica dos
demais atos do certame.

6 - PROPOSTA DE PRECO:
6.1. A Proposta de Precos — ENVELOPE N° 01 - devera ser redigida em lingua portuguesa, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as de-
mais rubricadas pelo representante legal da LICITANTE, (conforme modelo ANEXO IlI) dela constan-
do a razao social da empresa, bem como:
a) valor mensal dos servigos expressos em moeda corrente nacional global, até duas casas decimais
apos a virgula, indicado em moeda nacional, onde deverao estar incluidas quaisquer vantagens, aba-
timentos, impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigacfes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais, que eventualmente incidam sobre a operacdo ou, ainda, despesas de transporte, estadia,
alimentacdo, instalagdo, equipamentos e suporte técnico, que correrdo por conta da licitante vencedo-
ra;
b) ndo serdo admitidos cancelamentos, retificacdes ou alteragfes nas condi¢cdes estabelecidas uma
vez abertas as propostas;
¢) todos os documentos deverdo ser apresentados de forma clara e legivel. Qualquer davida o docu-
mento sera desconsiderado;
d) as propostas deverdo obedecer, rigorosamente, a todos os termos do Edital, ndo sendo considera-
das aquelas que oferecerem itens diferentes ou que fizerem referéncia a proposta de outro concor-
rente.
e) informar na proposta o n° da conta bancaria para depdésito dos pagamentos (devera ser em nome
da empresa);
f) informar dados do responsavel legal pela empresa para assinatura do contrato, tais como: nome,
estado civil, RG, CPF, endereco comercial e residencial e cargo na empresa.
g) declaracéo, assinada pelo representante legal do licitante de acordo com o MODELO - ANEXO
VIII, de que a proposta vigorara pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data-
limite prevista para entrega das propostas, conforme art. 64, § 3°, da Lei n° 8.666/93 e art. 6° da Lei
n® 10.520, de 17-07-2002 e de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e seus
Anexos;
Obs.: “ndo serao aceitas declaragbes posteriores de desconhecimento de fatos que dificultem ou
impossibilitem as publicagdes”.

h) Os precos propostos considerados inexequiveis serdo desconsiderados.
i) Valor maximo aceito sera para a prestacao de servigos descritos no objeto sera:
Lote n®01: - R$ 5.083,00 (cinco mil e oitenta e trés reais) mensais para o item 1.1 — servigos de
enfermagem, 40 (quarente) horas semanais;

- R$ 21,00 (vinte e um reais) por hora para o item 1.2 — servi¢cos de enfermagem —
regime de plantéo, até 150 (cento e cinquenta) horas mensais.

Lote n® 02: R$ 2.324,00 (dois mil trezentos e vinte e quatro reais) mensais para o item 2.1 — ser-
vicos de Assisténcia Social, 20 (vinte) horas semanais.
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Lote n° 03: R$ 1.633,00 (hum mil seiscentos e trinta e trés reais) mensais para o item 3.1 — ser-
vicos de Psicologia, 08 (oito horas) semanais.

i) As despesas decorrentes da presente Licitacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamenta-
ria:

0601 — Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e Acéo Social

10.3010039.2.048 — Manutencao Servicos Médicos

(0153) 333903950 — Servigos Médico-Hospitalar, Odontolégicos e Laboratoriais

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. Verificada a conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de
valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10 % (dez por cento) superiores, aquela poderao
fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacao da
vencedora.

7.2. Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem anterior, poderao
as autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances verbais e su-
cessivos, quaisquer que sejam os prec¢os oferecidos em suas propostas escritas.

7.3. No curso da sesséo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores
serdo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos, em valores
distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a procla-
macéo da vencedora.

7.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, sera realizado sorteio para de-
terminag&o da ordem de oferta dos lances.

7.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante,
obedecida a ordem prevista nos itens 7.3 e 7.4.

7.5.1. A diferenca entre cada lance ndo podera ser inferior a 1% (um por cento). O Pregoeiro, a seu
critério, durante a disputa podera, para fomentar a competicao, reduzir a diferenga entre lances.
7.5.1.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de até 03 min. (trés minutos) para apresentar nova
proposta.

7.5.1.2. Poderd ser solicitado prazo para analisar preco que sera concedido a critério do Pregoeiro.
7.6. E vedada a oferta de lance com vistas ao empate.

7.7. Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as
penalidades previstas neste Edital. Poder& o pregoeiro analisar casos em virtude de erro.

7.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicara na ex-
clusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos
lances, sendo mantido o Ultimo preco apresentado pela mesma, que sera considerado para efeito de
ordenacéo das propostas.

7.9. Caso nao seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco unitéario e o valor estimado para a contratacdo, podendo o Pregoeiro negociar
diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

7.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a4 quando, convocadas pelo Pregoeiro, as licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com 0 menor preco apresen-
tado o Pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a com 0s
valores consignados em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

7.12. A classificagao dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis e sera declara-
da vencedora a licitante que ofertar o menor preco, desde que a proposta tenha sido apresentada de
acordo com as especificacdes deste edital e seja compativel com o preco de mercado.

7.13. Seréo desclassificadas as propostas que:

a) Ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacéo;

b) Forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

¢) Afrontem qualquer dispositivo legal vigente ou estejam em desacordo com os termos do edital;
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d) Contiverem opc¢des de precos alternativos ou que apresentarem precos manifestamente inexequi-
veis.

Observacéo: Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no edital, seréo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que néo for confli-
tante com o instrumento convocatorio.

7.14. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens néo previstas no edital.
7.15. Encerrada a etapa de lances e verificada a ocorréncia de empate, previsto no art. 44, § 2° da Lei
123/06, serd assegurada preferéncia de contratacdo para as microempresas e as empresas de pe-
queno porte que atenderem ao item 4.3 deste edital.

7.15.1. Entende-se como empate aquelas situagbes em que a proposta apresentada pela microem-
presa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, seja igual ou superior em até
5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

7.15.2. Em caso de recurso, a situacdo de empate somente serd verificada depois de ultrapassada a
fase recursal da proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposi¢éo de recurso, ou pelo julgamen-
to definitivo do recurso interposto.

7.16. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa ou a empresa de pequeno porte, detentora da proposta de menor valor, podera
apresentar, no prazo de 05 (cinco) minutos, a nova proposta inferior aquela considerada, até entéo,
de menor prego, situagcdo em que serd declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa ou a empresa de pequeno porte, convocada na forma da alinea anterior, ndo
apresentar nova proposta, inferior & de menor preco, sera facultada, pela ordem de classificagdo, as
demais microempresas, empresas de pegueno porte ou cooperativas remanescentes, que se enqua-
drarem na hip6tese do subitem 4.3 deste edital, a apresentacdo de nova proposta, ho prazo e na
forma prevista na alinea a deste item;

c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte com propostas iguais,
sera realizado sorteio para estabelecer a ordem e serdo convocadas para a apresentacdo de nova
proposta, na forma dos itens anteriores.

7.17. Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfizer as exigéncias do item 4.3
deste edital, sera declarada vencedora do certame a licitante detentora da proposta originariamente
de menor valor.

7.18.0 disposto nos itens 7.15 e 7.16, deste edital, ndo se aplica as hipéteses em que a proposta de
menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.19. As demais hipéteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato publico,
com a convocacao prévia de todas as licitantes.

7.20. Da sesséao publica do pregao sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de ou-
tros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, a andlise da
documentacao exigida para habilitacdo e os recursos interpostos.

7.21. A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacdes acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao Pregoeiro deste Municipio.

7.22. Caso haja necessidade de adiamento da sessao publica, serd marcada nova data para continu-
acédo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

8 - DA HABILITACAO:

8.1. Para fins de habilitagdo neste Pregao, o licitante devera apresentar dentro do ENVELOPE N° 02,
0s seguintes documentos de habilita¢éo:

8.1.1.Habilitacdo Juridica:

8.1.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

8.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratan-
do de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores.

8.1.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio.
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8.1.1.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funciona-
mento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente,
guando a atividade assim exigir.

Obs.: A licitante esté dispensada de entregar os documentos acima (8.1.1.1 ao 8.1.1.4), se o0s quais
foram apresentados no Credenciamento.

9.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.1.2.1. Comprovante de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

9.1.2.2 — Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, (DI/RE
ou ALVARA DE LOCALIZACAO), relativo ao domicilio, ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual.

9.1.2.3 — Prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

9.1.2.4 — Certificado Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servicos —-CRF/FGTS.

9.1.2.5 — Certidao de Regularidade com a Fazenda Estadual (Certid&do de Situagdo Fiscal).

9.1.2.6 — Certidéo de Regularidade com a Fazenda Municipal, de domicilio ou sede do licitante, com
validade de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de emissao, se ndo houver validade especi-
ficada na certid&o.

9.1.2.7- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida por meio eletrénico no site do
Tribunal Superior do Trabalho no www.tst.jus.br.

9.1.3. Qualificacdo Econémica Financeira:

9.1.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, com validade ndo superior a 30 (trinta) dias da expedi¢cdo, se ndo houver
validade especificada na Certidao.

9.1.4.Declaracdes:
9.1.4.1. Declaragdo da licitante, de que ndo pesa contra si, declaragdo de idoneidade, de acordo com

0 modelo constante no ANEXO VI e sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo
para contratar com o Poder Publico, conforme prescreve o § 2°. Art. 32, da Lei 8.666/93.

9.1.4.2. Declaracédo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal, con-
forme o0 modelo do Decreto Federal n° 4.358-02; (ANEXO VII)

9.1.4.3. Declaracéo subscrita pelo representante legal da licitante, assegurando a inexisténcia de
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo (ANEXO VII).

9.1.4.4. Declaragdo que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou emprega-
do de empresa publica ou de sociedade de economia mista. (ANEXO VII)

9.1.5. Documentacéo de Habilitacdo Técnica:

9.1.5.1. Registro ou inscricdo da Empresa junto da entidade profissional competente.

9.1.5.2. Declaracéo da licitante de que, se declarada vencedora da licitagcao, disponibilizara profissio-
nal para prestacdo de servicos de Enfermagem, devidamente registrado no Conselho Regional de
Enfermagem— COREN-RS; disponibilizara profissional para prestacao de servicos de Assistente So-
cial, devidamente registrado no Conselho Regional de Servigo Social — CRESS; disponibilizara profis-
sional para prestacao de servicos de Psicologia, devidamente registrado no Conselho Regional de
Psicologia — CRP-RS.

9.1.5.3.Comprovacao de aptidao, através de no minimo um Atestado de Capacidade Técnica emiti-
do por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a licitante forneceu de forma
satisfatOria, o0 objeto pertinente e compativel com o desta licitagdo. O atestado devera conter a identi-
ficacdo do signatario responsavel com firma reconhecida, bem como meios de contato (telefone,
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email, etc) que possibilitem realizar diligéncias para esclarecimento de ddvidas relativas as informa-
¢Oes prestadas.

9.2. Os documentos solicitados, quando constar a sua validade expressa, quando emitidos com ante-
cedéncia maxima de 90 (noventa) dias que antecedem a sessdo de abertura do Pregao, exceto as
comprovacdes que tém prazo de validade de carater permanente.

9.3. Em caso de autenticagdo de documentos por servidor da administracédo, os licitantes deverao
apresenta-los para autentica-los até 30 minutos antes da data marcada para apresentagéo dos enve-
lopes, no SETOR DE LICITACOES.

9.4. Os documentos expedidos pela Internet deverdo ser apresentados em forma original e estardo
sujeitos a verificagdo de sua autenticidade através de consulta realizada pelo Pregoeiro.

9.5. Todos os documentos apresentados deverdo ser correspondentes unicamente a matriz ou a filial
da empresa que ora se habilita para este certame licitatério. Os documentos devem ser em nome
de uma Unica empresa (razdo social) salvo aqueles documentos que sdo legalmente validos tanto
para matriz como para filial.

9.6. O envelope de documentacado deste pregdo que ndo for aberto ficard em poder do pregoeiro pelo
prazo de 30 (trinta) dias, a partir da homologacgéo da licitagédo, devendo o licitante retird-lo, apos aque-
le periodo, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo do envelope.

NOTA IMPORTANTE:

a. Em caso de paralisacédo (greve) dos servidores de érgédos publicos Federais, Estaduais e Munici-
pais, em qualquer esfera de Poder (Legislativo, Executivo e Judiciério), que impeca a expedicao de
documentos oficiais, a habilitacao da licitante ficar4 condicionada a apresentacdo do documento que
nao pode ser apresentado na data da abertura dos envelopes do certame, em até 05 (cinco) dias
Uteis apds encerramento da greve.

a.1l. No caso de apresentacao de certiddo positiva (ou documento que demonstre que a licitante esta
irregular perante determinado 6rgéo), havera a inabilitagcdo em razdo de fato superveniente, de acor-
do com o previsto no artigo 43, paragrafo 5°. da Lei Federal n° 8.666/93.

a.2. Caso ja esteja estabelecida a relagdo contratual (nota de empenho e/ou contrato), vindo o contra-
tado apresentar certidao positiva (ou documento que demonstre que a licitante esté irregular perante
determinado érgao), ocorrera a rescisdo contratual, por inadimplemento de clausula do contrato, con-
forme artigo 55, inciso XIII ¢/c artigo 78, |, da Lei Federal n® 8.666/93.

10. DA ADJUDICACAO:

10.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante ser4 declarada vencedo-
ra, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

10.2. No caso de a licitante ser uma microempresa ou uma empresa de pequeno porte, se esta apre-
sentar restricdes na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir de sua declaragdo como licitante vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administragcao Publica, para regularizagdo da documentagéo, nos termos da LC n°® 123,
de 2006, com vista a contratacao.

10.2.1 Se a oferta nao for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, observa-
do o subitem 8.1 deste Edital, o Pregoeiro examinara a oferta subseqiente, verificando a sua aceita-
bilidade e procedendo a habilitacdo da licitante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente,
até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital.

10.3. Constatado o atendimento pleno as exigéncias deste Edital e ao que determina o § 1° do art. 43
da LC n°® 123 de 2006, sera declarada a licitante vencedora do certame.
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10.4. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro inabilitara a licitante e
examinara as ofertas subseqtientes e qualificacédo das licitantes, na ordem de classificacédo e, assim,
sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda o Edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasido em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente para que
seja obtido preco melhor.

10.5. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro proclamara a vencedora,
proporcionando, a seguir, a oportunidade aos licitantes para que manifestem a intencédo de interpor
recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestagéo, imediata e motivada, importara na decadéncia
do direito de recurso por parte do licitante. Constara na ata da Sessao a sintese das razdes de recur-
S0 apresentadas, bem como o registro de que todos os demais licitantes ficaram intimados para, que-
rendo, manifestarem-se sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apos o térmi-
no do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todos, vista imediata do processo.

11 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS:

11.1. Decaira do direito de impugnacao dos termos do edital de Pregdo, perante o Setor de Licita-
¢Oes, aquele que ndo se manifestar até 02 (dois) dias Uteis antes da data de abertura da sesséo do
pregao, apontando as falhas e irregularidade que o viciaram;

11.2. A apresentagdo de impugnacéo, apds o prazo estipulado no subitem anterior, ndo a caracteriza-
ra como recurso, recebendo tratamento como mera informacéo;

11.3. Dos demais atos relacionados com o pregéo o recurso dependera de manifestacdo do licitante
ao final da sessao publica, fazendo constar em ata a sua intengdo de interpor recurso com a sintese
das suas razdes, sendo-lhe concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar memoriais rela-
cionados a intencdo manifestada, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contraraz8es em igual nimero de dias, que comecgardo a contar ao término daquele prazo, sendo-
Ihes assegurada vista imediata dos autos.

11.4 A falta de manifestacdo motivada e imediata importara a precluséo do direito de recurso;

11.5 Nao serdo aceitos como recursos as alegacdes e memoriais que nao se relacionem as razdes
indicadas pelo licitante na sesséo publica;

11.6 O recurso contra decisdo do pregoeiro ndo tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara
a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12 - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA DO CONTRATO:

12.1  Esgotados todos 0s prazos recursais, a Administracao, no prazo de até 05 (cinco) dias, con-
vocara o vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito & contratagdo, sem prejuizo
das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

12.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo,
desde que seja feito de forma motivada.

12.3.Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administragdo convocara os licitan-
tes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, em igual prazo e nas
mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados pelo
critério previsto neste edital, ou entdo revogara a licitagdo, sem prejuizo da aplicacdo da pena de
multa, no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor do contrato e mais a suspenséo tem-
poraria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao por prazo de 02
(dois) anos.

12.4. O inicio dos servigos ocorrera a partir da assinatura do contrato, sendo que este vigorara por 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 meses de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93,
ou também, podendo ser rescindido, conforme a necessidade do Municipio.

12.5. No caso de prorrogagédo o valor sera reajustado, apds um ano de vigéncia, pelo indice acumu-
lado da variagcdo do INPC/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo, mediante Termo Aditivo a ser
firmado entre as partes, aplicando a variagao dos Gltimos 12 meses.

12.6. Se houver a prorrogacdo do Contrato a CONTRATADA deverd apresentar a documentagéo
relativa a renovacéo de seu cadastro de habilitacéo.
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13 - DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante a apresentacao da nota fiscal correspon-
dente, visada pela fiscalizagdo, até o décimo (10°) dia do més subseqiiente ao da prestagdo dos
Servicgos.

13.1.Serao processadas as retengdes previdenciarias nos termos da lei que regula a matéria.

14 - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES

14.1.Dos Direitos:

Constituird direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condi¢cdes avencadas; e
da CONTRATADA, perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

14.2. Das obrigagdes:

14.2.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

a) Efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo forma estabelecida neste.

b) Dar a CONTRATADA as condi¢Bes necessarias a regular execucao do Contrato.

¢) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados no cumprimento
da obrigacéo ora ajustada.

14.2.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) prestar os servigos na forma ajustada;

b) assumir inteira responsabilidade pelas obrigag6es sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e
seus empregados;

¢) manter durante toda a execuc¢do do Contrato, em compatibilidade com as obrigac6es por ela as-
sumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na Licitacao;

d) apresentar durante a execucao do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cum-
prindo a legislagdo em vigor quanto as obrigac6es assumidas na presente licitagdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, bem como Certidées
Negativas de Regularidade com INSS e FGTS;

e) assumir inteira responsabilidade pelas obriga¢c6es decorrentes da execucdo do presente Contrato;
f) ap6s a assinatura do presente instrumento a CONTRATADA devera disponibilizar imediatamente
o(s) profissional(is) que ird prestar os servigos, legalmente habilitado, inscrito(s) na entidade da cate-
goria, para prestacéo dos servigos contratados.

g) responsabilizar-se com as despesas de deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do
Municipio;

15— DAS PENALIDADES:

15.1. A CONTRATADA, sujeita-se as seguintes penalidades;

15.1.1 - Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais a
CONTRATADA tenha concorrido.

15.2 - Sem prejuizos das outras cominac¢des, multas sob o total atualizado do Contrato.

15.2.1 De 3% (trés por cento) pelo descumprimento de Clausula Contratual ou norma de legislacédo
pertinente.

15.2.2 - De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecuc¢dao total ou parcial da inexecucdo imperfeita
ou em desacordo com as especificagdes, mora ou negligéncia dos materiais previstos no objeto deste
contrato.

15.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, os licitantes, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e contratuais, poderd ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, impedidos de licitar
e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciados do Cadastro do
Municipio, nos casos de:

a) auséncia de entrega de documentacao exigida para habilitacao;

b) apresentacdo de documentacao falsa para participacdo no certame;

¢) retardamento da execucdo do certame, por conduta reprovavel;
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d) ndo-manutencado da proposta escrita ou lance verbal, ap6s a adjudicacao;

€) comportamento inidéneo;

f) cometimento de fraude fiscal;

g) fraudar a execucéo do contrato;

h) falhar na execucéo do contrato.

15.4. Na aplicagcdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerard, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo dei-
xar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que disp&e o artigo 87, "caput”, da
Lei n° 8.666/93.

15.5. As penalidades seréo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

15.6. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo fi-
nanceira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

16 - DA FISCALIZACAO

16.1. A fiscalizacdo da execucdo do presente sera acompanhada pela Sra. Marinés Campestrini,
Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e A¢do Social, procedendo ao registro das ocorréncias,
adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

16.2. A fiscalizag&o sera exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui e nem reduz a respon-
sabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocor-
réncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e preposto.

16.3. Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo inerentes ao objeto deste Edital deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada, sem qualquer 6nus para a Administracao.

17 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

17.1 - Qualquer informacgdes ou dividas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de inter-
pretacdo do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Santa Tereza, setor de licita-
¢Oes, sito na Av. Italia, n° 474, ou pelo telefone (54)3456 1033, no horario compreendido entre as
07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, preferencialmente, com antecedéncia minima
de 02 (dois) dias da data marcada para recebimento dos envelopes.

17.2. A impugnacdo ao Edital do Pregdo obedecera ao disposto no art. 41, da Lei Federal n°®
8.666/93.

17.3. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente Pregdo
encontrar-se-80 a disposi¢cao de todos os interessados no Municipio, setor de licitacdes.

17.4. Para o melhor desenvolvimento dos trabalhos, solicita-se que os licitantes facam constar em
sua documentacdo o endereco e os nimeros de fax, telefone e e-mail.

17.5. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatério, poderdo ser apresen-
tados em original, por qualquer processo de cépia autenticada por tabelido, ou publicagdo em érgao
da imprensa oficial e/ou por funcionario do municipio.

17.6. Os proponentes que vierem a ser contratados ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condi-
¢Oes contratuais, os acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios, por conveniéncia do
Municipio de Santa Tereza, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93, sobre o
valor inicial contratado.

17.7. Ap6s a apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

17.8. A Administracéo podera revogar a licitagdo por interesse publico, devendo anula-la por ilegali-
dade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93).
17.9. Em nenhuma hipdtese sera concedido prazo para apresentacdo da documentacdo exigida e
nao apresentada na reuniao de recebimento.

17.10. Servidores Municipais, assim considerados aqueles do artigo 84, "caput" e paragrafo 1°, da Lei
Federal n° 8.666/93 estdo impedidos de participar deste certame licitatorio, (tanto como membro da
diretoria da empresa ou como do quadro de funcionarios desta), por determinacéo do artigo 9°, inciso
I, da Lei n°® 8.666/93, tendo em vista a vedagao expressa de contratar com o Municipio.
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17.11. Todos os documentos deverdo ser apresentados, se possivel, em folha tamanho A4.
17.12. S&o anexos deste Edital:

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II- MODELO DE PROPOSTA DE PRECO;

ANEXO Ill - MODELO DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO IV - MODELO DE PLENO ATENDIMENTO A HABILITACAO;

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO ME E EPP;

ANEXO VI - MODELO DECLARA(;AO DE IDONEIDADE;

ANEXO VIl - MODELO DECLARAQAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITI-
VO DA HABILITA(;AO, DECLARA(;AO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll, DO
ART. 7° DA CONSTITUI(;AO FEDERAL E INCISO lll, DO ART. 9° DA LEI 8666/93

ANEXO VIIl - MODELO DE DECLARACAO DE VIGENCIA DA PROPOSTA;

ANEXO IX — MINUTA DO CONTRATO.

17.13. Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de Bento Gongalves/RS,
para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagdo e do contrato decorrente, com expressa renincia a
outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

17.14. A cépia do texto integral deste Edital estd disponivel, para consulta por parte dos interessa-
dos, na sala de licitacdes da Prefeitura Municipal, na Av. Italia, n°® 474 — Santa Tereza/RS, CEP:
95715-000 - telefone: (54)3456 1033 e/ou no site: www.santatereza.rs.gov.br.

Santa Tereza, 07 de junho de 2019.

GILNEI FIOR
Prefeito Municipal

Aprovado

Procurador Juridico
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

1.OBJETIVO: O presente Termo de Referéncia tem como finalidade a contratacdo de empresa para a presta-
¢do de servicos Enfermagem, 40(quarenta) horas semanais e 150(cento e cinquenta) horas mensais em regime
de plantdo; contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de Assisténcia Social, 20(vinte) horas sema-
nais; contratacdo de empresa para prestacao servicos de Psicologia, 08(oito) horas semanais, obedecendo as
prescricdes e necessidades de pacientes que necessitam de tal especialidade, para o Municipio de Santa Tere-
za-RS, conforme as especificagbes constantes neste Edital, Anexo | — Termo de Referéncia, parte integrante
deste e conforme descricdo abaixo:

LOTE N° 01
Iltem | Unidade | Quantida- Descricao
de
1.1 Horas 40 horas | Contratacdo de empresa que disponha de profissionais com nivel
sema- superior, formacédo Enfermeiro (a), devidamente inscrito e com ativi-

nais/08 dade regular no Conselho Regional de Enfermagem, para prestacéo
horas dia | de servicos na area de enfermagem, devendo possuir treinamento em
sala de vacina, para atendimento, conforme normatiza a profisséo,
aos pacientes do SUS do nosso municipio, nas Estratégias de Saude
da Familia - ESF, como também, em outros programas, PMAQ, cam-
panhas e a¢fes pertinentes a atencdo basica que o municipio desen-
volva, para cumprir carga horéria de 40 horas semanais/ 08 horas
diarias, de segunda a sexta-feira. O profissional que atuar pela em-
presa, sera o responsavel técnico da unidade.

1.2 Horas Até 150 Contratacdo de empresa que disponha de profissionais com nivel

horas superior, formacdo Enfermeiro (a), devidamente inscrito e com ativi-
mensais | dade regular no Conselho Regional de Enfermagem, para prestacdo
de servigcos na &rea de enfermagem, devendo possuir treinamento em
sala de vacina, para atendimento, conforme normatiza a profisséo,
aos pacientes do SUS do nosso municipio, nas Estratégias de Saude
da Familia - ESF, como também, em outros programas, PMAQ, cam-
panhas e acgdes pertinentes a aten¢do basica que o municipio desen-
volva, para prestar servigos de Enfermagem nos sabados, domingos,
feriados e em dias de funcionamento da unidade das 17:30 até o dia
seguinte &s 07:30 , em regime de plantdo, no sistema de revezamen-
to, a ser realizado na Unidade de Saude do municipio. A demanda e
escala de trabalho sera fornecida pela unidade, sempre no inicio de
cada més. Devera realizar em regime de plantéo, curativos, aplicacdo
de medicacdo (diante prescricdo médica), atendimentos domiciliares,
sempre que necessario, acompanhar pacientes ao hospital de refe-
réncia, quando houver necessidade, entre outras atividades correla-
tas a profissdo. O pagamento sera realizado com a apresentacéo da
escala de horas devidamente trabalhadas.
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LOTE N° 02

Iltem | Unidade | Quantidade Descricao

2.1 Horas 20 horas Contratacao de empresa que disponha de profissionais com nivel
semanais superior, formacéo Assistente Social, devidamente inscrito e com
atividade regular no Conselho Regional de Assisténcia Social,
para realizar atividades de natureza especializada, relativos a
habilitagéo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e
especificos da &area de assisténcia social com agdes operativas
de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar,
analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e
palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos,
em beneficio do exercicio das fun¢des necessérias ao adequado
funcionamento da Administragdo Municipal, com carga horéaria de
20 (vinte) horas semanais.

LOTE N° 03

Item | Unidade | Quantidade Descricdo

3.1 Horas 08 horas Contratacao de empresa que disponha de profissionais com nivel
semanais superior, formacdo Psicéloga, devidamente inscrito e com ativi-
dade regular no Conselho Regional de Psicologia, para a presta-
¢édo de servicos em Psicologia Social — busca ativa, orientacéo,
intervencdo e acompanhamento terapéutico, com carga horéaria
de 08 (oito) horas semanais.

1.2. Os servigos prestados deverdo ser realizados por profissionais habilitados da empresa vencedora da licita-
¢do junto da Unidade Bésica de Saude do Municipio de Santa Tereza/RS e Secretaria da Educacao, em visitas
domiciliares ou onde se fizer necessério, conforme cronograma e planejamento do Municipio, cabendo ao Muni-
cipio disponibilizar a estrutura, materiais e condic6es necessarias e boa execuc¢do do objeto contratado.

1.3. As despesas com deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do Municipio serdo de inteira e ex-
clusiva responsabilidade da contratada.

1.4. A contratada devera disponibilizar ao municipio contratante profissional legalmente habilitado para presta-
¢ao dos servigos contratados.

1.5. O(s) profissional(is) devera(ao) estar regularmente inscrito(s) na entidade da categoria

1.6. Os profissionais a serem designados para a execuc¢ao dos servigos contratados deverdo observar rigoro-
samente as orientacdes expedidas pela Secretaria Municipal de Saude.

OBS: Quando da assinatura do contrato, a Empresa deverd apresentar o Diploma de Curso Superior e 0
Reqgistro no Conselho dos profissionais que atuardo nas atividades de Enfermagem, Assistente Social,

Psicéloga.

2.JUSTIFICATIVA:

- Tendo em vista a necessidade da contratacdo de servicos de Enfermagem, para Unidade Basica de Saude do
Municipio de Santa Tereza, a ser executado por profissional, devidamente habilitado, com Curso Superior na
area de prestacéo dos servicos e com registro no Orgéo de Classe competente, sendo que a prestacéo do ser-
vico devera ocorrer de segunda a sexta-feira, numa jornada de 08 horas diarias, totalizando 40 horas semanais;
para prestar atendimentos e ser a responsavel técnico da unidade. A contratada, por processo seletivo, termi-
nou o prazo de seu contrato, ndo sendo mais possivel a renovacéo, até que o concurso seja realizado, o qual
ocorrera ainda neste 2° semestre/2019.

- Tendo em vista a necessidade da contratacdo de servigos de Assistente Social para a Unidade Bésica de Sa-
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ude do Municipio de Santa Tereza, a ser executado por profissional, devidamente habilitado, com Curso Supe-
rior na area de prestacdo dos servicos e com registro no Orgéo de Classe competente, sendo que a prestacio
do servigo deverd totalizar 20 horas semanais; tendo em vista a necessidade de garantir atendimento aos paci-
entes que aguardam assisténcia social no municipio de Santa Tereza, visto que, a assistente social contratada,
por processo seletivo, terminou o prazo de seu contrato, ndo sendo mais possivel a renovagdo. Esta contrata-
¢céo se faz necessaria, para a continuidade dos atendimentos aos municipes, até que o concurso seja realizado,
0 qual ocorrera ainda neste 2° semestre/2019.

- Tendo em vista a necessidade da contratacdo de servigos de Psicologia, para a Unidade Basica de Salde do
Municipio de Santa Tereza, a ser executado por profissional, devidamente habilitado, com Curso Superior na
area de prestacéo dos servicos e com registro no Orgdo de Classe competente, sendo que a prestacéo do ser-
vico deverd totalizar 08 horas semanais.

3. ADJUDICACAO DO OBJETO: Menor preco mensal por lote.

4. VALIDADE DA PROPOSTA: de no minimo 60 (sessenta dias, a contar da data da sesséo do pregédo presen-
cial.

5. DATA, HORARIO E LOCAL DA ABERTURA DO EDITAL: 24 de junho de 2019, as 09:00 horas, na Sala
de Licitacdes da Prefeitura Municipal, na Av. ltalia, n°® 474, Centro, Santa Tereza/RS.

6. VALOR ESTIMADO: O mesmo foi obtido, através de pesquisa de mercado, conforme previsto na lei
8.666/93, bem como, orcamentos constantes neste referido certame.
Lote n°01: - R$ 5.083,00 (cinco mil e oitenta e trés reais) mensais para o item 1.1 — servi¢cos de Enferma-
gem, 40 (quarente) horas semanais;

- R$ 21,00 (vinte e um reais) por hora para o item 1.2 — servigos de Enfermagem — regime de
plantédo, até 150 (cento e cinquenta) horas mensais.

Lote n° 02: R$ 2.324,00 (dois mil trezentos e vinte e quatro reais) mensais para o item 2.1 — servi¢cos de
Assisténcia Social, 20 (vinte) horas semanais.

Lote n° 03: R$ 1.633,00 (hum mil seiscentos e trinta e trés reais) mensais para o item 3.1 — servi¢os de
Psicologia, 08 (oito horas) semanais.

7. PRAZO E LOCAL PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS: O inicio dos servigos ocorreré a partir da assina-
tura do contrato, sendo que este vigorara por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 meses de
acordo com a Lei Federal n° 8.666/93, ou também, podendo ser rescindido a qualquer momento, conforme a
necessidade do Municipio. Os servigos serdo prestados na UBS — Unidade Basica de Salude do Municipio de
Santa Tereza-RS.

9. DO PAGAMENTO:
O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante a apresentagdo da nota fiscal correspondente visada pela
fiscalizagdo, até o décimo (10°) dia do més subsequliente ao da prestacao dos servigos.

10. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:
0601 — Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e A¢do Social
10.3010039.2.048 — Manutencao Servicos Médicos
(0153) 333903950 — Servicos Médico-Hospitalar, Odontoldgicos e Laboratoriais

Unidade Fiscalizadora:

A execucdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e Acdo
Social, Sra. Marinés Campestrini, onde exercerd ampla, cotidiana e rotineira inspecéo dos trabalhos, procedendo
ao registro das ocorréncias adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO Il - PROPOSTA FINANCEIRA

A Prefeitura Municipal de Santa Tereza
Prezados Senhores,

F N = 0 0] o ST U PP PP PP , com
SEAE NA RUAJAV. ..o e e , N° ...l L, CEP: i , Cidade
Lo [T , - UF . , inscrita no CNPJ sob n°.

........................................................................ , abaixo assinada por seu representante legal,
interessada na participagdo do presente Pregdo Presencial, propde a esse Municipio o fornecimento
do objeto deste ato convocatério, de acordo com a PRESENTE PROPOSTA COMERCIAL, nas

seguintes condic¢es:

LOTE N° 01
Item Unida- Quanti- Descricao Valor:
de dade
1.1 Mensal | 40 horas | Contratacdo de empresa que disponha de profissi- | Valor Mensal
sema- onais com nivel superior, formacdo Enfermeiro (a),

nais/08 | devidamente inscrito e com atividade regular no | R$ .......cccccvveeieens
horas dia | Conselho Regional de Enfermagem, para presta-
¢do de servicos na area de enfermagem, devendo
possuir treinamento em sala de vacina, para aten-
dimento, conforme normatiza a profissao, aos paci-
entes do SUS do nosso municipio, nas Estratégias
de Salde da Familia - ESF, como também, em
outros programas, PMAQ, campanhas e acdes
pertinentes a atencdo basica que o municipio de-
senvolva, para cumprir carga horéria de 40 horas
semanais/ 08 horas diarias, de segunda a sexta-
feira. O profissional que atuar pela empresa, sera o
responséavel técnico da unidade.

Contratacao de empresa que disponha de profissi- | Valor por hora
1.2 Horas Até 150 onais com nivel superior, formagdo Enfermeiro (a),
horas devidamente inscrito e com atividade regular no | R$ .......cc.ccoceenn.
mensais | Conselho Regional de Enfermagem, para presta-
¢ao de servicos na area de enfermagem, devendo
possuir treinamento em sala de vacina, para aten-
dimento, conforme normatiza a profisséo, aos paci-
entes do SUS do nosso municipio, nas Estratégias
de Salde da Familia - ESF, como também, em
outros programas, PMAQ, campanhas e acdes
pertinentes a atencdo basica que o municipio de-
senvolva, para prestar servicos de Enfermagem
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nos sabados, domingos, feriados e em dias de
funcionamento da unidade das 17:30 até o dia se-
guinte as 07:30 , em regime de plantéo, no sistema
de revezamento, a ser realizado na Unidade de
Saude do municipio. A demanda e escala de traba-
Iho sera fornecida pela unidade, sempre no inicio
de cada més. Devera realizar em regime de plan-
tdo, curativos, aplicacdo de medicacdo (diante
prescricdo médica), atendimentos domiciliares,
sempre que necessario, acompanhar pacientes ao
hospital de referéncia, quando houver necessidade,
entre outras atividades correlatas a profissdo. O
pagamento sera realizado com a apresentacdo da
escala de horas devidamente trabalhadas.

LOTE N° 02

Item

Unida-
de

Quanti-
dade

Descricao

Valor Mensal
R$

21

Horas

20 horas
semanais

Contratacdo de empresa que disponha de pro-
fissionais com nivel superior, formacao Assis-
tente Social, devidamente inscrito e com ativi-
dade regular no Conselho Regional de Assis-
téncia Social, para realizar atividades de nature-
za especializada, relativos a habilitagéo profissi-
onal, que envolvam conhecimentos gerais e
especificos da area de assisténcia social com
acles operativas de planejar, organizar, coor-
denar, executar, controlar, projetar, analisar,
avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar
cursos e palestras, acompanhar projetos, suge-
rir, propor e emitir laudos, em beneficio do exer-
cicio das funcdes necessarias ao adequado
funcionamento da Administracdo Municipal, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

LOTE N° 03

Item

Unida-
de

Quanti-
dade

Descricéo

Valor Mensal
R$

3.1

Horas

08 horas
semanais

Contratacdo de empresa que disponha de pro-
fissionais com nivel superior, formagao Psicolo-
ga, devidamente inscrito e com atividade regular
no Conselho Regional de Psicologia, para a
prestacdo de servicos em Psicologia Social —
busca ativa, orientacéo, intervencdo e acompa-
nhamento terapéutico, com carga horaria de 08
(oito) horas semanais.
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VALOR TOTAL MENSAL: R$ ... (eeeree e )

1) Validade da Proposta: minimo de 60 (sessenta) dias.

2) Declaramos que, estamos de acordo com os termos do edital e seus Anexos e acatamos suas
determinacdes, bem como, informamos que nos precos propostos estdo incluidas todos as
despesas necessarias a prestacdo dos servigos objeto desta licitacéo, incluindo transporte, se-
guro, impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, custo de parcelas rescisoérias, beneficios,
administragdo, treinamento, custos diretos e indiretos e todos os outros 6nus federais, estadu-
ais e/ou municipais indispensaveis para o cumprimento do objeto da presente licitagao.

3) Dados Bancarios:

Banco do .......
Agencian®. ........
Contan® ............
4) Contato:
S (Sécio-Diretor)

Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal. Carimbo do CNPJ
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO Il = MODELO DE CREDENCIAMENTO

A SER PREENCHIDO PELA EMPRESA
APRESENTAR NO ATO DO CREDENCIAMENTO (fora do envelope)

CARTA DE CREDENCIAMENTO

(Razéo Social da Licitante).......... , através do presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , porta-
dor(a) da cédula de identidade n° e do CPF n° , a participar da licitag&o ins-
taurada pelo Municipio de , ha modalidade de Pregdo Presencial, sob n° 014/2019, na

gualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em
nome da empresa , CNPJ/MF n° , bem como formular propostas

e lances na etapa de lances, negociar a reducéo de precos, manifestar-se imediata e motivadamente
sobre a intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sesséo, prestar todos os esclarecimen-
tos solicitados pelo Pregoeiro, firmar contrato em nome do outorgante, enfim, praticar todos os de-

mais atos pertinentes ao certame, em nome do Outorgante, inclusive entrega/fornecimento do objeto.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos o presente

Local e data.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungéo:
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAQO A SER PREENCHIDA PARA HABILITACAO
(entregue no credenciamento)

DECLARACAO
(Exigida pelo inciso VIl do art.4° da Lei n® 10.520/02)

DECLARAGAO PLENO ATENDIMENTO REQUISITOS - HABILITACAO

(Razédo Social da Licitante)............... , CNPJ n° ............ , sediada ............ (endereco completo),
declara, sob as penas da Lei, conforme artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n°® 10.520, de 17 de
julho de 2002, que esta ciente e cumpre plenamente os requisitos de Habilitacdo e entrega dos
envelopes contendo a indicacdo do objeto e do preco oferecido. Conhecer e aceitar as condi-

¢Oes constantes neste Edital de Pregdo Presencial n° 014/2019 e seus Anexos.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

) de de 2019.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou funcéo:
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO V
(Modelo)

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
PARA FRUIGAO DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

A empresa ...... inscrita no CNPJsobon° ....... , estabelecida na Rua ....... , n°...., Bair-
ro ....., na cidade de ....... , através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro, (estado civil), ins-
crito no CPF sob o n® ........ , carteira de identidade n° ......... , residente e domiciliado na Rua ..... , n°
..... , Bairro ....., na cidade de ......., DECLARA, para os fins do disposto na Lei Complementar n°

123/2006, sob as san¢Bes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta Empresa, na pre-

sente data, enquadra-se como:

() — MICROEMPRESA, conforme inc. | do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006.

( ) — EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inc. Il do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006.

( ) — COOPERATIVA, conforme disposto nos arts. 42 ao 45 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006 e art. 34, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007.

() MEI - Micro Empreendedor Individual, conforme Lei Complementar 128, de 19 de dezembro de
2008.

Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do § 4° do art.
3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Declara, também, estar ciente das SANCOES que |he poder&o ser impostas, confor-
me disposto no respectivo Edital e no art. 299 do Cédigo Penal, na hipétese de falsidade da presente
declaracéo.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, em de de 2019.

Assinatura do representante legal da empresa Assinatura do Contador ou Tec.Contabil da empresa
Nome completo: Nome do Contador ou Tec. Cont.

Obs: Esta declaracdo devera ser entregue ao Pregoeiro, apés a abertura da Sessédo, antes e separa-
damente dos envelopes (Proposta de Preco e Documentos de Habilitacdo) exigidos nesta licitagéo,
pelas empresas que pretenderem se beneficiar nesta licitacdo do regime diferenciado e favorecido
previsto Lei Complementar n°® 123 de 2006.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO VI

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

y N = 10 o] (=1 VSRR através de
seu representante legal, S (B) ettt
RG..i (cargo na empresa: Diretor, Sbécio Gerente, etc.)
................................................... , DECLARA, para fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da
Licitacdo instaurada pela Prefeitura Municipal de Santa Tereza/RS, na modalidade Pregéo Presencial
n° 014/2019, que nao foi declarada INIDONEA para licitar com o PODER PUBLICO, em qualquer de
suas esferas, bem como que comunicara qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos
documentos de habilitagdo, que venha a alterar a atual situacdo quanto a capacidade juridica,

técnica, ou regularidade fiscal e idoneidade econdmico-financeira desta empresa.

Por ser expresséo de verdade, firmamos a presente.

, em de de 2019.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungéo:
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO VIl
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA HABILITACAO

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII, DO ART. 7° DA CONSTI-
TUICAO FEDERAL

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO O DISPOSTO NO INCISO Il DO ART. 9° DA LEI 8666/93.

AO MUNICIPIO DE SANTA TEREZA

(Razéo Social da Licitante), CNPJ/CPF sob n°. , declara para os fins de
direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a modalidade Pregédo Presencial n°.
014/2019, que:

1) Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos da sua habilitagdo no pre-
sente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2) Em cumprimento ao inciso XXXIII do artigo 7° da constituicdo federal, de n&o possuir em
seu guadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalu-
bre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir dos 14 (quatorze) anos;

3) Nao possui em seu quadro de pessoal servidores publicos do érgdo contratante, exercendo
fungbes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de decisdo, conforme inciso lIl,
do art. 9° da lei 8666/93.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

, de de 2019.

Assinatura do Representante Legal.
Carimbo do CNPJ/N° CPF.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO VIii

DECLARACADO

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a
modalidade de Pregdo Presencial n°® 014/2019, de que a proposta vigorara pelo prazo minimo de
60 (sessenta) dias corridos, contados da data limite prevista para entrega das propostas, con-
forme art. 64, 8§ 3°, da Lei n° 8.666/93 e art. 6° da Lei n° 10.520, de 17-07-2002 e de total conhe-

cimento e concordancia com os termos deste Edital e seus Anexos.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

, em de de 2019.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungéo:
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

ANEXO IX —= MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° /2019

Pelo presente instrumento, o0 MUNICIPIO DE SANTA TEREZA, Estado do Rio Grande do Sul, enti-
dade de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 91.987.719/0001-13, neste ato representado pelo

Prefeito Municipal, o Sr. ........... portador do CPF n° ............ edoRGn°........... , doravante denomina-
do simplesmente CONTRATANTE e de outro lado , pessoa juri-
dica de direito privado, sediado na Rua , n° , Na cidade
de , CEP inscrita no CNPJ/MF sob n°

doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, fundamentados nas disposi¢cdes do Decreto
Municipal n° 959, de 08 de agosto de 2013 e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93, e legislacdo perti-
nente, pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obri-
gacOes e responsabilidades das partes, considerando que a CONTRATADA foi declarada vencedora
do Pregéo Presencial n°® 014/2019, constituido através do Protocolo Administrativo n® 56/2019.

DO OBJETO

Clausula Primeira:

O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa para a prestacéo de servigos En-
fermagem, 40(quarenta) horas semanais e até 150(cento e cinquenta) horas mensais em regime de
plantdo; contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de Assisténcia Social, 20(vinte) horas
semanais; contratacdo de empresa para prestacdo servicos de Psicologia, 08(oito) horas semanais,
obedecendo as prescricdes e necessidades de pacientes que necessitam de tal especialidade, para o
Municipio de Santa Tereza-RS, conforme as especificacdes constantes neste Contrato e conforme
descri¢do abaixo:

LOTE N°01

Item Unida- Quanti- Descricao Valor
de dade

1.1 Mensal | 40 horas | Contratacdo de empresa que disponha de profissionais | Valor Mensal
sema- com nivel superior, formacdo Enfermeiro (a), devida- | R$ ..................
nais/08 | mente inscrito e com atividade regular no Conselho

horas dia | Regional de Enfermagem, para prestacdo de servigcos

na area de enfermagem, devendo possuir treinamento
em sala de vacina, para atendimento, conforme norma-
tiza a profissdo, aos pacientes do SUS do nosso muni-
cipio, nas Estratégias de Saude da Familia - ESF, como

também, em outros programas, PMAQ, campanhas e

acOes pertinentes a atencdo basica que o0 municipio

desenvolva, para cumprir carga horaria de 40 horas

semanais/ 08 horas diarias, de segunda a sexta-feira. O

profissional que atuar pela empresa, serd o responsavel

técnico da unidade.

1.2 Horas Até 150 Contratacdo de empresa que disponha de profissionais | Valor por hora
horas com nivel superior, formagdo Enfermeiro (a), devida- | R$ .....ccccveene
mensais | mente inscrito e com atividade regular no Conselho
Regional de Enfermagem, para prestacdo de servigcos
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na area de enfermagem, devendo possuir treinamento
em sala de vacina, para atendimento, conforme norma-
tiza a profissdo, aos pacientes do SUS do nosso muni-
cipio, nas Estratégias de Salde da Familia - ESF, como
também, em outros programas, PMAQ, campanhas e
acles pertinentes a atencdo basica que o municipio
desenvolva, para prestar servicos de Enfermagem nos
sabados, domingos, feriados e em dias de funcionamen-
to da unidade das 17:30 até o dia seguinte as 07:30, em
regime de plantdo, no sistema de revezamento, a ser
realizado na Unidade de Saude do municipio. A deman-
da e escala de trabalho serd fornecida pela unidade,
sempre no inicio de cada més. Devera realizar em regi-
me de plantdo, curativos, aplicacdo de medicacao (dian-
te prescricdo meédica), atendimentos domiciliares, sem-
pre que necessério, acompanhar pacientes ao hospital
de referéncia, quando houver necessidade, entre outras
atividades correlatas a profissdo. O pagamento sera
realizado com a apresentacdo da escala de horas devi-
damente trabalhadas.

LOTE N° 02

Item

Unida-
de

Quanti-
dade

Descricdo

Valor Mensal
R$

21

Horas

20 horas
semanais

Contratacao de empresa que disponha de profissionais
com nivel superior, formacado assistente social, devida-
mente inscrito e com atividade regular no Conselho
Regional de Assisténcia Social, para realizar atividades
de natureza especializada, relativos a habilitacao profis-
sional, que envolvam conhecimentos gerais e especifi-
cos da area de assisténcia social com ac¢bes operativas
de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar,
projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer,
ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, su-
gerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio
das funcdes necessarias ao adequado funcionamento
da Administragdo Municipal, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais.

LOTE N° 03

Item

Unida-
de

Quanti-
dade

Descricao

Valor Mensal
R$

3.1

Horas

08 horas
semanais

Contratacao de empresa que disponha de profissionais
com nivel superior, formacao psicéloga, devidamente
inscrito e com atividade regular no Conselho Regional
de Psicologia, para a prestacdo de servicos em psicolo-
gia social — busca ativa, orientacdo, intervencdo e
acompanhamento terapéutico, com carga horaria de 08
(oito) horas semanais.
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- Os servicos prestados deverdo ser realizados por profissionais habilitados da empresa vencedora
da licitagdo junto da Unidade Bésica de Salde do Municipio de Santa Tereza/RS e Secretaria da
Educacéo, em visitas domiciliares ou onde se fizer necessario, conforme cronograma e planejamento
do Municipio, cabendo ao Municipio disponibilizar a estrutura, materiais e condigdes necessarias e
boa execucéo do objeto contratado.

- As despesas com deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do Municipio serdo de inteira
e exclusiva responsabilidade da contratada.

- A contratada devera disponibilizar ao municipio contratante profissional legalmente habilitado para
prestacdo dos servigos contratados.

- O(s) profissional(is) devera(ao) estar regularmente inscrito(s) na entidade da categoria

- Os profissionais a serem designados para a execuc¢do dos servicos contratados deverdo observar
rigorosamente as orientacdes expedidas pela Secretaria Municipal de Saude.

OBS: Quando da assinatura do contrato, a Empresa devera apresentar o Diploma de Curso
Superior e 0 Registro no Conselho dos profissionais que atuardo nas atividades de Enferma-
gem, Assistente Social, Psicéloga.

DO PRECO E DO PAGAMENTO
Clausula Segunda:
O valor total do presente ajuste é de:

Lote n° 01:

Iltem 1.1 - R$ ...... ,00 (......) mensais para a prestacdo de servicos de enfermagem, 40 (quarenta)
horas semanais/08 horas diarias;

ltem 1.2 - R$ ...... ,00 (.....) por hora para a prestacédo de servigos de enfermagem — regime de plan-

tdo, até 150 horas mensais;

Lote n° 02:
Item 2.1 - R$ .....,00 (.....) mensais para a prestacéo de servi¢cos de Assistente Social, 20 (vinte) ho-
ras semanais.

Lote n° 03:
Item 3.1 - R$ ...... ,00 (......) mensais para a prestacéo de servigos de Psicologia, 08 (oito) horas se-
manais;

a) Os valores serdo pagos até 10° dia Util do més subsequente, mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal, visada pela fiscalizagdo do contrato, acompanhada das guias de recolhimento das contribui-
¢Oes para o FGTS e o INSS relativas aos prodisponibilizados;

b) Nos precos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas de custos diretos e/ou indiretos,
tais como: transporte, alimentacdo, servigos, funcionarios, encargos salariais, trabalhistas, sociais,
previdenciais, comerciais, fiscais e outros que incidam sobre a operacao;

¢) Na Nota Fiscal deveréa obrigatoriamente conter em local de fécil visualizag&o, a indicagédo do Pre-
géo Presencial n® 014/2019 e o N° do Contrato, a fim de se acelerar a liberacdo do documento fiscal
para pagamento;

d) serdo processadas as reten¢des previdenciarias nos termos da lei que regula a matéria;

e) o valor acima mencionado sera depositado na conta bancaria n° ....., Agéncia ...., Banco......

DOS PRAZOS E DA VIGENCIA DO CONTRATO
Clausula Terceira:
a) Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de até 05 (cinco) dias, convocara
0 vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sanc¢Bes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93.
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b) O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde
que seja feito de forma motivada.

¢) Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administracdo convocara os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, em igual prazo e nas
mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados pelo
critério previsto neste edital, ou entdo revogara a licitacdo, sem prejuizo da aplicacdo da pena de
multa, no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor do contrato e mais a suspensao tem-
poréaria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracéo por prazo de 02
(dois) anos.

d) O inicio dos servigos ocorrera a partir da assinatura do contrato, sendo que este vigorara por 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 meses de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93,
ou também, podendo ser rescindido, conforme a necessidade do Municipio.

e) No caso de prorrogacao o valor sera reajustado, apds um ano de vigéncia, pelo indice acumulado
da variacdo do INPC/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo, mediante Termo Aditivo a ser fir-
mado entre as partes, aplicando a variacdo dos ultimos 12 meses.

f) Se houver a prorrogacdo do Contrato a CONTRATADA devera apresentar a documentacao relati-
va a renovacéo de seu cadastro de habilitagc&o.

DOS DIREITOS E DAS OBRIGA(;C)ES
Clausula Quarta:
Dos Direitos:
- Constituira direitos do CONTRATANTE receber 0 objeto deste Contrato nas condi¢Bes avencgadas;
e da CONTRATADA, perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

Das obrigacdes:

O CONTRATANTE obriga-se a:

a) Efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo forma estabelecida neste.

b) Dar a CONTRATADA as condi¢des necessérias a regular execu¢do do Contrato.

¢) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados no cumprimento
da obrigacéo ora ajustada.

Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
a) prestar os servigos na forma ajustada;
b) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagfes sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e
seus empregados;
c) manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela as-
sumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Licitacédo;
d) apresentar durante a execuc¢ao do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cum-
prindo a legislacdo em vigor quanto as obrigagGes assumidas na presente licitagdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributérios, fiscais e comerciais, bem como Certiddes
Negativas de Regularidade com INSS e FGTS;
e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigac6es decorrentes da execucao do presente Contrato;
f) apdés a assinatura do presente instrumento a CONTRATADA deveréa disponibilizar imediatamente
o(s) profissional(is) que ira prestar os servi¢os, legalmente habilitado, inscrito(s) na entidade da cate-
goria, para prestacdo dos servigos contratados.
g) responsabilizar-se com as despesas de deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do
Municipio;

DAS INFRACOES, PENALIDADES E MULTAS
Clausula Quinta:
- A CONTRATADA, sujeita-se as seguintes penalidades;
a) Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais a CON-
TRATADA tenha concorrido.
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b) Sem prejuizos das outras cominacdes, multas sob o total atualizado do Contrato.

c) De 3% (trés por cento) pelo descumprimento de Clausula Contratual ou norma de legislacao perti-
nente.

d) De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecucao total ou parcial da inexecucdo imperfeita ou em
desacordo com as especificacdes, mora ou negligéncia dos materiais previstos no objeto deste con-
trato.

- Nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, os licitantes, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, impedidos de licitar
e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciados do Cadastro do
Municipio, nos casos de:

a) auséncia de entrega de documentacao exigida para habilitacao;

b) apresentacédo de documentacao falsa para participacdo no certame;

¢) retardamento da execuc¢éo do certame, por conduta reprovavel;

d) ndo-manutenc¢do da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicacao;

€) comportamento inidéneo;

f) cometimento de fraude fiscal;

g) fraudar a execucéo do contrato;

h) falhar na execucéo do contrato.

- Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a gravi-
dade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar de
aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, "caput”, da Lei n®
8.666/93.

- As penalidades seréo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

- Nenhum pagamento seréa efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao financeira
que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

DA FISCALIZACAO
Clausula Sexta:
- A fiscalizagdo da execucdo do presente sera acompanhada pela Sra. Marinés Campestrini, Secre-
taria Municipal de Saude, Trabalho e Acao Social, procedendo ao registro das ocorréncias, adotando
as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
- A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo e nao exclui e nem reduz a responsabili-
dade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia,
nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e preposto.
- Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo inerentes ao objeto deste Edital deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada, sem qualquer 6nus para a Administracao.

DOS ENCARGOS CONTRATUAIS

Clausula Sétima:

a) A CONTRATADA é responsavel por todas as providéncias e obrigacBes referentes a legislacéo
especifica de acidentes de trabalho quando de ocorréncias em que forem vitimas os seus funciona-
rios, no desempenho dos servicos ou em conexao com eles.

b) A CONTRATADA, como Unica e exclusiva responsavel pela execugdo dos servigcos objeto do pre-
sente contrato, responde civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo
ou culpa sua, de seus empregados, prepostos ou terceiros, no exercicio de suas atividades, vier,
direta ou indiretamente, causar ou provocar a CONTRATANTE ou a terceiros.

DA RESCISAO E SEUS EFEITOS.
Clausula Oitava:
O presente Contrato podera ser rescindido:
a) Por ato unilateral da Administragdo nos casos dos incisos I, a Xll do artigo 78 da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA
Av. ltdlia, 474 — Fone: (54) 3456.1033
95715-000 - Santa Tereza - RS - Brasil - CNPJ: 91.987.719/0001-13

http://www.santatereza.rs.gov.br

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzindo a termo no processo de Licitagdo, desde
gue haja conveniéncia para a Administragéo.

¢) Liquidacgéo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

c.1) A CONTRATADA indenizara o CONTRATANTE por todos os prejuizos, perdas e danos que a
este vier a causar, em decorréncia da resciséo deste Contrato por inadimplente de suas obrigacdes.
¢.2) Uma vez rescindido o presente Contrato, e desde que ressarcido de todos os prejuizos, 0 CON-
TRATANTE podera efetuar a CONTRATADA o pagamento dos servicos prestados corretamente.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Clausula Nona:
As despesas decorrentes deste Contrato correm por conta da seguinte dotagdo orcamentéria:

0601 — Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e A¢éo Social
10.3010039.2.048 — Manutencao Servigos Médicos
(0153) 333903950 — Servicos Médico-Hospitalar, Odontoldgicos e Laboratoriais

DA INEXECUCAO DO CONTRATO
Clausula Décima:
A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo Administrativa, pre-
vistos no Art. 77, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

DO FORO

Clausula Décima Primeira:
O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual é o
da Comarca de Bento Goncgalves/RS, com exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em quatro vias
de igual teor e forma, assinados pelas partes contratantes, com o visto da Procuradoria Juridica do
Municipio para que seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.

Santa Tereza (RS), ..... de ..o de 2019.
CONTRATANTE
Municipio de Santa Tereza/RS CONTRATADA
GilneiFior Representante Legal da Empresa

Prefeito Municipal

Procurador Juridico



