LEI MUNICIPAL N° 1.802/2022, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

CRIA E REGULAMENTA O CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE DO
MUNICiPIO DE SANTA TEREZA, NOS TERMOS
DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 120/2022,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GISELE CAUMO, Prefeita Municipal de Santa Tereza, Estado do Rio
Grande do Sul,

Faco Saber que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° Ficam excluidos do Quadro Geral de Cargos de que trata a
Lei Municipal n°® 797, de 01 de outubro de 2007, os cargos de Agente Comunitdrio
de Saude, os quais passardo a ser disciplinados por meio desta Lei.

Art. 2° SGo criados 04 (quatro) cargos de Agentes Comunitdrios de
Saude (ACS), com carga hordria de 40h semanais, cujas atfribuicdoes e metas dos
servicos constam no Anexo | da presente Lei.

Art. 3° Fica regulamentado o vencimento dos cargos de Agentes
Comunitdrios de Saude (ACS) do Municipio de Santa Tereza em R$ 2.424,00 (dois
mil quatrocentos e vinte e quatro reaqis), conforme previsdo da Emenda
Constitucional n® 120/2022, publicada em 06 de maio de 2022.

Art. 4° O cumprimento do que dispde o caput do art. 3° desta Lei
fica condicionado ao repasse dos valores por parte da Unido, nos termos do art.
198, § 9° da Constituicdo Federal.

Art. 5° Nos termos do art. 198, §11° da Constituicdo Federal, os
recursos financeiros repassados pela Unido ao Municipio, para pagamento do
vencimento ou de qualquer outra vantagem aos agentes comunitdrios de saude
e dos agentes de combate as endemias, ndo serdo objeto de inclusdo no cdlculo
para fins do limite de despesa com pessoal.



Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo d
conta de dotagcdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessdario.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se os dispositivos em conftrdrio, retroagindo seus efeitos a 06 de maio
de 2022.

Gabinete da Prefeita Municipal de Santa Tereza, aos quinze dias do
més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois.

GISELE CAUMO
Prefeita Municipal de Santa Tereza



ANEXO |
CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
PADRAO DE VENCIMENTO: 02
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: desenvolver e executar atividades de prevencdo de
doencas e promocdo da salde, por meio de acdes educativas e coletivas, nos
domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA: utilizar instrumentos para diagndstico demogrdfico e soécio
- cultural da comunidade de sua atuacdo; executar atividades de educacdo
para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das acoes de salude,
nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude; estimular a participacdo
da comunidade nas politicas-publicas como estratégia da conquista de
qualidade de vida; redlizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situacoes de risco a familia; participar ou promover acoes que fortalecam os elos
entre o setor salde e outras politicas publicas que promovam a qualidade de
vida; desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitdrio
de Saude.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: readlizacdo do cadastramento das familias;
participacdo na realizacdo do diagndstico demogrdafico e do perfil econdmico
da comunidade, na descricdo do perfi do meio ambiente da drea de
abrangéncia, na realizacdo do levantamento das condicdes de saneamento
bdsico e realizacdo do mapeamento da sua drea de abrangéncia; realizacdo do
acompanhamento das microdreas de risco; readlizacdo da programacdo das
visitas domiciliares, elevando a sua frequéncia nos domicilios que apresentam
siftuacdes que requeiram atencdo especial; atualizacdo das fichas de
cadastramento dos componentes das familias; execucdo da vigildncia de
crioncas menores de 1 ano consideradas em situacdo de  risco;
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 a 5
anos; promocdo da imunizacdo de rotina dAs criancas e gestantes,
encaminhando-as ao servico de referéncia ou criando alternativas de facilitacdo
de acesso; promocdo do aleitamento materno exclusivo; monitoramento das
diarreias e promocdo da reidratacdo oral; monitoramento das infeccoes
respiratérias agudas, com identificacdo de sinais de risco e encaminhamento dos
Casos suspeitos de pneumonia ao servico de saude de referéncia; monitoramento



das dermatoses e parasitoses em criancas; orientacdo dos adolescentes e
familiares na prevencdo de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas;
identificacdo e encaminhamento das gestantes para o servico de pré-natal na
unidade de saude de referéncia; realizacdo de visitas domiciliares periddicas
para monitoramento das gestantes, priorizando atencdo nos aspectos de:
desenvolvimento da gestacdo, seguimento do pré-natal, sinais e sinfomas de risco
na gestacdo, nutricdo, incentivo e preparo para o aleitamento materno e
preparo para o parto; atencdo e cuidados ao recém-nascido; cuidados no
puerpério; monitoramento dos recém-nascidos e das puérperas, realizacdo de
acoes educativas para a prevencdo do cdncer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizacdo dos exames
periddicos nas unidades de saude da referéncia; realizacdo de acoes educativas
sobre métodos de planejamento familiar; realizacdo de acdes educativas sobre
métodos de planejamento familiar; realizacdo de acdes educativas referentes ao
climatério; realizacdo de atividades de educacdo nutricional nas familias e na
comunidade; realizacdo de atividades de educacdo em saude bucal na familia
com énfase no grupo infantil; busca ativa das doencas infecto-contagiosas;
apoio a inguéritos epidemioldgicos ou investigacdo de surtos ou ocorréncia de
doencas de notificacdo compulséria; supervisdo dos eventuais componentes da
familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase,
hipertensdo, diabetes e outras doencas cronicas; realizacdo de atfividades de
prevencdo e promocdo da saude do idoso; identificacdo dos portadores de
deficiéncia psicofisica com orientacdo aos familiares para o apoio necessdrio no
proprio domicilio; incentivo d comunidade na aceitacdo e insercdo social dos
portadores de deficiéncia psicofisica; orientacdo as familias e & comunidade
para a prevencdo e o controle das doencas endémicas; realizacdo de acoes
educativas para preservacdo do meio ambiente; realizacdo de acdes para a
sensibilizacdo das familios e da comunidade para abordagem dos direitos
humanos; estimulacdo da participacdo comunitdria para acdes que visem a
melhoria da qualidade de vida da comunidade; outras acdes e atividades a
serem definidas de acordo com prioridades locais.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga hordria de 40 horas semanais, podendo sujeitar-se a tfrabalho em
regime de plantdo.

REQUISITOS PARA INGRESSO:



a) Idade minima de 18 (dezoito) anos.
b) Instrucdo: Ensino Fundamental (4° série).
c) Ser morador da drea onde exercerd suas atividades hd pelo menos dois anos.



